VORS KOZSEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK JEGYZOKONYVE
2025. majus 16.

NYILVANOS ULES

HATAROZATAI

30/2025.(V.16.) kt. hatdrozat:

2025. mdjus  16-i  nyilvdnos  iilés
napirendjének elfogaddsa

31/2025.(V.16.) kt. hatdrozat:

Belsé  ellendr  beszdmoldja a 2024, évi
gazddlkoddsrol

3272025.(V.16.} kt. hatdrozat:

A kéltségvetési szervek belsd
kontrolirendszerérdl és  belsd  ellendrzéserdl
szolo 370/2011.(X1.321.) Kormdnyrendeler 1.
szamii  melléklet  szerinti  nyilatkozattétel
megaddsa

33/2025.(V.16.)kt. hatdrozar:

A Gyermekvédelmi  torvénybiol  eredd
feladatok végrehajtdsdrol szold beszdmolo

elfogaddsa

34/2025.(V.16.)kt. hatdrozat: A Balatonszentgyirgyi  Iskolaszék  a
Gyermekekért Alapitvdny pénzbeli
tdmogatdsa

35/2025.(V.16. )kt. hatdrozat:

Virs  kozség  Helyi  Esélyegyenldségi
Programjdnak elfogaddsa

RENDELETEI

3/2025.(V.16.) onkormdnyzati rendelet:

Az Onkormdnyzat 2024. évi kiltségvetési
zarszamadddsdrol




JEGYZOKONYV

Késziilt Vors Kozség Onkormédnyzat Képviseld-testiilete 2025. év mdjus 16. napjdn 8.
kezdettel a vorsi Kozséghaza tandcskozé termében megtartott nyilvanos tilésérol.

Jelen vannak: Dedk Tamds polgdrmester
Fut6 Réka képviseld

Kocsis Attilané képviselo

Igazoltan tavol van: Simon Gydrgy alpolgdarmester
Farkas Dezs6 képviselo

Tandcskozasi joggal jelen van: Czirdki Zoltdn aljegyz6

Dedk Tamds polgdrmester:

Tisztelettel koszonti Vors Kozség Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének nyilvdnos iilésén
megjelenteket.

Megillapitja, hogy az iilés hatdrozatképes, mert a megvalasztott 5 {6 képviselébol 3 {6 jelen
van. Javaslatot tesz a tdrgyalandé napirendi pontokra. A kikiildott meghivéban szerepld
napirendeken tul még javasol két napirendet tdrgyalni, nevezetesen a Balatonszentgyorgyi
Iskolaszék a Gyermekekért Alapitvdny tdmogatdsi kérelmét, tovibbd az idokidzben elkésziilt
Helyi Esélyegyenloségi program targyalasat.

A szavazdsban 3 f6 képviselo vesz részt.
A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozta az alibbi
hatdrozatat:

30/2025.(V.16.) kt. hatirozat:
Vors Kdzség Onkormdnyzat Képviselo-testiilete a 2025. mdjus 16-i nyilvanos {ilésén az aldbbi
napirendet targyalja:

1.) Belso ellenér beszdmoldja a 2024. évi gazdilkodasrdl, dsszefoglalé jelentés elfogaddsa
El6ad6: Dedk Tamas polgarmester

2.) A koliségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellenérzésérol szolo
370/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet 1. szami melléklet szerinti nyilatkozattétel megaddsa
Eldad6: Dedk Tamds polgdrmester

3.) Az Onkormdnyzat 2024. évi koltségvetési zirszdamadasarél rendeletalkotds
Eldad6: Dedk Tamds polgdrmester

4.) A Gyermekvédelmi torvénybdl eredé feladatok végrehajtasardl sz616 beszdmolé targyaldsa
El6ado: Dedk Tamas polgdrmester

5.) A Balatonszentgyorgyi Iskolaszék a Gyermekekért Alapitvany pénzbeli timogatdsa
Eldadd: Dedk Tamas polgarmester



6.) Vors kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak targyaldsa
El6ad6: Dedk Tamds polgdrmester

Hatdridd: azonnal
Felelds: Dedk Tamds polgirmester

1.) Napirend tirgyalisa
Belsd ellendr beszimoléjanak elfogadasa a 2024. évi gazdalkodasrél, vsszefoglalé jelentés

El6adé: Dedk Tamdas polgdrmester

(a 1..sz. frasos eldterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

Dedk Tamas polgdrmester:
A képviselo-testiilet tagjai az {risos elterjesziésben foglaltakat megismerték, megtargyaltdk.

Ismerteti a hatdrozati javaslatot:
,vors Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete a 2024. évrdl sz6lé osszefoglald belso
ellendrzési jelentésben foglaltakat megismerte, megtargyalta, azt elfogadja.”

A szavazasban 3 {6 képviseld vesz részt.
A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartézkodds nélkiil meghozta az aldbbi
hatérozatat:

31/2025. (V.16.)kt.hatdrozat:

Vors Kozség Onkormdnyzat Képviselo-testiilete a 2024. évrdl szol6 osszefoglalé belsd
ellendrzési jelentésben foglaltakat megismerte, megtargyalta, azt elfogadja.

Hatérid6: azonnal
Felelds: Dedk Tamds polgdrmester

2.Napirend targyalisa
A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérél szdlé
370/2011.(XI1.31.) Kormanyrendelet 1. szdmi melléklet szerinti nyilatkozattétel

megadasa
El6adé: Dedk Tamds polgdrmester

(2.sz. frasos eldterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

A zdrszdmaddssal és a belsd ellendri jelentéssel Osszefiiggésben a Képvisel6-testiilet a
koltségvetési  szervek belsd  kontrollrendszerérdl és  belsé  ellendrzésérdl  szol6
370/2011.(X11.31.) Korm. rendelet 11.§. az alabbikardl rendelkezik:

11§ (1) A kiltségvetési szerv vezetdje koteles az 1. melléklet szerinti nyilatkozatban értékelni
a koltségvetési szerv belsé kontrollrendszerének mindségét.

(2) * A koltségvetési szerv vezetdje a nyilatkozatot az éves kiliségvetési beszamoloval egyiitt
kiildi meg az irdnyito szervnek. A fejezetet irdnyito szerv vezetdje a tdrgyévet kivvetd év dprilis
30-dig megkiildi az dllamhdztaridsért felelés miniszternek az ditala vezetetr kiltségvetési
szervre vonatkozo nyilatkozatot és az irdnyitdsa vagy feliigyelete ald tartozé koltségverési
szervekre vonatkozo nyilatkozatok mdsolatdt. A nyilatkozar elektronikus aldirdssal elldtva
elektronikusan is megkiildhetd.



(2a}) * A helyi onkormdnyzati kiltségvetési szerv vezetdje a nyilatkozatot az éves koliségvetési
beszdmoloval egyiitt kiildi meg az irdnyité szerv vezetdjének. A vezetdi nyilatkozatot a
polgdrmester a zdrszdmaddsi rendelet tervezetével egyiitt terjeszti a képviseld-testiilet elé.

(3) * Ha a megtett nyilatkozat és a zdrszdmaddssal kapcsolatosan elvégzett ellendrzések
eredménye kizon ellentmondds dll fenn, a kiltségvetési szerv vezetdje az ellentmondds okairol
- az ellendrzési jelentés kézhezvételétil szamitott harmine napon beliil - irdsban beszdmol a:
irdnyité szerv vezetdjének. Az irdnyité szerv vezetdje - ha a beszdmoldst nem tartja
elfogadhatonak - a koltségvetési szerv vezetljét intézkedési terv készitésére kotelezi.

(4) Ha a kiltségverési szervnél év kizben viltozds tirténik a szerv vezetdje személyében, vagy
a kiltségverési szerv dtalakul, megsziinik, a tdvozé vezetd, illetve az dralakuld, megsziing
kiltségvetési szerv vezetdje kiteles az 1. mellékletet az addig eltelt iddszak vonatkozdsdban
kitolteni, és az iij vezetonek, illetve a jogutod koltségvetési szerv vezetdjének dradni, aki azt
sajat nyilatkozatdhoz mellékeli,

A fentiekben foglaltak alapjan csatoltuk az érintett koltségvetési szerv vezetSjének a
nyilatkozatit, melyet a Képviselo-testiiletnek hatdrozattal sziikséges elfogadnia.

Dedk Tamds polgdrmester ismerteti a hatarozati javaslatot:

,VOrs Kozség Onkormdnyzat Képviselo-testiilete a helyi onkorményzati szervek belsd
kontrollrendszerének miikodésérol tett 2024. évi vezetdi nyilatkozatot az elterjesztéshez
csatolt nyilatkozat tartalmdval jévihagyja.

A hatdrozat melléklete:

I. Simon-Kadar Kamilla jegyzd a Balatonszentgydrgyi Kozos Onkorményzati Hivatal vezetéje,
a Vors Kozség Onkormdnyzata belsé kontrollrendszer miikodésérdl tett 2024, évi vezetdi
nyilatkozata.”

A képviselo-testiilet tagjai az elbterjesztésben és a hatdrozati javaslatban foglaltakat
megismerték, megtargyaltik.

A szavazasban 3 {6 képviseld vesz részt.
A keépviselo-testiilet 3 igen szavazattal, tartézkodds €s ellenszavazat nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatot:

32/2025.(V.16.) Kt. hatirozat:

Vors Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete a helyi 6nkormdnyzati szervek belsé
kontrollrendszerének miikodésérdl tett 2024. évi vezetdi nyilatkozatot az cléterjesztéshez
csatolt nyilatkozat tartalmaval joviahagyja.

A hatdrozat mellékletei:
I. Simon-Kédir Kamilla jegyz6 a Balatonszenigydrgyi Kozos Onkormdnyzati Hivatal
vezetdje, a Vors Kozség Onkormdnyzata belsd kontrollrendszer miik6désérsl tett
2024. évi vezetdi nyilatkozata.

Hatdrid6: azonnal
Felel6s: Dedak Tamds polgdrmester



3.) Napirend tirgyaldsa
Az Onkorminyzat 2024. évi koltségvetési zarszamadasarél rendeletalkotis
Eldadé: Dedk Tamds polgdrmester

(3.sz. irdsos eloterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)
A képviselo-testiilet tagjai az irdsos eldterjesztésben foglaltakat megismerték, megtargyaltik.

A szavazisban 3 képviseld vesz részt.
A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodds nélkiil a kovetkezé
rendeletet alkotta:

Vérs Kozség Onkormanyzata Képviseli-testiiletének 3/2025.(V.16.) énkormanyzati
rendelete az Onkormanyzat 2024. évi koltségvetési zirszamadasérél

Dedk Tamds polgdrmester:
Az elfogadott 3/2025.(V.16.) onkormdnyzati rendelet kihirdetésének idejére 5 perc sziinetet
rendel el.

SZUNET

Czirdki Zoltan aljegyzd:
Az elfogadott 3/2025.(V.16.) Onkormdnyzati rendeletet az Onkormdnyzat hirdetotdbljdan
kifiiggesztéssel kihirdette.

(A rendelet alairt és kihirdetett szévege jelen jkv. mellékletét képezi.)

Sziinet utdn a képviselé-testiilet iilése tovabbra is hatirozatképes, folytatédik.

4.) Napirend tirgyalasa
Beszdamolé a Gyermekvédelmi torvénybél eredé feladatok végrehajtasardl
El6adé: Dedk Tamas polgarmester

(az 4.sz. irdsos eloterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)
A képviselo-testiilet tagjai az irdsos eléterjesztésben foglaltakat megismerték, megtirgyaltdk.

Dedk Tamas polgdrmester:

Ismerteti a hatdrozati javaslatot:

,Vors Kozség Onkorméanyzat Képvisclo-testiilete a gyermekek védelmérél és a gyimiigyi
igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekjéléti és gyermekvédelmi
feladatok ellatdsardl sz6l6 2024. évi beszdamolot elfogadja.”

A szavazdsban 3 f6 képviseld vesz részt.
A képvisel6-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tantézkodas nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatat:



33/2025.(V.16.) kt. hatarozat:

Vors Kozség Onkormdnyzat Képvisel-testiilete a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolé 1997. évi XXX torvény szerinti gyermekjéléti és gyermekvédelmi
feladatok ellatdsarél sz616 2024. évi beszamolot elfogadja.

Felelés: Dedk Tamds polgdrmester, Cziraki Zoltan aljegyz6
Hatdridé: 2025, majus 31.

5.) Napirend tdrgyaldsa:
A Balatonszentgyorgyi Iskolaszék a Gyermekekért Alapitviny pénzbeli timogatis

kérelmének targyalasa
Eldadé: Dedk Tamds polgdrmester

(szobeli eldterjesziés)

Deik Tamas polgirmester:

A Balatonszentgyorgyi Iskolaszék a Gyermekekért Alapitvany ebben az évben is fogja kérni
onkormanyzatunk timogatisat. Az elézetes egyeztetés alapjdn az iskoldba jaré vorsi gyermekek
létiszamat figyelembe véve 90.000.- Ft pénzbeli timogatds megdllapitdsat kérik a ballagé didkok
Jjutalmazdsa céljara. Javaslom a timogatis megitélését.

Ismerteti a hatdrozati javaslatot:

,Vors Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiilete a Balatonszentgyorgyi Iskolaszék a
Gyermekekért Alapitvany pénzbeli tdmogatds irdnti kérelmében foglaltakat megismerte,
megtargyalta. A képvisclo-testiilet a 2025. évi koltségvetési kiaddsai terhére 90.000.- Fi
pénzbeli timogatdst dllapit meg a kérelmezd részére — miikodési kiaddsokra. Az 3/2014. (11.26.)
Onkormdnyzati rendeletben foglalt eldirdsokat figyelembe véve a timogatds nyijtéja a
timogatottal tdmogatdsi szerzédést kit, amelynek mindegyik fél dltal tortént aldirdsa utdn a
timogatds dtutaldsdré! gondoskodik.”

A képviselO-testiilet tagjai az irdsos eldterjesztésben és a szébeli javaslatban foglaltakat
megismerték, megtirgyaltik.

A szavazdasban 3 6 képviseld vesz részt.
A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatat:

34/2025.(V.16.) kt. hatdrozat:

Vors Kozségi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete a Balatonszentgyorgyi Iskolaszék a
Gyermekekért Alapitviny pénzbeli tdimogatds irdnti kérelmében foglaltakat megismerte,
megtargyalta. A képviseld-testiilet a 2025. évi koltségvetési kiadasai terhére 90.000.- Fu
peénzbeli timogatdst dllapit meg a kérelmezo részére — miikodési kiadasokra. Az 3/2014. (11.26.)
Onkormdnyzati rendeletben foglalt eldirasokat figyelembe véve a tdmogatds nydjtéja a
timogatottal timogatdsi szerzodést kot, amelynek mindegyik fél dltal tortént aldirdsa utdn a
timogatds dtutaldsardl gondoskodik.

Hatéridd: azonnal
Felelos: Dedk Tamds polgarmester



6.) Napirend targyaldsa
Virs kizség Helyi Esélyegyenloségi Programjdnak tirgyalisa
Eldadé: Dedk Tamds polgdrmester

(a 5. sz. frasos eloterjesztés jelen jkv. mellékletét képezi.)

Elkésziilt a kozség 2025-2030 kozotti idoszakra sz616 Helyi Esélyegyenldségi Programja,
amely eldzetesen kikiildésre keriilt a képviselo-testiilet részére.
A képviseld-testiilet tagjai az irdsos eloterjesztésben foglaltakat megismerték, megtargyaltik.

Dedk Tamds polgdrmester_ismerteti a hatdrozati javaslatot:

. Vors Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete a Vors Kozség Onkormanyzata 2025-2030
évek kozotti idotartamra sz616 Esélyegyenldségi Program tervezetében foglaltakat megismerte,
megtargyalta és azt joviahagyja.”

A szavazdsban 3 {6 képviseld vesz részt.
A képviselb-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatat:

35/2025.(V.16.) kt. hatarozat:
Vérs Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Vors Kozség Onkorményzata 2025-2030
évek kozotti idOtartamra szold Esélyegyenldségi Program tervezetében foglaltakat megismerte,
megtargyalta és azt jovihagyja.

Hataridd: azonnal
Felelds: Dedk Tamas polgdrmester

Egyéb napirend és hozzdszSlas nem lévén Dedk Tamds polgdrmester a képviseld-testiilet
nyilvanos (ilését 8.50 6rakor bezdrta.

Dedk Tamas _—>
polgirmester

= |

Czirdki ZoMdn




Virs Kozség Polgdrmesterétol
8711. Virs, Alkotmdny utca 29.

MEGHIVO

E‘rtesitem, hogy nyilvdnos képviseld-testiileti iilést tartunk
2025. év mdjus ho 16. napjdn (pénteken) 8.00 érakor

a Kozséghdza Tandcstermében

Tervezett napirend:

1.) Belsd ellendr beszdamoloja a 2024. évi gazddlkoddsrol, dsszefoglald jelentés elfogadidsa
Eldado: Dedk Tamds polgdrmester

2.) A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé  ellenérzésérél  szolo
370/2011.(XI1.31.) Kormdnyrendelet 1. szdmit melléklet szerinti nyilatkozattétel megaddsa
Eldado: Dedk Tamds polgdrmester

3.) Az Onkormdnyzat 2024. évi koltségvetési zdrszdmaddsdrdl rendeletalkotds
Eldadd: Dedk Tamds polgdrmester

4.) A Gyermekvédelmi térvénybdl eredd feladatok végrehajtdsdrdl szolo beszdmolo targyaldsa

Eldado: Dedk Tamds polgdrmester

Kérem, az iilésen sziveskedjen megjelenni!

Viirs, 2025. 05. 12. /6’
Dedk Tamds sk. b
polgdrmester |

A meghivd a kizség hirdetd wibldjdn kifiiggesztésre keriil 2025.05.12. és 2025.05.16. kizon.

i i3
Virs, 2025.05.16. C:frak;?(‘, :
.

aljegyzg




JELENLETIIV

Virs Kozség Onkormédnyzata Képviseld-testiiletének
2025. év majus hé 16. napjan tartott nyilvanos iilésérol

Deak Tamas polgarmester

Simon Gyorgy alpolgarmester

" f
Farkas Dezso képviselo JM, /
Futdé Réka képviselo g @7_

Kocsis Attilané képviselo

Tanacskozasi joggal jelen van:

Cziraki Zoltan aljegyzo




Virs Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 3/2025. (V. 16.) énkormanyzati rendelete
az Onkormanyzat 2024, évi koltségvetési zarszamaddsarél

[1] A koltségvetés végrehajtisardl szold rendelet nyomon kdvethetd atfogd képet ad az Snkormanyzat
pénziigyi helyzetérol, €s a végrehajtott feladatokrol.

[2] Vors Kozség Onkormdanyzata Képvisel-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkot6i hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjiban
meghatarozott feladatkorében eljdrva a kovetkezdket rendeli el.

1. §
(1) Vérs Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 2024, évi kdltségvetés végrehajlasarol sz616
zdarszdmaddst az 1. melléklet, 2. melléklet és 3. melléklet szerint a bevételeket 154.392.207 Ft

mddositott eldirdnyzattal, 154.392.207 Ft teljesitéssel a kiaddsokat 154.392.207 Ft mddositott
eléiranyzattal, 152.634.461 Ft teljesitéssel jévahagyja.

(2) A Képviselo-testiilet a bevételeket — forrdsonként részletezve az 1. melléklet szerint fogadja el.

(3) A Képviseld-testiilet a kiemelt kiaddsokat — feladatonként részletezve a 2. melléklet szerint
fogadjael.

(4) A Képviselo-testiilet az onkormanyzat koltségvetési mérlegét a 3. melléklet szerint fogadja el.
2.8

A felhalmozasi (v. fejlesztési) kiaddsok mddositott eldirdnyzatat 1.172.705 Ft, teljesitését 1.172.705
Ft foosszegben, a felijitdsi kiaddsok modositott eldirdnyzatat 25.895.315 Ft, teljesitését 25.895.315
Ft foosszegben, valamint ezek feladatonkénti részletezését a 4. melléklet és 5. melléklet foglaltak
szerint elfogadja.

3.8
Az 6nkormdnyzat létszamkeretét a 6. melléklet és 7. melléklet szerint hagyja j6va.
4. §

Az 6nkormdnyzat a 2024.december 31-ei dllapot szerinti vagyondt a 8. melléklet - a mérlegben
valamint a vagyonleltirban szerepl6 adatok alapjén - szerint 408.456.893 Ft-ban allapitja meg.

5.8
Az onkorményzat maradviny kimutatdsat a 9. melléklet szerint jévihagyja.
6. §

Az Onkormanyzat dltal adott kozvetett timogatdsokat tartalmazé kimutatdst a 10. melléklet
tartalmazza.

7.8

1



A képviselo-testiilet a lakossagi €s kozosségi szolgaltatisok tdmogatdsarél a 11. melléklet szerint
dontott.

8. §

A képviseld-testiilet az onkormanyzat tirgyi eszkoz dllomanyédnak véltozdsat a 12. melléklet szerint
hagyja jova.

9§

A képviseld-testiilet az dnkormanyzat 2024. évi pénzkészlet véltozasat a 13. melléklet szerint hagyja
jova.

10. §

A képviselo-testiilet az onkormdnyzat tobbéves kihatdssal jar6 dontéseinek szdmszeriisitését
évenkénti bontdsban és Osszesitve a 14. melléklet szerint hagyja jova.

11. §

A képviseld-testiilet az onkorményzat adéssagot keletkeztetd iigyleteit a 15. melléklet szerint hagyja
jova.

12. §
A képviseld-testiilet az Onkormdnyzat ad6ssag dllomanyét a 16. melléklet szerint hagyja jova.
13.§

Az Onkormdnyzat koltségvetési évet kovetd harom év tervezett bevételi és kiaddsi elbirdnyzatait e
rendelet 17. melléklete tartalmazza.

14. §

Ez a rendelet 2025. méjus 17-én Iép hatdlyba. _ oy

i)
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polgarmester
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" Simon-Kadar Kamilla

Jegyzd
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A rendelet kihirdetve:
Vors, 2025. majus 16.




1. melléklet a 3/2025. (V. 16.) énkormdnyzati rendelethez

Az dnkormanyzat bevételei forrasonként

Az onkormanyzat bevételei forrasonként forintban

Eredeti ei |Maodositott |Tény %o
ei

B1 Miikidési céli tamogatasok AH beliilrél 38 683 956 (48 322 900 (48 322 900 (100
%o

Bll Onkorményzatok mitkodési tdimogatésai 38 683 956 (44 727 500 |44 727 500 100
%

B111 Helyi dnkormanyzatok mikodésének {21 509 586 (21 509 586 (21 509 586 |100
alt. tdm. %

B1131 Telepiilési 6nk.szoc.gyjoléti fel. tam. (14 111320 (14 111 321 |14 111 321 (100
%

B1132 Telepiilési 6nk. gyermekétkeztetési  |[116 850 22230 22230 100
fel. tam. Yo

B114 Telepiilési 6nk.kulturdlis feladatainak |2 946 200 |3 174 407 |3 174407 (100
tdmogatdsa o

BI115 Mikddési céld kdzpontositott 0 5909956 (5909956 (100
eléirdnyzatok %

B 116 Elszdmolasbdl szdrmazd bevételek 0 0 0 0%

B16 Egyéb mikodesi céli tamogatasok bev.dh. [0 3595400 |3595400 (100
beliilrol %

B2 Felhalmozasi céli tamogatasok ah. beliilrol 43 144 345 (4041983 (4041983 |100
%o

B3 Kizhatalmi bevételek 17 294 200 |13 358 958 |13 358 958 (100
%

B34 Vagyoni tipusi adok 8000000 (9197049 (9197049 (100
%

B351 Ertékesitési €s forgalmi addk 9194200 (3604228 |3604228 {100
%

B36 Egyéb kdzhatalmi bevételek 100 000 557 681 557 681 100
%

B4 Miik6dési bevételek 2644430 (3810106 (3810106 (100
Yo

B408 Kamatbevételek 30 16 16 100
%

B41] Egyéb mikodési céla bevételek 2644400 (3810090 (3810090 |100
%

BS5 Felhalmozasi bevételek 0 710 000 710 000 100
o

B6 Mikodési célu atvett pénzeszkozok 1000 000 |134 249 134 249 100
Yo




Az onkormanyzat bevételei forrasonként forintban

Eredeti ei |Médositott [Tény %
ei
B1 Miikodési céhi timogatisok AH beliilrél 38 683 956 |48 322 900 |48 322 900 (100
%
B65 Egyéb mitkodést célu atvett 1 000000 (134249 134 249 100
pénzeszkozdk %
B7 Felhalmozasi céla atvett pénzeszkozok 0 0 0 0%
B73 Egyéb felhalmozasi céld dtvett 0 0 0 0%
pénzeszkozok
KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN:  |102766 |70 378 196 |70 378 196 (100
931 Yo
B8 Finanszirozasi bevételek 83030736 |84014 011 {84 014 011 (100
Yo
B813 Maradvany igénybevétele 83030736 |82551 772 |82551772 |100
%
Allamhdztartison beliili megelolegezés 0 1462239 |[1462239 |100
%
BEVETELEK MINDOSSZESEN 185797  [154392  [154392  [100
667 207 207 %o




2. melleklet a 3/2025. (V._16.) énkormdnyzati rendelethez

Az onkormanyzat kiadasai eléiranyzatonként

Az onkormanyzat kiadasai eléiranyzatonként forintban

Eredeti ei. |Modositott [Tény %
ei
K1. Személyi juttatasok 31133124 |31412732 |31412732 |100%
K11. Foglalkoztatottak személyi juttatdsai 17439850 (15638912 15638912 (100%
K110l Torvény szerinti illetmények, 16932 100 (14 931 100 |14 931 100 {100%
K1103 Céljuttatds, projektprémium 0 200 000 200 000 100%
K 1107 Béren kiviili juttatasok 507 750 507 812 507 812 100%
K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai 0 0 0 0%
K12 Kiilsé személyi juttatdsok 13693274 (15773820 15773820 |100%
K121 Vilasztott tisztségviselok juttatdsai 11786074 (11732220 (11732220 |100%
K122 Munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony |1 907 200 4041600 (4041600 |100%
K2. Munkaaddkat terheld jar. és szocidlis ha. 4123473 (4121934 (4121934 {100%
K3. Dologi kiadasok 20008 515 |22 203 434 |22 203434 (100%
K31 Készletbeszerzés 2869891 3707693 3707693 [100%
K32 Kommunikicids szolgaltatasok 515055 478 673 478 673 100%
K33 Szolgaltatasi kiadasok 10 728 476 |12 344 007 (12 344 007 [100%
K34 Kikiildetések, reklam- és propagandakiaddsok |l 500 000 (1029 506 |1 029 506 |100%
K35 Kiilonféle befizetések €s egyéb dologi 4395093 (4643555 [4643555 |100%
kiaddsok
K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai 4647 100 (2255000 [2230000 [|99%
K48 Egyéb nem intézményi elldtdsok 4647 100 (2255000 2230000 [99%
KS5. Egyéb miikodési céli kiadasok 17612 468 (13067 135 (11 334389 |87%
K502 Elvonasok €s befizetések 0 443 057 443 057 100%
K506 Egyéb mikodési céli tdimogatasok ah. be. 16404 877 |8017 192 8017192 [100%
K512 Egyéb miikodési céld timogatdsok ah. kiv. {580 000 2874 140 |2874 140 |100%
K513 Tartalékok 627 591 1732746 |0 0%
Ké6. Beruhazasok 2968710 (1172705 (1172705 (0%
K62 Ingatlanok beszerzése, 1€tesitése 700 000 1 143 706 1 143706 |100%
K64 Egyéb targyi eszkozok beszerzése, Iétesitése |1 786 386 (22 834 22 834 100%
K67 Beruhdzasi célii elézetesen felszamitott AFA 482 324 6 165 6 165 100%
K7 Felyjitasok 86316 012 |25895 315 |25895315 |100%
K71 Ingatlanok feldjitdsa 68 288 614 |20 394 157 20394 157 |100%
K74 Feldjitdsi céli elézetesen felszdmitott AFA 18 027 398 |5501 158 |5501 158 [100%
K8. Egyéb felhalmozasi céli kiadasok 17 500 000 (52 775 687 {52775 687 {100%
K1-8. Koltségvetési kiadasok Gsszesen: 184 309 152 903 942 |151 146 99 %
402 196




Az onkormanyzat kiad4sai eldiranyzatonként forintban

K9 Finanszirozasi kiadasok 1488265 (1488265 (1488265 {100%
Kiadasok dsszesen: 185 797 154 392 207 (152 634 99%
667 461




3. melléklet a 3/2025. (V. 16.) onkormdnyzati rendelethe;

Az onkormanyzat koltségvetési mérlege

Az onkorminyzat koltségvetési mérlege forinthan

Az nkormaényzat bevételei forriasonként Eredeti Madosit. Tény %
B1 Miikodési célii timogatdsok AH beliilrol 38683956 (48322900 |48322900 |100%
B2 Felhalmozasi céld timogatdsok AH beliilré] 43 144 345 14041983 4041 983 100%
B3 Kozhatalmi bevételek 17294200 [13358958 13358958 |100%
B4 Miikodési bevételek 2644 430 3810106 3 810 106 100%
B5 Felhalmozisi bevételek 0 710 000 710 000 0%
B6 Miikodési célu dtvett pénzeszkozok 1 000 000 134 249 134 249 100%
B7 Felhalmozdsi célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0%
Koltségvetési bevételek dsszesen: 102766931 (70378196 (70378196 [100
%
B8 Finanszirozisi bevételek 83030736 (84014011 |84014011 [100%
Bevételek mindosszesen: 185 797 667 |154 392207 |154 392207 |100
%
Az 6nkormanyzat kiad4sai eldirinyzatonként Eredeti Médosit. Tény %
K1 Személyi juttatasok 31133124 |31412732  |31412732  |100%
K2 Munkaaddkat terheld jar.és szocidlis hj.adé 4123 473 4121934 4121934 100%
K3 Dologi kiaddsok 20008 515 122203434 22203434 |100%
K4 Elldtottak pénzbeli juttatdsai 4 647 100 2 255000 2 230000 99%
K5 Egyéb iniikidési céli kiadasok 17612468 (13067 135 [11334389 |87%
K6 Beruhdzésok 2968 710 1172 705 1172705 100%
K7 Felijitasok 86316012 25895315 (25895315 [100%
K8 Egyéb felhaimozési céli kiaddsok 17500000 152775687 |52775687 |100%
Koltségvetési kiadasok dsszesen: 184 309 402 (152903942 |151146196 |99%
K9 Finanszirozasi kiaddsok 1 488 265 1 488 265 1 488 265 100%
Kiaddsok dsszesen 185 797 667 154392207 (152634461 [99%




4. mellékiet a 3/2025. (V. 16.) nkormdnyzati rendelethez

Az dnkormanyzat felhalmozasi eldiranyzatai feladatonként

Az onkormdnyzat felhalmozasi eléiranyzatai feladatonként forintban

Fejlesztési cél megnevezése Eredeti
Ingatlanok beszerzese, létesitése 700 000
Egyéb tirgyi eszkozok beszerzése, létesitése 1 786 386
Beruhazési célii elézetesen felszamitott AFA 482 324
Osszesen: 2968 710




5. melléklet a 3/2025. (V. 16.) onkormdanyzati rendelethez

Az onkormanyzat felijitasi kiadasai feladatonként

Az onkorminyzat felijitasi Kiadasai feladatonként forintban

Feladat megnevezése Eredeti Maddosit, Tény %%

[ngatlanok felijitasa 68 288 614 20394 157 20394 157 100%
Feliijitasi célii elozetesen felszamitott AFA |18 027 398 5501 158 5501 158 100%
Osszesen: 86 316 012 25 895 315 25 895 315 100%




0. melléklet a 3/2025. (V. 16.) onkormdnvzati rendelethez

Létszam-eléirdanyzat

Létszam-eléiranyzat
Koltségvetési Moédositott eléiranyzat Tény
szery Vil.tisztségv |[Kozalkal |MT. |Osszese |Vil.tisztség |[Kozalkal |MT. [Osszese
iseld mazott  |[hatdly|n viseld mazott  [|hatdly|n

aala aala

tartoz tartoz

6 é
Onkormédnyzat |5 3 | 9 5 3 1 9
Osszesen 1 9 5 3 1 9
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7. melléklet a 3/2025. (V. 16.) nkormdnyzati rendelethez

Kozfoglalkoztatottak éves létszam-eliranyzata

Kizfoglalkoztatottak éves létszim-eléiranyzata

Atlaglétszam

Kozfoglalkoztatotiak 016

Osszesen: 0f6
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8. melléklet a 3/2025. (V. 16.) dnkormdanyzati rendelethez

Az Onkorményzat vagyonmérlege 2024, év december 31-én

Az Onkormédnyzat vagyonmérlege 2024, év december 31-én forintban

ESZKOZOK

Sor-sz. [Megnevezés Nyit6 januér 1. |Zar6 december 31.

l. Vagyoni értékii jogok 0 0

2. Szellemi termékek 0 0

3. Immateridlis javakra adott el6leg [0 0

4. Immateridlis javak értékhelyesbitése 0 0

A/l Immateriilis javak osszesen (1+....+4) 0 0

5. Ingatlanok és a kapcsol6dd vagyoni €rtékii jogok 351 130 194|373 209 078

6. Gépek, berendezések, felszerelések 18 137 118 14 728 302

7. Tenyészéllatok 0 0

8. Beruhdzasok, feldjitasok 17 804 742 2932700

9. Beruhdzasra adott elélegek 0 0

10. Targyi eszkozok értékhelyesbitése 0 0

A/Il  |Targyi eszkozok osszesen (5+.....+11) 387072054 |390 870 080

11. Egyéb tartds részesedes 1 061 905 1061 905

12. Tart6s hitelviszonyt megtestesitd éri€kpapir 0 0

13. Tartésan adott kdlcson 0 0

14. Hosszu lejaratd bankbetétek 0 0

15. Egyéb hosszi lejarati kovetelések 0 0

16. Befektetett pénzeszkdzok értékhelyesbitése 0 0

A/III |Befektetett pénziigyi eszkozok dsszesen 1 061 905 1061 905
(12+...... +17)
Uzemeltetésre dtadott, vagyonk. atvett eszkozok [0 0

A/IV  [Uzem. dtadott, vagyonk. atvett eszk. értékhely. |0 0

A)  |BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN 388 133959 (391931985
(L+...... +IV/a)

B/I Készletek dsszesen 782 000 828 000

17. Egyéb részesed€s 0 0

18. Forgalmi célu hitelviszonyt megtestesitd 0 0
értékpapirok

B/AI |Ertékpapirok sszesen 0 0

B Nemzeti vagyonba tartozo6 forgdeszkiozok 782 000 828 000

19. Pénztirak, csekkek, betétkényvek 189 535 482 900

20. Forintszamlak 82 841 201 8 308 456

21, Elszamol4si szdmlak 0 0
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22. Idegen pénzeszk&zok 0 0
C Pénzeszkozok osszesen (20+....+23) 83030736 8 791 356
23. Kovetelés druszdllitisbol (vevo) 0 0
24, Kovetelések kézhatalmi bevételre 756 036 4224 452
25. Kovetelések mikodési bevéteire 2 500 000 2661 100
26. Rovid lejarati kolesdnok 0 0
27. Egyéb kovetelések 20 000 20000
- ebbdl a mérlegfordulénapot kovetd évbeni részlet |0 0
D Kovetelések osszesen (24+.....+27) 3276 036 6 905 552
E Egyéb sajatos eszkozoldali elszaimolasok 162 000 0
F Aktiv iddbeli elhatirolasok 0 0
ESZKOZOK OSSZESEN (A+B+C+D+E+F) 475384 731  |408 456 893
FORRASOK
Sor-sz. |Megnevezés Nyit6 januar 1. [Zar6é december 31.
1. Nemzeti vagyon induldskori értéke 531374 680 1531 374 680
2. Nemzeli vagyon viltozasai -206 568 308  [-206 568 308
3. Egyéb eszkozok indulaskori értéke és viltozdsai 6491 317 6491 317
4, Felhalmozott eredmény 145411 881 142 099 813
5. Meérleg szerinti eredmény 3312068 -76 368 032
6. Eszkézok értékhelyesbitésének forrdsa 0 0
G SAJAT TOKE OSSZESEN (14243+4+546) 473397 502  |397 029 470
13. Hosszu lejarati kolesonok 0 0
14. Tartozds fejl. c. kdtvény kibocsitasbol 0 0
15. Beruhdzasi, fejlesztési hitel 0 0
16. Egyeb hosszi lejarati kitelezettség 0 0
H/1 Hosszi lejarati kotelezettség (13+.....+16) 0 0
17. Révid lejaratd kolesondk 0 0
18. Rovid lejératu hitelek 0 0
19. Koltségvetési évet kov. esedékes kotelezettségek 1 488 265 1 462 239
- targyévi szallitéi kotelezettség 0 0
- targyévet koveltden dh. beliili megeldlegezés 1 488 265 1 462 239
20. Egyéb rovid lejarati kételezettség 0 0
- tartozds mikddési céld kotvény kibocsatdsbol 0 0
- beruhdzési hitel kdvetkezd évi torlesztése 0 0
- hosszu lejarati kdvetkezd €vi torlesztése 0 0
- targyév kig.vet. terh. rovidlejdratd kotelezettségek [0 0
- helyi ado talfizetés 0 0
H/II  [Kolts. Evet kv. esedékes kotelezettség 1 488 265 1462 239
21. Kapott clélegek 439 057 7 045 985
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22. Mads szervezetet megilletd bevételek elszamoldsa 5282 3 000

23. Koltségvetési passziv kiegyenlitd elszdmolasok 0 0

24, Koltségvetésen kiviili passziv pénziigyi 0 0
elszdmoldsok
- koltségvetésen kiviili letéti elszamolasok 4 625 4 625
- Nemzetkozi tAimogatdsi program deviza 0 0
elszdmolasok

H/III |Egyéb passziv pénziigyi elszamolasok (21+....+241498 964 7 053 610

H KOTELEZETTSEGEK OSSZESEN (I+II+III) |1 987 229 8515849

I Egyéb sajatos forras oldali elszamolasok 0 0

J Passziv idébeli elhatarolasok 0 2911574
FORRASOK (G+H+I+]J) 475384 731 (408 456 893
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9. melleklet a 3/2025. (V. 16.) énkormdnyzati rendelethez

Maradvany-kimutatas

Maradviany-kimutatas forintban

Sorsz. |Megnevezés Allomény

] Alaptevékenység koltségvetési bevételei 70378 196
2 Alaptevékenység koltségvetési kiaddsai 151 146 196
| Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=01-02) -80 768 000
3 Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 84014011
4 Alaptevékenység finanszirozasi kiaddsai 1 488 265
11 Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege (=03-04) 82 525 746
A) Alaptevékenység maradvanya (=+I+II) 1757 746

5 Villalkozasi tevékenység koltségvetési bevételei 0

6 Villalkozisi tevékenység koltségvetési kiaddsai 0

III Villalkozasi tevékenység koltségvetési egyenlege (=05-06) 0

7 Villalkozasi tevékenység finanszirozisi bevételei 0

8 Villalkozasi tevékenység finanszirozdsi kiaddsai 0

1v Villalkozasi tevékenység finanszirozasi egyenlege (=07-08) 0

B) Villalkozisi tevékenység maradvanya (=+I11+1V) 0

C) Osszes maradviny (=A+B) 1757 746
D) Alaptevékenység kotelezettségvallalassal terhelt maradvanya 0

E) Alaptevékenység szabad maradvanya (=A-D) 1757 746
F) Villalkozasi tevékenységet terheld befizetési kotelezettség (=B*0,1) 0

G) Villalkozisi tevékenység felhasznilhaté maradvanya (=B-F) 0




10, melléklet a 3/2025. (V. 16.) dnkormdnyzati rendelethez

Kozvetett timogatasok

Kozvetett tamogatasok forintban

Eredeti Médositott Tény Teljesités %
eloirdnyzat eldiranyzat
Maginszemélyek kommunalis adéja 240000 240 000 240000 100%
Osszesen: 240 000 240 000 240 000 100%
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1. melléklet a 3/2025. (V. 16.) énkormanyzati rendelethez

Lakossiagnak juttatott tamogatasok

Lakossagnak juttatott timogatasok forintban

Eredeti Méddositott  [Tény Teljesités %
el6iranyzat eldirdnyzat
Szocidlis, riaszorultsagi ellatas 4 647 100 2255000 2230000 |99%
Telepiilési timogatds Szoc. Tv. 45. § 4 647 100 2 255000 2230000 [99%
Osszesen: 4 647 100 2 255 000 2230000 199%




12, melléklet a 3/2025. (V. 16.) onkormdnyzati rendelethez

A befektetett eszkozok (kivéve befektetett pénziigyi eszkozok) dllomanyanak alakuldsa

A befektetett eszkozok (kivéve befektetett pénziigyi eszkozok) allomanyanak alakuldsa forintban

Megnevezés Immaterial {Ingatlanok  [Gépek, Beruhédzasok |Osszesen

is javak berendezések |és feldjitasok
Targyévi nyité dllomsny (El6zé évi |5 409 500 (481 774 282 (38 392 119 |17 804 742 {543 380 643
zdaro allomany) _
- Beszerzés, létesités 0 0 0 1166540 |1 166 540
- Feldjitas 0 0 0 20394 157 |20 394 157
Tdrgyévi pénzforgalmi névekedések 0 0 0 21 560697 |21 560697
Jdsszesen
- Egyéb novekedés 0 35460630 |1 532 109 0 36992739
Tdrgyévi pénzforg. nélkiili nivekedések |0 35460630 (1532109 |0 36 992 739
dsszesen
Osszes novekedés 0 35460630 |1532109 21560697 (58 553436
- Ertékesités 0 560 000 150 000 0 710 000
- Egyéb csokkenés 0 560 000 0 36432739 (36992 739
Osszes csokkenés 0 1120000 |150 000 36432739 137702739
Brutté érték dsszesen 5409500 |516 114 912 (39774228 2932700 (564 231 340
Terv szerinti értékcsékkenés nyité |5 409 500 {130 644 088 |20 255001 |0 156 308 589
allomanya
- Novekedés 0 12261746 4790925 (0 17 052 671
- Csokkenés 0 0 0 0 0
Terv szerinti értékcsikkenés zaré 5409 500 (142905834 25045926 |0 173 361 260
allomanya
Terven feliili értékcsokkenés nyité [0 0 0 0 0
allomanya
Terven feliili értékesikkenés zaré 0 0 0 0 0
allomanya
Ertékcsokkenés dsszesen 5409 500 (142 905 834 25045926 |0 173 361 260
Eszkozok netté értéke 0 373209078 |14 728302 (2932700 |390 870 080




13. melléklet a 3/2025. (V. 16.) onkormdnyzati rendelethez

Az énkormanyzat 2024. évi pénzkészlet valtozasa

Az tnkormanyzat 2024, évi pénzkészlet viltozasa forintban

2024. januar 1. nyit6é pénzkészlet: 83030736
Pénzforgalmi bevételek: 76 906 816
Osszesen: 159937 552
Pénzforgalmi kiadasok: 151 146 196
2024. december 31. zard pénzkészlet: 8 791 356
Osszesen: 159 937 552




14, melléklet a 3/2025. (V. 16.) onkormdnvzati rendelethez

A tobbéves kihatassal jaré feladatok eléiranyzatai

A tébbéves kihatdssal jard feladatok eléiranyzatai

feladat megnevezése 2024 202 (202 {202 (202 {202 (203 [203 |Osszesen
5 16 {7 8 19 (0 |1

hosszu lejdratra kapott kdlcsonok 0 c [0 Jjo jo |0 (0 0 {0

tartozasok fejlesztési céli 0 0 o | [0 jo [0 [0 0

kotvénykibocsatasbol

o
[=]
<
[~
=]
[=)
=

tartozasok miikodési céla 0 0
kitvénykibocsatasbol

beruhdzasi €s fejlesztési hitelek

miikodési céld hosszi lejdratd hitelek

egyéb hosszi lejarati kotelezettségek

= =R =
Flo|o|C
[— R =0 Ne=} e
Slo|le|e
R =2 k=2 k=
== = =
=1 = =
|||
S|

Osszesen:
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15. meliéklet a 3/2025. (V. 16.) dnkormdanvzati rendelethez

Az Onkorméinyzat adéssigot keletkeztets iigyleteibol eredé fizetési kotelezettségeinek
bemutatisa

Az Onkorméanyzat adéssagot keletkeztetd iigyleteibél eredd fizetési kitelezettségeinek
bemutatdsa forintban

Sor- |MEGNEVEZES Sajét bevétel és adéssagot (OSSZESE
szam keletkeztetd iigyletbol eredd N
fizetési kotelezettség tsszegei

2024 2025 2026

1 Helyi adék 5832992 |5832992 (5832992 (17 498 976
2 Osztalék, koncesszids dijak, hozambevétel |0 0 0 0
3 Dijak, pétlékok, birsdgok 0 0 0 0
4 Targyi eszk6zok, immateridlis javak, 0 0 0 0
vagyoni €rtékii jog értékesitése és
hasznositdsa, vagyonhasznositdasbol €s
értékesitésbol szdrmazd bevétel
5 Részvények, részesedések értékesitése 0 0 0 0
6 Vallalatértékesitésbol, privatizacidbol 0 0 0 0
szdrmazd bevételek
7 Kezességvillaldssal kapcsolatos 0 0 0 0
meglériilés
8 Sajat bevételek (1+... .+7) 5832992 |5832992 |5832992 |17 498 976
9 Sajat bevételek (8. sor) 50%-a 2916496 (2916496 |2916 496 (8 749 488
10 Elozé év(ek)ben keletkezett targyévi 0 0 0 0
fizetési kotelezettség (11+.....4+18)
11 Felvett, atvallalt hitel €s annak 0 0 0 0
toketartozdsa
12 Felvett, atvallalt kolcson és annak 0 0 0 0
toketartozdsa
13 Hitelviszonyt megtestesito ért€kpapir 0 0 0 0
14 Viltd kibocsatas 0 0 0 0
15 Pénziigyi lizing 0 0 0 0
16 Visszavisarlasi kotelezettség 0 0 0 0
17 Fedezeti betét 0 0 0 0
18 Halasztott fizetés, részletfizetés, ki nem 0 0 0 0
fizetett ellenérték
19 Targyévben keletkezett, illetve 0 0 0 0
keletkezd, targyévet terheld fizetési
kotelezettség (20+.....+27)
20 Felvett, atvillalt hitel és annak 0 0 0 0

toketartozdsa
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21 Felvett, dtvallalt kblcson és annak 0 0 0 0
toketartozdsa

22 Hitelviszonyt megtestesitd értékpapir 0 0 0 0

23 Adott vilté 0 0 0 0

24 Pénziigyi lizing 0 0 0 0

25 Visszavasdrlasi kotelezettség 0 0 0 0

26 Fedezeti betét 0 0 0 0

27 Halasztott fizetés, részletfizetés, ki nem 0 0 0 0
fizetett ellenérték

28 Fizetési kitelezettség osszesen (10+19) |0 0 0 0

29 Fizetési kotelezettséggel csokkentett 2916496 (2916496 (2916496 (8 749 488

sajat bevétel (9-28)
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16. melléklet a 3/2025. (V. 16.) dnkormdnyzati rendelethez

Az Onkormanyzat adéssagianak alloménya

Az Onkormdnyzat adéssdganak allomanya

2024 2025 2026 2027

Miikddési céla hitel 0 0 0 0

Miikadési cél dsszesen

Felhalmozasi céli hitel

Felhalmozasi cél dsszesen

A=
Ss|e|C|e®
R A=A
S|lejocie

Minddésszesen
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17. melléklet a 3/2025. (V. 16.) onkormdnyzati rendelethez

Az Onkormanyzat a koltségvetési évet kiveté harom év tervezett bevételi és kiaddasi

eldiranyzatai

Az Onkormanyzat a koltségvetési évet kivets hiarom év tervezett bevételi és kiadasi eldiranyzatai

forintban
Megnevezés 2025, évi 2026. évi 2027. évi
elGirdnyzat eldirdnyzat eldiranyzat
Személy juttatasok 31133124 31133124 31133124
Munkaaddkat terhel6 jarulékok €s szocidlis 4123473 4123473 4123473
hozzdjirulasi adé
Dologi kiaddsok 20008 515 20008 515 20008 515
Elldtottak pénzbeli juttatdsai 4 647 100 4 647 100 4 647 100
Egyéb miikddési céld kiaddsok 17 612 468 17 612 468 17 612 468
Egyéb felhalmozasi célu kiaddsok 17 500 000 17 500 000 17 500 000
Beruhazédsok 2968710 2968 710 2968710
Felujitasok 86316012 86316012 86316012
Finanszirozasi kiaddsok 1 488 265 | 488 265 1 488 265
Kiadasok dsszesen 185 797 667 185 797 667 185 797 667
Miikidési céli tdmogatdsok dllamhaztartdson 38 683 956 38 683 956 38 683 956
beliilrol
Kdzhatalmi bevételek 17 294 200 17 294 200 17 294 200
Miikodési bevételek 2 644 430 2 644 43Q 2 644 430
Miikodési céla dtvett pénzeszkzok 1 000 000 1 000 000 1 000 Q00
Felhalmozisi bevételek 43 144 345 43 144 345 43 144 345
Finanszirozdsi bevételek 83 030 736 83030736 83 030 736
Bevételek Gsszesen 185 797 667 185 797 667 185 797 667
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2024. évrol szolo :
osszefoglalo ellendrzési jelentés

Vezetoi osszefoglalo

Az éves Osszefoglalé ellendrzési jelentés Osszedllitdsa a koltségvetési szervek belsod
ellenérzésérdl sz616 370/201 1. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 48. §-a alapjén,
az ott megjelolt szempontok figyelembevételével tortént.

A 2024. évi éves belsd ellendrzési terv a Bkr. 31. §-nak rendelkezései szerint és az
Allamhaztartasért felelos miniszter altal kiadott szakmai moédszertani Utmutaté tartalmat
figyelembe véve késziilt el.

A terv a belso ellenorzés altal kikiildott kockdzatkezelési kérddiv alapjan végzett
kockdzatelemzésen, a belsd ellendrzési stratégidba foglalt prioritdsokon €s a rendelkezésre all6
eroforrdsokon alapult.

A Vors Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete hatdrozatdval az nkorményzat a 2024.
évre 52616 éves belso ellendrzési tervét az alabbiak szerint jovahagyta.

Koltségvetési
szerv Ellendrzés targya Ellendrzés célja
megnevezése

1. A targyi eszkbzok eértékelése,| 1. A targyi eszkdzok értékelésének,
nyilvantartasdra vonatkozd | analitikus nyilvantartasi rendszere
szabalyok betartasa 2. Létszdm és|szabdlyszeriségének ellendrzése.2.A
személyi juttatassal vald | személyi juttatasok tervezésének
gazdalkodas ellendrzése. megalapozottsaga, a teljesitést alatdamaszto
Vors Kdzség bizonylatok, dokumentumok ellendrzése.
Onkormdnyzata (A munkaerd gazdalkodas, a munkaerd
Osszetételének megfeleldsége, az elbirt
szakképesitésnek valé megfelelés, a
szakmai képzettség valtozdsa. A személyi
juttatasok alakuldsa, a besorolasok,
kinevezések jogszeriiségének attekintése.)

Az Osszefoglald éves ellendrzési jelentésekre vonatkozdan a jogalkotd célja az atlathatosédg
biztositdsa €s a kozpénzek felhaszndldsinak hatékony elosegitése, a nyilvinossig
megteremtésével annak érdekében, hogy a képviseld testiilet sajat szervezete irdnyitasdval €s
feladatelldtdsianak gyakorlatdval is példdt mutasson.
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L. A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatisa onértékelés alapjan
(Bkr. 48. § a) pont)

A belst ellenérzéssel kapcsolatos eléirdsok Osszességében érvényesiiltek. Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél sz6ld 2011, évi CLXXXIX. torvény 119. § (3)-(4) bekezdése alapjin a
jegyz0 koteles - a jogszabdlyok alapjan meghatirozott - belsd kontrollrendszert miikodtetni,
amely biztositja a helyi dnkormdnyzat rendelkezésére allé forrasok szabdlyszert, gazdasagos,
hatékony és eredményes felhasznalasat.



A belsd kontrollrendszeren beliil biztositani kell a belsd ellenérzés mukodtetését az
Allamhaztartisért felel6s miniszter altal kdzzétett modszertani dtmutatdk €s a nemzetk6zi belsod
ellendrzési standardok figyelembevételével.

A helyi dnkormanyzat belso ellendrzése keretében gondoskodni kell a feliigyelt koltségvetési
szervek ellenorzésérol is. Az allamhaztartdsrol szold 2011, évi CXCV. torvény 70. § (1)
bekezdése alapjan a belsé ellendrzés kialakitasardl, megfeleld miikddietésérdl €s
fliggetlenségének biztositasardl a koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni.

A belso ellenorzés a tevékenységét a Bkr. 17.§ (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a
nemzetkdzi, valamint az allamhaztartisért felelds miniszter altal kozzétett belsd ellendrzési
standardok, dtmutaték figyelembevételével, valamint a belsd ellenérzési vezetd adltal — az
dllamhdaztartasért feleldés miniszter 4altal kozzétett belsd ellendrzési kézikényv minta
alkalmazasdval - kidolgozott €s a szerv vezetdje dltal jovahagyott belsd ellendrzési kézikonyv
szerint végezte.

A belsé ellendrzés fiiggetlen, targyilagos, bizonyossdgot add és tandcsadé tevékenység,
melynek célja, hogy az dnkormdnyzat mikodését fejlessze és eredményességét novelje. A
tervezés €s modositdsa, kockdzatelemzése alapozoltan kiterjedt minden olyan teriiletre, amely
a szabdlyos és a jogszabdlyi viltozdsoknak megfeleld miikddést segiti és kontrolldlja. A
kockazatelemzés a kialakitott értékelési szempontok alapjén tortént.

I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
(Bkr. 48. § aa) pont)

A 2024, évi ellendrzési terv 1 ellenérzést tartalmazott a Vors Kozség Onkormanyzatara. A belsd
ellendrzés tervezési munkdja soran a jogszabalyok, médszertani dtmutatdk, belsé ellendrzési
kézikonyv eljardsrendjét kovette. A 2024 évre tervezett ellendrzést maradéktalanul sikeriilt
lebonyolitani és lezdrni. A 2024. évben soron kiviili ellenorzésre nem keriilt sor.

1/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellenérzési terv teljesitése, az ellenérzések osszesitése

Az ellenorzés targya dontd részben a szabdlyozott, szabdlyszeru €s hatékony miikodés
feltételeinek és teljesiilésének vizsgdlatdra irdnyult, az ellendrzések célja a jogszabalyoknak
val6é megfelelés volt.

Vors Kozség Onkormdnyzata

Tdrgy Cél Modszer
1. A targyi eszkbzok értékelése, 1. A targyi eszkdzok Az ellendrzés targya szerinti
nyilvéntartasara vonatkozo értekelésének, analitikus alapdokumentumok,
szabdlyok betartdsa 2. Létszam nyilvantartasi rendszere bizonylatok vizsgilata,
és személyi juttatdssal vald szabalyszeriiségének helysz]’ni ellendrzés sordn
gazdalkodas ellenérzése. ellendrzése.2 A személyi a dokumentumok és
juttatdsok tervezésének nyilvantartisok
megalapozotisaga, a teljesitést szir6prébaszerd, indokolt
alatamaszto bizonylatok, | esetben iddszak tételeinek
dokumentumok ellenérzése. (A teljes korii vizsgdlata.
munkaerd gazdalkodas, a
munkaerd Gsszetételének




megfelelfsége, az eldirt
szakképesitésnek vald
megfelelés, a szakmai
képzettség valtozasa. A
személyi juttatasok alakulasa, a
besorolasok, kinevezések
jogszeriiségének attekintése.)

Az ellendrzés sordn a megallapitisok jogszabdlyi és egyéb szakmai szempontok alapjan
keriiltek rogzitésre. A belsd ellendrzés megillapitdsai:

A 2024. évi ellendrzési jelentésben 2 javaslat keriilt megfogalmazésra a bels6 ellen6rzés sordn.
A pénziigyi folyamatok ellenérzése sordn felmeriilt hidnyossagokra a vizsgalat idészakdban
intézkedések torténtek. Az ellendrzés sordn a megdllapitdsok jogszabalyi €s egyéb szakmai
szempontok alapjdn keriiltek rogzitésre.

1/1/b) Az ellendrzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditiasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanmija kapcsan tett
jelentések szama és rovid osszefoglalasa

Az ellenbrzések sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljras
meginditdsara okot adé cselekmény, mulasztds, vagy hidnyossdg gyanija nem meriilt fel.

172. A bizonyossdgot ado tevékenységet elosegito’ és akaddlyozo tényezok bemutatdsa

(Bkr. 48. § ab) pont)

A Pénziigyminisztérium altal készitett dtmutatdk és a belso ellendrzési kézikdnyvben rogzitett
eljarasok, médszerek, jogok, kitelezetiségek, nyilvantartdsok és iratmintdk segitenek abban,
hogy az ellenérzések mindsége megfeleljen az elvardsoknak.

Az ellendrzések lefol ytatdsanak személyi és targyi akadalyai nem voltak. Az ellenorzések sordn
az ellenérzétt szervezet a sziitkséges anyagokat minden esetben az ellendérzés rendelkezésére
bocsitotta. Az ellentrzéssel érintett személyek rendelkezésre alltak, a felmeriildé kérdéseket
megbeszélték, tisztaztak az ellendrzés menetében.

Osszeférhetetlenségi eset a vizsgdlatok eldkészitése €s lefolytatdsa sordn nem meriilt fel.

Az ellendrzési jelentés a helyszini vizsgdlat és a dokumentumok, bizonylatok attekintése,
interjik lefolytatasa utdn késziilt el a belso ellendrzési kézikonyvben eldirt formai és tartalmi
kovetelményeknek megfelelden.

Az ellendrzési jelentés részletes megallapitdsa dsszefoglaldssal zarult.

A belsd ellendr az ellendrzott tevékenységgel kapcsolatosan minden esetben megfogalmazta
ajanldsait a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb ellatasara.

1/2/a} A belsé ellendrzési egység(ek) humanerdéforras-ellatottsaga
A belso ellendrzést ellaté képzettségi szintje és gyakorlata megfelel a Bkr.-ben foglalt
kovetelményeknek.



A jogszabalyban eldirt regisztracié 2010. évben megtortént, azéta folyamatos. A kdtelezd kétévenkénti
belsS ellendrzési tovabbképzés 2023. évben teljesiilt, az ABPE-tovdbbképzés Il. — Kdzbeszerzési
alapismeretek- bels§ ellenérok részére (231IBUDKAIBE-01) témakdrben.

Szakmai képzések:
-Mérlegképes kotelezd tovabbképzés
-BEMAFOR klubtagsag

- Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem Integritds tanacsado szakképzettség - folyamatos elektronikus
konzultacio.

Vors Kozség Onkormanyzata 2024. évben a belsd cllendrzési tevékenység ellatasat 6nalld
kiilso szakember megbizdsdval oldotta meg. A megbizott belsé ellenér az Aht. 70. § (4)
bekezdésében eloirt engedéllyel, a kozhiteles szakmai nyilvantartasban szerepel.

1/2/b) A belsé ellendrzési egység és a belsé ellendorok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa
(Bkr. 18-19. §-a alapjdn)

A belso6 ellendrzés funkciondlis fiiggetlensége 2024. évben teljes koriien biztositott volt. A
belsé ellendrzés sordn a jelentést kozvetleniil a jegyzOnek kiildte meg. Az ellenOrzési
tevékenységen kiviil mas feladatba a belsé ellendrzést végzd személy nem volt bevonva.

1/2/¢) Osszeférhetetlenségi esetek
(Bkr. 20.§-a alapjin)

2024. évben a megbizdssal, illetve az ellendrzéssel kapcesolatban dsszeférhetetlenségi
helyzet nem meriilt fel.

1/2/d) A belso ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa
2024. évben a belsé ellendri jogokkal kapcsolatban korldtozds nem meriilt fel.

1/2/e) A belso ellenorzés végrehajtasat akadalyozo tényezik
A belso ellendrzés végrehajtasat akadalyoz6 tényez6 nem volt.

1/2/f) Az ellenérzés nyilvantartasa

Az ellendrzés teljes iratanyagdnak megdrzése a Balatonszentgyorgyi Kozos Onkorményzati
Hivatalban évenként, illetve elkiilénitetten, nyomon kovethetdé formdban torténik. A
megbizélevél, ellendrzési program és vizsgalati jelentés egy példanya az irattarba kertil.

Az elvégzett belsd ellendrzésekrdl a Bkr. 22. és 50. §- a szerinti nyilvantartast vezetése
folyamatos.

1/2/g) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok
Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére javaslat nem keriilt megfogalmazasra.



1/3. A tandcsadé tevékenység bemutatdsa
{Bkr. 48. § ac) pont)

A tandcsadd tevékenység olyan hozzdadott éricket eredményezd szolgdltatds, amelynek
jellegét, hat6korét az érintettek hatdrozzdk meg anélkiil, hogy feleldsséget vallalna magdra az
ellendr.

A belsé ellendrzés segitette az Onkormdnyzat céljainak elérését azzal, hogy javaslatokat
fogalmazott meg az intézmények belsé kontrollrendszerének javitdsa, tovéabbfejlesziése
érdekében.

II. A bels6 kontrollrendszer miikodésének értékelése ellenorzési tapasztalatok alapjan
(Bkr. 48. § b) pont)

1l/1. A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasagossdgdanak, hatékonysagdanak
és eredményességének novelése, javitdsa érdekeben tett fontosabb javaslatok
(Bkr. 48. § ba) pont)

Az ellendrzések folyamataban a belso ellendr tdjékoztatast ad az ellendrzétteknek a vizsgdlat
elérehaladdsardl, a tapasztalatokrdl, megéllapitdsokrol.

Az ellendrzési jelentésekben a belsé ellendrzés megfogalmazott javaslatai kdzott részletesen
szerepeltek, az érintett iigyintézdkkel helyszini ellendrzés sordn szobeli tijékoztatisa is
megvaldsult.

Az elvégzett ellendrzések sordn tett fontosabb megdllapitdsok, kivetkeztetések, javaslatok a
2024. évben a kivetkezok voltak:

1. Vérs Kézség Onkormanyzata

Ellendrzés tirgya:
1. A targyi eszkdzok értékelése, nyilvantartasara vonatkozoé szabalyok betartasa

2. Létszam és személyi juttatassal vald gazdalkodas ellenérzése.

Ellenodrzési idoszak:
2024..11.05.-2024.11.14.

Fébb megdllapitdsok az ellendrzésnél:

Az Onkormdnyzat 2023. évre hatdlyositott gazddlkoddsi szabalyzatokkal rendelkezett, az ellendrzés
targydhoz kapcsolddd szamviteli politikaval, eszkdzok ¢s forrasok leltdrozisi és leltarkészitési
szabdlyzattal €s az eszk6z6k €s forrdasok értékelési szabilyzataval.

A 2023.12.31-i dllomdny kézzel vezetett kartonokon keriilt vezetésre. Osszesitd a kartonokrél, vegyes
bizonylat, analitika nem késziilt a fokdnyvi dllomdny aldtdmaszidsara. Az ellendrzott kartonokra
felvezetett eszkzok szamszakilag pontosak voltak.



Megidltapitasra keriilt hogy a 4/2013 Korm.rendelet szerinti nyilvintartdsi kotelezettség teljesiil az
eldirdnyzatok nyilvantartisdra vonatkozéan, az Ahsz 14. melléklet V1. pontja szerinti targyi eszkozok
nyilvantartasdnak vezetését 2023. évre pétolni kell.

2023 évben A személyi anyagok rendezettsége nem volt megfeleld, hidnyossagok keriiltek
megallapitdsra. Munkakori leirds, gépjarmiivezetdi bizonyitviny nem volt a személyi anyagban. A
traktorvezetd munkaszerz6dés médositasa a személyi anyagban elhelyezésre keriilt, A jelenléti iv és
szabadsdg nyilvdntartds nem volt teljeskor 2023. évre, pontos vezetésére nagyobb figyelmet kell
forditani, '

11/2. A belsd kontrolirendszer ot elemének értékelése

(Bkr. 48. § bb) pont

A belsé kontrollrendszer a koltségvetési szerv dltal a kockdzatok kezelésére és tdrgyilagos
bizonyossdg megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgdlja,
hogy a koltségvetési szerv megvalositsa a kovetkezd fo célokat:

- a tevékenységeket (miiveleteket) szabdlyszertien, valamint a megbizhato gazddlkodds elveivel
(gazdasdgossdg, hatékonysdg és eredményesség) dsszhangban hajtsa végre,

- teljesitse az elszdmoldsi kotelezettségeket,

- megvédje a szervezet eréforrdsait a veszteségektdl (kdaroktol) és a nem rendeltetésszerii
haszndlattol.

A kiltségvetési szerv belsd kontrollrendszeréért a koltségvetési szerv vezetdje felelos, aki
kiteles a szervezet minden szintjén érvényesiild megfeleld kontrollkornyezetet, integrdlt
kockdzatkezelési rendszert, kontrolltevékenységeket, informdcios és kommunikdcios rendszert,
monitoring rendszert kialakitani és mitkodtetni.

1.Kontrollkérnyezet

Az ellendrzés dltal elvégzett vizsgdlatok eredményeként a kiilsé koriilményekre is tekintettel
megfelelonek itélheté a kontrollkornyezet minden teriilete, a célok és szervezeti felépités,
belsd szabdlyzatok, feladat- és hatdskorik, folyamatok meghatdrozdsa és dokumentdldsa,
humdn erdforrds, etikai értékek és integritds, a miikddés és feltételeinek szabdlyozottsdga.
A gazddlkoddst és a mitkédést érinté szabdlyozok feliilvizsgdlata és aktualizdldsa
SJolyamatos.

A jogszabdlykovetés a gyakori szabdlyozovdltozdsok miatt fokozott terhet jelent a belsé
szabdlyozdsban és annak gyakorlati alkalmazdsdban, amit esetenként befolydsol a
gyakorlat és a szabdlyozds aszinkronja.

Belsd ellendrzés minden évben a kivdlasztott folyamatokhoz kapcsolodo kontrollkérnyezetet
is vizsgdlja. 2024. évben az érintett teriilethez kapcsolddo gazdasdgi szabdlyzatokkal
rendelkezett. /szamviteli  politika, kitelezettségvdllalas, utalvdnyozds, érvényesités,
pénziigyi ellenjegyzés szabdlyzata, eszkizék és  forrdsok lelidrozdsi és  leltdrkészitési
szabdlyzattal és az eszkézok és forrdsok értékelési szabdlyzatial /

A kontrollkérnyezet mitkddtetésének részeként kiépiilt egy vildgos, dtldthato szervezeti
struktira, a felelosségi és hatdskori viszonyok pontos behatdroldsdval. A feladatok és
felelosségi kirdk az SZMSZ-ben és az ahhoz tartozo szervezeti dbrdban, munkakdri
leirdsokban jol elkiilonithetéen jelennek meg.



2.Integralt kockazatkezelés

A belsé ellendrzés tervezéséhez kockdzatelemzésre keriil sor. A kidolgozott kockdzatkezelési
kérdoiv alapjdan a felmeriilo kockdzatos tényezdk feliilvizsgdlatra keriilnek. Az elemzés
sordn feltdrt kockdzatos folyamatok alapjdan késziil el a belsd ellendrzési terv. Egy
szervezetnél dltaldban két folyamat keriil vizsgdlatra, illetve utdellendrzés keretében a
Seltdrt hidnyossdgokra tett intézkedések, illetve azok alkalmazdsa.

3 Kontrolitevékenységek

A kockdzatok megelozése, mérsékiése érdekében a folyamatokba, belso szabdlyozo
eszkozokbe kontrollok beépitésére van szitkség. A mindennapos munkavégzéshez a
kontrolltevékenységeket folyamatba épitetten kell kialakitani.

Az ellendrzitt teriiletekhez kapcsolodéan elsdsorban a megeldzd kontrollok beépitésére van
sziikség. A kontrolltevékenységek jelen vannak a szervezetek egészében, annak minden
szintjén, kiilonbozd intenzitdassal, kiilonbozo gyakorisdggal, és mélységben. lyen eszkoz pl.
a kotelezettségvdllaldsr, az wtalvdnyozdst megelézé  pénziigyi  ellenjegyzés. A
kontrollkornyezetben kialakitott szabdlyzatok ezen tevékenységeket tartalmazzdk. A stabil
humdnerdforrds biztositja a gazdasdgi folyamatok tovdbbi pontos és preciz nyilvdantartdsdt.

4 Informacio és kommunikacio

Az informdciodramlas és belsd koordindcio a SZMSZ-ben szabdlyozott. Ez biztositja a
vezetés dltal kitlizoft célok, a teljesitésiikkel Gsszefiiggd feladatok, a feladatok teljesitését
szolgdlo elbirdsok, kdvetelmények és feltételek minden munkatdrs dltali megismerhetdségét,
illetve tdjékoztatdst nyijt a vezetok szamdra a feladatok végrehajtdsanak, a kitizorn célok
elérésének helyzetérdl, a célok elérését veszélyeztetd kockdzatokrol.

5. Nyomon kévetési rendszer (monitoring)

A tevékenységi célok megvaldsitdsanak nyomon kdvetését a szokdsos, és begyakorlott, a
miikodési folyamatokba épitett mindennapi operativ ellenérzések biztositidk. A belsé
kontrollrendszer mitkodésérol visszajelzést a beszdmolds, a belsé ellendrzési jelentések és
az éves dsszefoglalo ellendrzési jelentés nyijt. Kiilsé ellendrzések tovdbb novelik a
szabdlyos tevékenység folytatdsdt.

IIl. Az intézkedési tervek megvalositdsa

(Bkr. 48. § c) pont

A szervezet ellendrzése sordn intézkedési terv készitési kotelezetisége keletkezert. Az
ellendrzések sordn tett intézkedések végrehajtdasdara utdellendrzés sordn keriil vizsgdlatra.
A belsd ellendrzés évenkénti bontdsban nyilvdantartdst vezet az egyes ellendrzott szervezetek
intézkedési tervekben foglalt feladatainak végrehajtdsdrol a vonatkozo jogszabdalyban eldirt
tartalommal.

2025. februdr 15



9 hl N et hﬁ%/pyi
1. melleklet a 370/2011. (X11. 31.) Korm. rendeleth

NYILATKOZAT

A) Alulirott Simon-Kdadar Kamilla, a Balatonszentgydrgyi Kozos Onkormanyzall Hivatal
vezetdje jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy Vors Kozség Onkormédnyzatdndl az
eléirdsoknak megfelelden 2024. évben gondoskodtam

- a belso kontrollrendszer kialakitdsarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos €s
hatékony miikddésérdl,

- olyan szervezeti kultira kialakitdsardl, amely biztositja az elkStelezetiséget a szervezeti célok

és €rtékek irdnt, valamint alkalmas az integritds €érvényesitésének biztositasira,

-a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszert
hasznilatirdl, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabdlyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- a rendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznélasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasidgossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

-a tervezési, beszamoldsi, informicidszolgdltatdsi kotelezetiségek teljesitésérdl, azok
teljess€gérol €s hitelességérol,

- a gazddlkoddsi lehetdségek €s a kotelezettségek Gsszhangjardl,
- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossdgot nyijt az eljarasok jogszerliségére
és szabdlyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatdsigot, tovabbd megfelel a hazai és
kozosségi szabdlyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal és az
azok elérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a meghatdrozott
feladatokat €s €rtékelni tudjik az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatas rendszerén
keresztiil folyamatos informdciéval rendelkeztemn, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A kontrollkdrnyezet magdban foglalja az integritdst, az etikai értékeket, az érintettek szakmai
kompetencidjdt, a szervezet vezetésének filoz6fidjat és stilusat, a felelosségi korok kijelolésének,
a beszdmoltatdsnak, valamint teljesitményériékelésének a mddszereit, tovdbbd az irdnyitasi
tevékenységének mindségét. A kontrollkornyezet kialakitdsa alapvetéen megtortént, vilagos a




szervezeli struktiira, a feladatkorok €s felelosségi viszonyok egyértelmiien keriiltek kialakitdsra.
A humin eréforrds kezelés atlathaté. Fontos a kontrollkdrnyezetet rendszeresen a jogszabalyi
kornyezet véltozdsaihoz, illetve az esetleges személyi valiozdsokhoz igazitani.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A kockdzatkezeléssel lehetové vilik az onkormanyzat tevékenysége alapjan kialakitott célokra
haté negativ hatdsok, vagy elszalasztott lehetdségek felismerése, elemzése €s kezelése. A
kockdzatok forrasit tekintve kiilsé és belsdé kockdzatok azonosithatéak be és intézkedések
torténtek azok negativ hatdsanak ellensilyozdsdra, valamint a vdlaszlépések megtételére.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységekkel biztositott, hogy a vezetés dltal megfogalmazott célok €s
elvardsok végrehajtasra keriiljenek, az azokat veszélyeztetd kockdzatokat a tevékenység sordn
a szervezet kezelje. A kontrolltevékenységek a szervezeti hierarchia minden szintjén és
minden mikddési teriiletén megjelennek.

# e p

Informacids és kommunikacids rendszer:

Ez az elem biztositja a fentrol lefelé torténd, illetve az alulrdl felfelé torténd kommunikdciét,
tovdbba a horizontdlis informaciddramlast. A kommunikdcids rendszerben minden olyan adat €s
informécio megjelenik és feldolgozasra keriil, amely alapvetéen sziikséges a szervezet irdnyitdsa
és ellendrizhetdsége szempontjabol. A kialakitott informécids rendszer a szervezet
sajatossdgaindl fogva biztositja a megfelelé informacick megfelelé idoben torténd eljutdsat a
szervezeti egységhez, személyhez. A szervezeten beliili kommunikécié biztositott.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

A monitoring mechanizmusok teszik lehetévé, hogy a belsé kontrollrendszer folyamatos
nyomon kdvetés és értékelés alatt alljon, igy a szervezet kontrollrendszere rugalmasan tudjon
reagdlni a valtozd kiilso és belso koriilményekhez. A monitoringot tdimogatva megjelennek a
szervezet vezetésétol elkiilonitett funkcidk is, mint példdul a belsé ellendrzés, azonban a
monitoring biztositdsa €s napi mukddtetése az operativ vezetés feladata maradt.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamol6k a jogszabalyi eldirdsok szerint a valdsignak

megfeleléen, atlithatéan, teljes korlien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi €vre
vonatkoz6 kiaddsokat és bevételeket.

Kelt: Vors, 2025. éprilis 28.

.
G
imonK4ddr Kamilla
~ aldiras
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Virs Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 3/2025. (V. 16.) onkorma ¥

az Onkormanyzat 2024, évi kiltségvetési zarszamadasardl

[1] A kéltségvetés végrehajtasardl sz616 rendelet nyomon kovethetd atfogd képet ad az Snkorményzat
pénzligyi helyzetérol, és a végrehajtott feladatokrdl.

[2] Vors Kozség Onkorminyzata Képviseld-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatdrozott eredeti jogalkotéi hatdskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el.

1.§
(1) Vors Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a 2024, évi koliségvetés végrehaijtdsarol sz616
zarszamadast az 1. melléklet, 2. melléklet és 3. melléklet szerint a bevételeket 154.392.207 Ft

modositott eldirdnyzattal, 154.392.207 Ft teljesitéssel a kiaddsokat 154.392.207 Ft mddositott
eldirdnyzattal, 152.634.461 Ft teljesitéssel jovdahagyja.

(2) A Képviseld-testiilet a bevételeket — forrdsonként részletezve az 1. melléklet szerint fogadja el.

(3) A Képviseld-testiilet a kiemelt kiaddsokat — feladatonként részletezve a 2. melléklet szerint
fogadja el.

(4) A Képviselo-testiilet az dnkormdanyzat koltségvetési mérlegét a 3. melléklet szerint fogadja el.
2.8

A felhalmozasi (v. fejlesztési) kiaddsok modositott eldirdnyzatat 1.172.705 F, teljesitését 1.172.705

Ft foosszegben, a feldjitasi kiaddsok modositott eldirdnyzatat 25.895.315 Ft, teljesitését 25.895.315

Ft fo0sszegben, valamint ezek feladatonkénti részletezését a 4. melléklet €s 5. melléklet foglaltak
szerint elfogadja.

3.8
Az dnkormdanyzat létszamkeretét a 6. melléklet és 7. melléklet szerint hagyja jéva.
4.8

Az Onkormdnyzat a 2024.december 31-ei dllapot szerinti vagyonat a 8. melléklet - a mérlegben
valamint a vagyonleltdrban szerepld adatok alapjdn - szerint 408.456.893 Ft-ban allapitja meg.

5.8
Az onkormanyzat maradvany kimutatasat a 9. melléklet szerint jévahagyja.
6. §

Az Onkormdnyzat dltal adott kdzvetett timogatisokat tartalmazé kimutatist a 10. melléklet
tartalmazza.

7. §

l



A képviselo-testiilet a lakossigi €s kozosségi szolgiltatasok tdmogatasarol a 11. melléklet szerint
déntott.

8.8

A képviselO-testiilet az onkormdnyzat targyi eszkoz dllomanyénak viltozasat a 12. melléklet szerint
hagyja jova.

9.8

A képviselo-testiilet az dnkormdnyzat 2024. évi pénzkészlet viltozasat a 13. melléklet szerint hagyja
jova.

10. §

A képviseld-testiilet az onkormdnyzat tdbbéves kihatdssal jaré dontéseinek szdmszeriisitését
évenkénti bontdsban €s Osszesitve a 14. melléklet szerint hagyja jova.

11. §

A képviselo-testiilet az onkormdnyzat addssdgot keletkeztetd tigyleteit a 15. melléklet szerint hagyja
jova.

12, §
A képvisels-testiilet az Onkormanyzat adéssdg dllomanyat a 16. melléklet szerint hagyja j6va.
13. §

Az Onkorményzat koltségvetési évet kivvetd hdrom év tervezett bevételi és kiaddsi eldirdnyzatait e
rendelet 17. melléklete tartalmazza.

14. §

Ez a rendelet 2025. majus 17-€n 1ép hatdlyba,



1. melléklet a 3/2025. (V. 16.) énkormdanyzati rendelethez

Az onkormanyzat bevételei forrasonként

Az onkormanyzat bevételei forrasonként forintban

Eredeti ei {Modositott [Tény %o
ei

B1 Miikédési céli timogatasok AH beliilrél 38 683 956 (48 322 900 |48 322 900 |100
%o

Bll Onkormanyzatok mitk6dési timogatésai 38 683 956 (44 727 500 |44 727 500 |100
Y%

B111 Helyi 6nkormanyzatok miikodésének |21 509 586 |21 509 586 (21 509 586 (100
alt. tam. o

B1131 Telepiilési 6nk.szoc.gyjoléti fel. tdm. (14 111320 (14 111321 |14 111 321 |100
%

B1132 Telepiilési 6nk. gyermekétkeztetési {116 850 22 230 22230 100
fel. tdm. %

B 114 Telepiilési onk.kulturdlis feladatainak |2 946 200 |3 174407 (3 174407 (100
timogatdsa %o

B 115 Mikodési céli kézpontositott 0 5909956 |5909956 |100
el6irdnyzatok Yo

B116 Elszamolasbo6l szarmazé bevételek 0 0 0 0%

Bl6 Egyéb miikddési céli tAmogatdsok bev.dh. 10 3595400 |[3595400 (100
beliilrol %

B2 Felhalmozasi céli tamogatasok dh. beliilrél 43 144 345 (4 041 983 |4 041983 100
Y/

B3 Kozhatalmi bevételek 17 294 200 {13 358 958 (13 358 958 (100
%

B34 Vagyoni tipusa addk 8000000 9197049 [9197049 |100
%

B351 Ertékesitési €s forgalmi addk 9194200 (3604228 (3604228 (100
%o

B36 Egyéb kozhatalmi bevételek 100 000 557 681 557 681 100
%%

B4 Miikodési bevételek 2644430 (3810106 |3810106 |100
Yo

B408 Kamatbevételek 30 16 16 100
Do

B411 Egyéb mitkodési céli bevételek 2644400 |3810090 (3810090 |[100
%

BS Felhalmozasi bevételek 0 710 000 710 000 100
o

B6 Miikddési céli atvett pénzeszkozok 1000 000 (134 249 134 249 100
%o




Az onkormanyzat bevételei forrasonként forintban

Eredeti ei {Mddositott |Tény %o
ei
B1 Miikodési céld tamogatisok AH beliilro! 38 683 956 |48 322 900 {48 322 900 (100
%
B65 Egyéb miikodési céld dtvett 1 000 000 |134 249 134 249 100
pénzeszkdzok %
B7 Felhalmozisi céld atvett pénzeszkozok 0 0 0 0%
B73 Egyéb felhalmozasi célu dtvett 0 0 0 0%
pénzeszk6zok
KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (102 766 70 378 196 |70 378 196 ({100
931 %
B8 Finanszirozasi bevételek 83030736 (84 014 011 |84 014 011 (100
%
B813 Maradvany igénybevétele 83 030 736 |82 551 772 |82 551 772 |100
%o
Allamhaztartason beliili megeldlegezés 0 1462239 |1462239 |100
%
BEVETELEK MINDOSSZESEN 185 797 154 392 154 392 100
667 207 207 %o




2. melléklet a 3/2025. (V. 16.) onkormdnyzati rendelethez

Az 6nkormanyzat kiadasai eloiranyzatonként

Az 6nkormanyzat kiadasai eléirdnyzatonként forintban

Eredeti ei. |Mddositott |Tény %
ei
K1. Személyi juttatisok 31133124 (31412732 (31412732 (100%
K11. Foglalkoztatottak személyi juttatasai 17439850 15638912 |15638912 |100%
K1101 Torvény szerinti illetmények, 16932 100 {14931 100 (14 931 100 {100%
K 1103 Céljuttatds, projektprémium 0 200 000 200 000 100%
K1107 Béren kiviili juttatasok 507 750 507 812 507 812 100%
K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai [0 0 0 0%
K12 Kiilsd személyi juttatdsok 13693274 (15773820 15773820 (100%
K121 Vilasztott tisztségviseldk juttatdsai 11786074 (11732220 |11732220 |100%
K122 Munkavégzésre irdnyuls egyéb jogviszony (1 907 200 {4 041 600 |4 041 600 {100%
K2. Munkaadokat terhelé jar. és szocialis ha. 4123473 (4121934 14121934 (100%
K3. Dologi kiadasok 20008 515 22203434 (22203434 (100%
K31 Készletbeszerzés 2869891 (3707693 (3707693 [100%
K32 Kommunikacids szolgéltatdsok 515055 478 673 478 673 100%
K33 Szolgaltatasi kiadasok 10728 476 |12 344 007 (12 344 007 (100%
K34 Kikiildetések, reklam- és propagandakiadasok [l 500 000 |1 029506 |1 029506 [100%
K35 Kiilonféle befizetések €s egyéb dologi 4395093 4643555 4643555 |100%
kiadasok
K4. Ellatottak pénzbeli juttatasai 4647 100 2255000 (2230000 (99%
K48 Egyéb nem intézményi ellitdsok 4647 100 2255000 |2230000 [99%
KS. Egyéb miikédési céla kiadasok 17 612 468 (13 067 135 (11 334 389 (87 %
K502 Elvonasok é€s befizetések 0 443 057 443 057 100%
K506 Egyéb mikddési céld tdmogatasok ah. be. 16404 877 18017 192 18017 192 |100%
K512 Egyéb miikodési céli tamogatasok ah. kiv.  |580 000 2874140 (2874140 |100%
K513 Tartalékok 627 591 1732746 |0 0%
K6. Beruhazasok 2968710 [1172705 (1172705 (0%
K62 Ingatlanok beszerzése, 1étesitése 700 000 1 143706 1143706 |100%
K64 Egyeb targyi eszkdzok beszerzése, létesitése |1 786 386 |22 834 22 834 100%
K67 Beruhizisi célu elézetesen felszdmitott AFA 482 324 6 165 6 165 100%
K7 Felijitasok 86 316 012 |25 895315 (25 895315 (100%
K71 Ingatlanok feldjitisa 68 288 614 120394 157 |20 394 157 |100%
K74 Feldjitisi céld eldzetesen felszamitott AFA 18 027 398 |5 501 158 |5501 158 |100%
K8. Egyéb felhalmozasi céli kiadasok 17 500 000 |52 775 687 (52775 687 |100%
K1-8. Koltségvetési kiadasok dsszesen: 184 309 152 903 942 {151 146 99 %
402 196




Az 6nkormanyzat kiadasai eldiranyzatonként forintban

K9 Finanszirozasi kiadasok 1488 265 |1 488 265 1488 265 |100%
Kiadasok odsszesen: 185 797 154 392 207 (152 634 999,
667 4061




3. melléklet a 3/2025. (V. 16.) énkormdanyzati rendelethez

Az dnkormanyzat koltségvetési mérlege

Az onkormanyzat koltségvetési mérlege forintban

Az 6nkormdnyzat bevételei forrisonként Eredeti Madosit. Tény %
B1 Miikodési célu timogatdsok AH beliilrd] 38683956 |48 322900 48322900 |100%
B2 Felhalmozdsi c€ld timogatdsok AH beliilrdl 43 144345 |4 041 983 4041 983 100%
B3 Kozhatalmi bevételek 17294200 (13358958 (13358958 |100%
B4 Mikodési bevételek 2 644 430 3810 106 3810106 100%
B5 Felhalmozdsi bevételek 0 710000 710 000 0%
B6 Mikodési céla atvett pénzeszkdzok 1 000 000 134 249 134 249 100%
B7 Felhalmozdsi céld dtvett pénzeszkozok 0 0 0 0%
Koltségvetési bevételek dsszesen: 102766931 |70378196 (70378196 (100
%
B8 Finanszirozisi bevételek 83030736 |84014011 (84014011 100%
Bevételek minddsszesen: 185 797 667 |154 392 207 [154 392 207 |100
%
Az dnkormanyzat kiadasai eléiranyzatonként Eredeti Moaodosit. Tény %
K1 Személyi juttatiasok 31133124 31412732 31412732 |100%
K2 Munkaadékat terheld jar.€s szocidlis hj.add 4 123 473 4121934 4121934 100%
K3 Dologi kiadasok 20008 515  |22203434 |22203434 (100%
K4 Ellatottak pénzbeli juttatisai 4 647 100 2 255000 2 230 000 99%
K5 Egyéb miikodési céhi kiaddsok 17612468 113067 135  |11334389 |87%
K6 Beruhazisok 2968 710 1 172705 1172 705 100%
K7 Felujitdsok 86316012 [25895315 (25895315 [100%
K8 Egyéb felhalmozdsi céli kiaddsok 17500000 |52775687 52775687 [100%
Koltségvetési kiadasok dsszesen: 184 309 402 152903942 |151146 196 |99%
K9 Finanszirozdsi kiaddsok 1 488 265 1 488 265 1 488 265 100%
Kiadasok dsszesen 185797 667 |154 392207 |152 634461 [|99%




4. wmelleklet a 3/2025. (V. 16.) nkormdnyzati rendelethez

Az onkormanyzat felhalmozasi eléiranyzatai feladatonként

Az onkormanyzat felhalmozasi eloiranyzatai feladatonként forintban

Fejlesztési cél megnevezése Eredeti

Ingatlanok beszerzése, Iétesitése 700 000 o |
Egyéb tirgyi eszkozok beszerzése, Iétesitése 1 786 386

Beruhazisi céli elézetesen felszamitott AFA 482 324 o

Osszesen: 2968 710




5. melléklet a 3/2025. (V. 16.) énkormdnyzati rendelethe:

Az onkormanyzat felijitasi kiadasai feladatonként

Az bnkormanyzat felGjitasi kiadasai feladatonként forintban

Feladat megnevezése Eredeti Madosit. Tény %
Ingatlanok feldjitasa 68288 614 20 394 157 20394 157 100%
Feltjitdsi céli eldzetesen felszamitott AFA 18 027 398 5501 158 5501 158 100%
Osszesen: 86 316 012 25 895 315 25 895 315 100%




6. melléklet a 3/2025. (V. 16.) énkormdnyzati rendelethez

Létszam-eléiranyzat

Létszam-eléiranyzat
Koltségvetési Modositott eléirdnyzat Tény
SR Vil tisztségv |[Kozalkal |MT. |Osszese|Vil.tisztség {Kozalkal [MT. |Osszese
iseld mazott  |hatdly|n viseld mazott  [hatdly[n

aald aala

tartoz tartoz

é 6
Onkormdnyzat |5 3 | 9 5 3 I 9
Osszesen i 9 1 9




7. melléklet a 3/2025. (V. 16.) onkormdnvzati rendelethez

Kozfoglalkoztatottak éves létszam-eléirdnyzata

Kozfoglalkoztatottak éves létszam-eldiranyzata

Atlaglétszam

Kozfoglalkoztatottak 0fo

Osszesen: 0fo




8. melléklet a 3/2025. (V. 16.) 6nkormdnyzati rendelethez

Az Onkorminyzat vagyonmérlege 2024. év december 31-én

Az Onkormaényzat vagyonmérlege 2024. év december 31-én forintban

ESZKOZOK

Sor-sz. |Megnevezés Nyitd janudr 1. [Zard december 31.

l. Vagyoni értékii jogok 0 0

2. Szellemi termékek 0 0

3. Immaterialis javakra adott eldleg 0 0

4. Immaterialis javak értékhelyesbitése 0 0

A/l Immateridlis javak osszesen (1+....+4) 0 0

5. Ingatianok €s a kapcsolédd vagyoni értékii jogok 351130194  |373 209 078

6. Geépek, berendezések, felszerelések 18137 118 14 728 302

7. Tenyészallatok 0 0

2. Beruhazisok, felgjitasok 17 804 742 2932 700

9. Beruhdzdsra adott elélegek 0 0

10. Targyi eszkozok értékhelyesbitése lo 0

A/Ml  |Targyi eszkozok osszesen (5+.....+11) 387072054  |390 870 080

. Egyéb tart6s részesedés 1 061 905 1061 905

12. Tartés hitelviszonyt megtestesité értékpapir 0 0

13. Tartésan adott kdleson 0 0

14. Hosszu lejdratd bankbetétek 0 0

I5. Egyéb hosszi lejdrati kovetelések 0 0

16. Befektetett pénzeszktzok értékhelyesbitése 0 0

A/IIl |Befektetett pénziigyi eszk6zok Gsszesen 1 061 905 1 061 905
(12+...... +17)
Uzemeltetésre atadott, vagyonk. dtvett eszkozok |0 0

ATV [Uzem. atadott, vagyonk. dtvett eszk. értékhely. [0 0

A)  |BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN 388133959 391931 985
(L+...... +IV/a)

B/1 Készletek dsszesen 782 000 828 000

17. Egyéb részesedés 0 0

18. Forgalmi cél\i hitelviszonyt megtestesitd 0 0
értiékpapirok

B/l |Ertékpapirok dsszesen 0 0

B Nemzeti vagyonba tartozo forgoeszkozok 782 000 828 000

19. Pénztirak, csekkek, betétkdnyvek 189 535 482 900

20. Forintszamlak 82 841 201 8 308 456

21. Elszdmoldsi szdmldk 0 0
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22, Idegen pénzeszkozik 0 0
C Pénzeszkozok dsszesen (20+....+23) 83030 736 8 791 356
23. Kovetelés aruszallitasbdl (vevd) 0 0
24. Kovetelések kézhatalmi bevételre 756 036 4 224 452
25. Kovetelések mitkodési bevételre 2 500 000 2661 100
26. Rovid lejaratd kolesonok 0 0
27. Egyéb kovetelések 20 000 20 000
- ebbdl a mérlegfordulénapot kévetd évbeni részlet |0 0
D Kovetelések dsszesen (24+.....+27) 3276036 6 905 552
E Egyéb sajatos eszkizoldali elszamolisok 162 000 0
F Aktiv idébeli elhatarolasok 0 0
ESZKOZOK OSSZESEN (A+B+C+D+E+F) 475384731  |408 456 893
FORRASOK
Sor-sz. |Megnevezés Nyité janudr 1. [Zaré december 31.
1 Nemzeti vagyon indulaskori értéke 531374680  |531 374 680
2 Nemzeti vagyon viltozésai -206 568 308  |-206 568 308
3 Egyéb eszkozok induldskori értéke és viltozdsal 6491 317 6491 317
4, Felhalmozott eredmény 145411 881 142 099 813
5. Meérleg szerinti eredmény -3 312 068 -76 368 032
6. Eszkozok értékhelyesbitésének forrdasa 0 0
G [SAJAT TOKE OSSZESEN (1+2+3+4+5+6) 473397502  |397 029 470
13. Hosszi lejdrati kolesonok 0 0
14. Tartozds fejl. c. kotvény kibocsatdsbol 0 0
15. Beruhdzasi, fejlesztési hitel 0 0
16. Egyéb hosszu lejaratd kotelezettség 0 0
H/ Hossza lejarata kotelezettség (13+.....+16) 0 0
17. Rovid lejaratd kolesénok 0 0
18. Rovid lejarati hitelek 0 0
19. Koltségvetési évet kov. esedékes kotelezettségek 1 488 265 1 462 239
- targyévi szdllitoi kotelezettség 0 0
- tdrgyévet kdvetden dh. beliili megeldlegezés 1 488 265 1 462 239
20. Egyéb rovid lejarata kotelezettség 0 0
- tartozds miikodési céli kdtvény kibocsatasbol 0 0
- beruhdzasi hitel kovetkezd évi torlesziése 0 0
- hosszu lejarati kévetkezo €vi torlesztése 0 0
- tirgyév ktg.vet. terh. rovidlejdrati kotelezettségek {0 0
- helyi adé tilfizetés 0 0
H/AI |Kélts. Evet kiv. esedékes kitelezettség 1488 265 1462239
21. Kapott el6élegek 489 057 7045 985
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22. Mids szervezetet megilletd bevételek elszdmoldsa 5282 3 000

23. Koltségvetési passziv kiegyenlitd elszimolasok 0 0

24, Koltségvetésen kiviili passziv pénziigyi 0 0
elszdmoldsok
- koltségvetésen kiviili letéti elszamoldsok 4 625 4 625
- Nemzetkozi tdmogatdsi program deviza 0 0
elszamolasok

H/IIT |Egyéb passziv pénziigyi elszamolasok (21+....+24)|498 964 7 053610

H KOTELEZETTSEGEK OSSZESEN (I+II+III) 1987 229 8 515 849

I Egyéb sajatos forras oldali elszamolasok 0 0

J Passziv idébeli elhatarolasok 0 2911574
FORRASOK (G+H+I+J) 475384731  |408 456 893
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Q. melléklet a 3/2025. (V. 16.) énkormdnyzati rendelethez

Maradvany-kimutatas

Maradvany-kimutatds forintban

Sorsz. (Megnevezés Allomdny

1 Alaptevékenység kiliségvetési bevételei 70 378 196
2 Alaptevékenység koliségvetési kiadasai 151 146 196
I Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=01-02) -80 768 000
3 Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 84014011
4 Alaptevékenység finanszirozdsi kiadasai 1 488 265
Il Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege (=03-04) 82525746
A) Alaptevékenység maradvanya (=+I+II) 1757 746

5 Villalkozdsi tevékenység koltségvetési bevételei 0

6 Villalkozasi tevékenység kiltségvetési kiaddsai 0

111 Villalkozisi tevékenység koltségvetési egyenlege (=05-06) 0

7 Villalkozasi tevékenység finanszirozasi bevételei 0

8 Villalkozasi tevékenység finanszirozdsi kiadasai 0

v Villalkozasi tevékenység finanszirozasi egyenlege (=07-08) 0

B) Villalkozasi tevékenység maradvanya (=+II1+IV) 0

C) Osszes maradvany (=A+B) 1757 746
D) Alaptevékenység kotelezettségvallalissal terhelt maradvanya 0

E) Alaptevékenység szabad maradvinya (=A-D) 1757 746
F) Villalkozasi tevékenységet terhelé befizetési kitelezettség (=B*0,1)

G) Villalkozasi tevékenység felhasznilhaté maradvinya (=B-F)




10, melléklet a 372025, (V. 16.) énkormdnvzati rendelethez

Kozvetett tamogatasok

Kozvetett tamogatasok forintban

Eredeti Modositott Tény Teljesités %
eldiranyzat eldiranyzat
Magdnszemélyek kommunilis adéja 240 000 240 000 240 000 100%
Osszesen: 240 000 240 000 240 000 100%




11, melléklet a 3/2025. (V. 16.) onkormdnyzati rendelethez

Lakossagnak juttatott timogatasok

Lakossagnak juttatott tamogatasok forintban

Eredeti Maddositott Tény Teljesités %
eldiranyzat elGirdnyzat
Szocidlis, raszorultsigi ellitas 4 647 100 2255000 2230000 |99%
Telepiilési tamogatds Szoc. Tv. 45. § 4 647 100 2 255000 2230000 [99%
Osszesen: 4 647 100 2255 000 2230000 199%




12. melléklet a 3/2025. (V. 16.) énkormdnyzati rendelethez

A befektetett eszkozok (kivéve befektetett pénziigyi eszkoziok) allomanyanak alakulisa

A befektetett eszkozok (kivéve befektetett pénziigyi eszkozok) allomanyanak alakuldsa forintban

Megnevezés Immateridl |Ingatlanok  [Gépek, Beruhizisok |Osszesen

is javak berendezések|és feli)jitdsok
Targyévi nyité dllomany (Elézé évi |5 409 500 |481 774 282 (38 392 119 |17 804 742 |543 380 643
zard allomany)
- Beszerzés, Iétesités 0 0 0 1166540 |1 166 540
- Feltjitas 0 0 0 203594 157 |20 394 157
Tdirgyévi pénzforgalmi ndvekedések 0 o 0 21560697 |21 560 697
osszesen
- Egyéb novekedés 0 35460630 1532109 |0 36992 739
Tidrgyévi pénzforg. nélkiili novekedések [0 35460630 1532109 |0 36 992 739
dsszesen
Osszes novekedés 0 35460630 (1532109 21560697 (S8 553436
- Ertékesités 0 560 000 150 000 0 710 000
- Egyéb csokkenés 0 560 000 0 36432739 (36992739
Osszes csokkenés 0 1120000 [150 000 36432739 (37702739
Brutté érték dsszesen 5409 500 (516114912 [39774 228 (2932700 564 231 340
Terv szerinti értékcsikkenés nyité |5 409 500 |130 644 088 |20 255001 |0 156 308 589
allomanya
- Novekedés 0 12261746 14790925 |0 17 052 671
- Csokkenés 0 0 0 0 0
Terv szerinti értékesokkenés zaro 5409 500 |142 905 834 25045926 |0 173 361 260
allomanya
Terven feliili értékcsokkenés nyité |0 0 0 0 0
allomanya
Terven feliili értékcsokkenés zaré |0 0 0 0 0
allomanya
Ertékcsokkenés dsszesen 5409 500 (142 905 834 (25045926 [0 173 361 260
Eszkozok netté értéke 0 373209078 |14 728 302 (2932700 (390 870 080
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13. melléklet a 3/2025. (V. 16.) onkormdnvzati rendelethe:

Az onkormanyzat 2024, évi pénzkészlet viltozisa

Az onkormanyzat 2024, évi pénzkészlet viltozasa forintban

2024. janudr L. nyité pénzkészlet: 83030736
Pénzforgalmi bevételek: 76906 816
Osszesen: 159 937 552
Pénzforgalmi kiaddsok: 151 146 196
2024. december 31. zar6 pénzkészlet: 8 791 356
Osszesen: 159 937 552
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14. mellékiet a 3/2025. (V. 10.) onkormdnyzati rendelethez

A tobbéves kihatassal jaro feladatok eléiranyzatai

A tiobbéves kihatassal jaro feladatok eldiranyzatai

feladat megnevezése 2024 |202 |202 {202 (202 (202 |203 (203 |Osszesen
5 16 |7 8 9 |0 |1

hosszi lejaratra kapott kdlesonék 0 O [© |0 |0 |0 o [0 |0

tartozasok fejlesztési céli 0 o |0 |0 [0 o (0 0 0

kotvénykibocsatdsbol

tartozasok mukodési célu 0 0
kotvénykibocsatashol

<
[«
[==]
<
<
o
(=

beruhdzdsi és fejlesztési hitelek

mikadési célu hosszi lejaratd hitelek

egyéb hosszi lejdrati kotelezettségek

S|lclo|oe
=R =R R =) =
[ == ety o)
Sc|clolo
=R =R =] =]
== =R =
[ == Rl )
(=R =] Quo) N
Sieie|e

Osszesen:
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15, melléklet ¢ 3/2025. (V. 16.) énkormdnyzati rendelethez

Az Onkorméinyzat adodssigot keletkezteté iigyleteibl eredd fizetési kotelezettségeinek
bemutatisa

Az Onkorminyzat adéssagot keletkeztetd iigyleteibél eredé fizetési kotelezettségeinek
bemutatasa forintban

Sor- |MEGNEVEZES Sajat bevétel és addssagot (OSSZESE
szam keletkeztetd iigyletbél eredd N
fizetési kotelezettség Osszegei

2024 2025 2026 |
1 Helyi adék 5832992 (5832992 (5832992 (17 498 976
2 Osztalék, koncesszios dijak, hozambevéte! |0 0 0 0
3 Dijak, pétlékok, birsagok 0 0 0 0
4 Targyi eszkdzok, immateridlis javak, 0 0 0 0
vagyoni €rtéki jog értékesitése és
hasznositasa, vagyonhasznositishol €s
értékesitésbol szarmazé bevétel
5 Részvények, részesedések €rtékesitése 0 0 0 0
6 Villalatértékesitésbol, privatizacidbol 0 0 0 0
szarmazé bevételek
7 Kezességvallaldssal kapcsolatos 0 0 0 0
megtériilés
8 Sajat bevételek (1+... .+7) 5832992 5832992 [S832992 (17 498 976
9 Sajat bevételek (8. sor) 50%-a 2916496 (2916496 (2916496 (8 749 488
10 El6z6 év(ek)ben keletkezett targyévi 0 0 0 0
fizetési kotelezettség (11+.....+18)
11 Felvett, atvallalt hitel és annak 0 0 0 0
téketartozdsa
12 Felvett, dtvallalt kdlcson és annak 0 0 0 0
toketartozasa
13 Hitelviszonyt megtestesitd értékpapir 0 0 0 0
14 Vilté kibocsatds 0 0 0 0
15 Pénziigyi lizing 0 0 0 0
16 Visszavdsdrldsi kotelezettség 0 0 0 0
17 Fedezeti betét 0 0 0 0
18 Halasztott fizetés, részletfizetés, ki nem |0 0 0 0
fizetett ellenérték
19 Targyévben keletkezett, illetve 0 0 0 0
keletkezé, targyévet terhelé fizetési
kotelezettség (20+.....427)
20 Felvett, atvillalt hitel €s annak 0 0 0 0
téketartozdsa
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21 Felvett, atvallalt kolcsén €s annak 0 0 0 0
tOketartozisa

22 Hitelviszonyt megtestesito értékpapir 0 0 0 0

23 Adott valtd 0 0 0 0

24 Pénziigyi lizing 0 0 0 0

25 Visszavdsarlasi kotelezettség 0 0 0 0

26 Fedezeti betét 0 0 0 0

27 Halasztott fizetés, részletfizetés, ki nem {0 0 0 0
fizetett ellenérték

28 Fizetési kotelezettség dsszesen (10+19) [0 0 0 0

29 Fizetési kotelezettséggel csokkentett 2916496 (2916496 (2916 496 (8 749 488

sajat bevétel (9-28)
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16. melléklet a 3/2025. (V. 16.) inkormdnyzati rendelethez

Az Onkormanyzat adéssaganak dllomanya

Az Onkorminyzat addssaganak dllominya

2024 2025 2026 2027

Miikodési célu hitel 0 0 0 0
Maiikidési €l dsszesen 0 0 0 0
Felhalmozisi célu hitel 0 0 0 0
Felhalmozasi cél tsszesen 0 0 0 0
Minddsszesen 0 0 0 0
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7. melleklet 4 3/2025. (V. 16.} dnkormmdnyzati rendelethez

Az Onkorményzat a koltségvetési évet kiveté harom év tervezett bevételi és kiad4si

eléiranyzatai

Az Onkorminyzat a koltségvetési évet kivets hiarom év tervezett bevételi és kiadisi elgirdnyzatai

forintban
Megnevezés 2025. évi 2026. évi 2027. évi
eldirdnyzat eltirdnyzat elbirdnyzat
Személyi juttatisok 31133124 31133 124 31133 124
Munkaaddékat terheld jarulékok és szocidlis 4123 473 4123473 4123473
hozzajdrulisi ado
Dologi kiaddsok 20008 515 20008 515 20008 515
Ellétottak pénzbeli juttatasai 4 647 100 4 647 100 4 647 100
Egyéb miikddési céli kiaddsok 17612 468 17 612 468 17612 468
Egyéb felhalmozdsi célu kiadasok 17 500 000 17 500 000 17 500 000
Beruhdzasok 2968710 2968710 2968710
Felujitasok 86316012 86316012 86316012
Finanszirozasi kiaddsok 1 488 265 1 488 265 1 488 265
Kiadasok dsszesen 185 797 667 185 797 667 185 797 667
Miikodési céli tamogatdsok dllamhaztartason 38 683 956 38 683 956 38 683 956
beliilrél
Kézhatalmi bevételek 17 294 200 17 294 200 17 294 200
Miikodési bevetelek 2644 430 2644 430 2 644 430
Miikédési céli dtvetl pénzeszkozok 1 000 000 1 000 000 1 000 009
Felhalmozisi bevételek 43 144 345 43 144 345 43 144 345
Finanszirozdsi bevételek 83030 736 83030736 83 030 736
Bevételek dsszesen 185 797 667 185 797 667 185 797 667
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Végso eldterjesztdi indokolds

Bevételek alakulisa

A 2024. évi zarszamadas bevételi fo0sszege, a tervezett 154 392 207 Ft-tal szemben 154 392 207 Fi-
ban valdsult meg, melybol 65 626 213 Ft a miikodési bevétel, 4 751 983 Ft a felhalmozasi bevétel,
84 (14 011 Ft a finanszirozasi bevételek.

A kozhatalmi és muikodési bevételek alakulisa:

Megnevezés Eredeti Médositott Tény Teljesités
eloiranyzat eldirdnyzat 2024.12.31. G

Miikodési bevétel 2 644 430 3 810 106 3810 106 100%
Vagyoni tipusi adék 8 000 000 9 197 049 9 197 049 100%
Ertékesitési és

forgalmi adok 9 194 200 3604 228 3604 228 100%
Egyéb kézhatalmi bev. 100 000 557 681 557 681 100%
Osszesen: 19 938 630 17 169 064 17 169 064 100 %

Kiadisok alakuldsa

A 2024. évi zarszamadas kiadasi foosszege a tervezett 154 392 207 Fi-tal szemben 152 634 461 Ft
ban valésult meg, ebbd! 71 302 489 Ft a mikddési, 27 068 020 Ft a felhalmozasi céld 1 488 265 Ft
finanszirozasi kiadds.

Létszamgazdalkodas:
A foglalkoztatottak létszdma Gsszesen: 9 f0
Ezen beliil:
Koézfoglalkoztatds: O f6
Vagyongazdalkodas
2024. december 31-én az dnkorményzat vagyona 408 456 893 Ft a 8. szdmi melléklet szerint
Az 6nkorményzat maradvany kimutatdsat a 9. melléklet részletezi.

Az 6nkorményzat a Magyar Allamkincstdr felé a KGR K11 elektronikus rendszeren keresztiil a 2024,
évi adatszolgaltatasi kotelezettségének hatdridére eleget tett, azt a Magyar Allamkincstar 2025. dprilis
9. napjan pénziigyileg jévahagyta.
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Eloterjesztés

Virs Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete
2025. év majus hé 15. napjan tartandé iilésére

Targy: Gyermekvédelmi torvénybil eredé feladatok végrehajtiasanak értékelése
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatdsrél sz6l6 1997, évi XXXI. tv. 94. - 96. §-ai
értelmében a telepiilési dnkormanyzat feladata a gyermekek védelme helyi elldté rendszerének
kiépitése és miikddtetése, a teriiletén laké gyermekek ellatdsanak megszervezése.

A telepiilési Onkormdnyzat a torvényben foglaltak szerint biztositja a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatdst, a személyes gondoskoddst nyidjté alapellatisok keretében a
gyermekjoléti szolgdltatast, a gyermekek napkozbeni ellatdsdt, a gyermekek dtmeneti
gondozéasdt, szervezi és kozvetiti a mdshol igénybe vehetd ellatdsokhoz valé hozzajutdst.

A telepiilési tnkormdnyzat lakossagszamtdl fiiggetlenill koteles gyermekjoléti szolgélatot
mitkddtetni.

A helyi 6nkormanyzat a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatdsarél minden év
mdjus 31-ig - a kiilon jogszabalyban meghatdrozott tartalommal - atfogd értékelést készit,
amelyet a képvisel6-testiilet megtargyal. Az értékelést meg kell kiildeni a gydmhivatalnak.

A gyamhivatal az értékelés kézhezvételétdl szamitott harminc napon beliil javaslattal élhet a
helyi 6nkormdnyzat felé. A helyi dnkormanyzat hatvan napon belill érdemben megvizsgdlja a
gyamhivatal javaslatait és dlldsfoglaldsardl, intézkedésérdl tajékoztatja.

A helyi onkormdnyzatok szdmdra a gyermekjéléti és gyermekvédelmi feladatainak elldtasarol
57016 értékelés elkészitéséhez sziikséges tartalmi kdvetelményeket a gydmhatosagokrdl €s a

gydmiigyi eljarasrdl szolo 149/1997.(1X.10.) Kormdnyrendelet hatdrozza meg.

A telepiilési Onkormanyzat altal készitenddé atfogé értékelés tartalmi kovetelményeit
figyelembe véve az értékelést elkészitettem.

Kérem, hogy az eldterjesztésben foglaltakat sziveskedjenek elfogadni.

Balatonszentgyorgy, 2025. mdjus 15.

Hatarozati javaslat:

Vors Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi
igazgatasrSl sz6ld 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatok elldtdsard! sz616 2024. €vi beszdmol6t elfogadja.



GYERMEKJOLETI ES GYERMEKVEDELMI FELADATOK
_ ELLATASAROL
ATFOGO ERTEKELES

Vors
2024. év

I. A telepiilési onkormanyzat altal készitendé atfogd értékelés tartalmi
kovetelményei:
1. A telepiilés demografiai mutatdi, kiilonds tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira.

Demograf’“lal Férfi N6 Osszesen
] megoszlas
LU O 266 16 288 £6 554 fé
Szama
0-18 évesek 21 £6 22 £ 43 £6

2. Az onkorméanyzat altal nyijtott pénzbeli, természetbeni ellatasok biztositasa:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma 3 hitranyos helyzeti
gyermek, a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiiltek szdma 0 6, a
kérelmezdkre dltaldnossdgban elmondhatd, hogy alacsony iskolai végzettséggel
rendelkeznek, a csalddjukban az egy fére juté jovedelem sem haladja meg a gyermekvédelmi
torvényben meghatirozott mértéket, emiatt az elutasitisok szama nullaval egyenld.

- Vérs Kozség Onkorményzata rendeletében tanévkezdési timogatdst nydjt az 6védas,
dltaldnos iskolds, kozépiskolds €s felsofoku intézmény tanuldi és csalddjai részére.

- A sziinidei gyermekétkeztet€s munkanapokon torténik a falugondnok részvételével
éthord6kban hordja ki az arra jogosult hidtrdnyos helyzeti gyermekek részére, eldzetes
igényfelmérés alapjan. Altalinossdgan elmondhatd, hogy a 3 hdtrinyos helyzetii gyermek
koziil 2 veszi igénybe sziinidei gyermekétkeztelést.

Az onkormanvzat altal nyijtott pénzbeli, természetbeni ellatasok

Vors telepiilésen 3 f6 hatranyos helyzetil gyermek van, A kedvezményben részesiilt csalddokra
jellemzd, hogy a sziilo-vagy a sziilok munkanélkiiliek, illetve nagycsalddosok vagy egyediilallé
sziiloként nevelik gyermekiiket, iskolai végzettségiik alacsony, maximum 8 osztdly.

Egyéb, a Gyvi-ben nem szabdlyozott pénzbeli és természetbeni juttatiasok

Az onkormdnyzat tanévkezdési timogatast dllapit meg az altaldnos, kozep €s felséfoki oktatasi
intézményben tanulék részére.

Kelengye tdmogatds 1 keriilt megdllapitdsra a telepiilésen 2024. évben sziiletett gyermekek
érvényes képviseldi részére.



Gyermekétkeztetés

Az ingyenes gyermekétkezietés 2024, évben is biztositott volt Vors telepiilésen a téli, a tavaszi,
a nyari és az Oszi sziinetben,

3. Az onkormanyzat altal biztositott személyes gondoskoddst nyidjté ellatiasok
bemutatasa:

- gyermekjoléti szolgaltatias biztositasinak modja, miikodésének tapasztalata
(alapellatasban részesiilok szama, gyermekek veszélyeztetettségének okai,
valsaghelyzetben levé varandos anyik gondozasa, csaladjabol kiemelt gyermek
sziileinek gondozasa, jelzérendszer tagjaival valé egyiittmiikidés tapasztalatai),

- gyermekek napkozbeni ellitisdnak, gyermekek atmeneti gondozasinak
biztositasa, ezen ellatasok igénybevétele, s az ezzel dsszefiiggd tapasztalatok.

A _gvermekjoléti szolgaltatas biztositisanak médja

A gyermekjoléti szolgilat adatai

A szolgélat neve: Balatonkeresztiiri Alapszolgaltatasi Kozpont
Székhelye: 8649 Balatonkeresztur, Iskola u. 3.
Fenntarté neve, székhelye: Balatoni Szocidlis Tarsulas

Balatonkeresztir, Ady E. u.52.
Miikodésének kezdd idépontja: 2005. julius 01.

A szolgélat fodllasd csalddgondozéja: 2022. augusztus 14-ig Pungor-Horvath Barbara
2022. augusztus 15-t6]1 Harmat Bernadett

Harmat Bernadett helyettese: Pungor-Horvéth Barbara intézményvezetd
Ugyfélfogadasi idé: Kedd 9:00-11:00 o6rédig, csiitértok 13:00-15:00 ordig
BAKP Nappali Intézménye (8710 Balatonszentgyorgy, Berzsenyi u. 86.)

A gvermekjoléti szolgilat formaja

Balatonszentgyorgy, Fonyed, Vors, Szegerdd, Szokedencs, Tikos €s Holldd kozségek tartoznak
a csalddgondozdé ellatasi korzetéhez.

Gesztor telepiilés: Balatonkeresztir

A csalddgondozé munkakori leirassal rendelkezik, amely az alapfeladatok megfogalmazasat, a
beszdmolasi kotelezettséget €s a munkaidd felének kotetlen beosztdsit tartalmazza.

Miikiddési engedélyének szama: Soc/05/951-2/2013.



A gyermekjoiléti szolgaltatas miikodésének tapasztalatai

Atmeneti gondozis

Atmeneti gondozéds az alapellitisok korébe tartozik, a csaldd, vagy a gyermek sziildi
beleegyezéssel keriil intézménybe (ismertebb nevén anyaotthonba, csalddok otthoniba), €s ott
Onként egyiittmikddve a gyermekvédelmi szakemberekkel igyekszik helyzetén javitani
(lakdshoz jutds, egészségi dllapot javitdsa, esetleg menekiil otthonrél biantalmazds miatt),
biztonsagos koriilmények kozott lehetdség van az €lethelyzet dtgondoldsdra.

Atmeneti gondozisba a telepiilésrél sem gyerek, sem csalad nem keriilt a 2024-es évben.

A csalddgondozé a csaladjibdl kiemelt gyermek visszahelyezését eldsegiti, utégondozast
végez.

Vérszerinti csaladgondozas: a telepiilésen nem esetben tortént (a csalddjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezésére irdnyuld tevékenység). Utégondozast nem végzett a csalddgondozd az
elmilt évben. (Az 4dllami gondoskoddsbdl kikeriilt fiatal vérszerinti kdrnyezetébe vald
visszailleszkedés eldsegilése)

A helyettes sziildi, nevelésziiloi halozat kiépitése ez iddig nem valésult meg, de ez nem a
szolgalaton mulik, jobb szakszolgilati propaganddval, jobb anyagi megbecsiiléssel, torvényi
véltoztatdsokkal lehetne elérni, hogy minél t6bb allami gondoskoddsban részesiilé gyermek
éljen csalddi kdrnyezetben.

Oriskbeaddssal, orokbefogadéssal kapesolatos feladat a 2024-es évben nem volt.
Szociilis vilsaghelyzetben lévé varandos anya gondozasa a telepiilésen nem volt.

Biincselekményt, szabalysértést elkovetett gyermek
A lelepiilésen blincselekményt vagy szabdlysériést elkdvetett gyermekkel kapcsolatban
gondozisi tevékenység nem volt,

A Gyermekjoléti Szolgdlat irdsos megillapoddsban rogzitette az €szlelé és jelzérendszeri
tagokkal az egyiittmuikodést. A problémdk jelzésére formanyomtatvany (esetjelzd adatlap)
keriilt bevezetésre, amely a jelzOrendszer tagjai kozott kiosztasra keriilt. A jelzérendszeri tagok
jelzési kotelezettségérdl szolo torvényi jogszabdly fénymasolata szintén dtaddsra keriilt.

A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében az észleld jelzérendszer miikodtetése
folyamatos /jelzdrendszer tagjai: 6voda, iskola, renddrség, haziorvos, gyermekorvos, védond/.
A rendszerbdl kapott esetjelzésekre, a megtett intézkedésekrdl, tapasztalatokrdl a jelzést add
személyt a szolgdlat irdsban tdjékoztatta, a tdrvény eldirdsai szerint 15 napon beliil.

Az esetmegbeszélések szama: 0. Melyet kiegészit szamos informdlis egyeztetés.
Az esetmegbeszéléseken konkrét csaldd, adott problémadival foglalkozunk, az érintett
csaladtagok €és int€zményi dolgozdk bevondsdval. A helyi gyermekek oktatdasdat ellaté
intézményeket a csalddgondozdé rendszeresen ldtogatta, igy teremtve alkalmat az
esetmegbeszélésekre, illetve a gondozott gyermekekkel vald kapcsolattartasra.

Szakmakizi értekezletek szdma. 19 alkalom, ebbdl 12 alkalom személyes jelenléti médszertani
szakmakozi értekezlet Marcali, 6 alkalommal jelzérendszeri {ilés helyben a
balatonszentgytrgyi telephelyen, 1 alkalommal pedig éves telepiilési tandcskozas volt.



A szakmakozi értekezleten szakmdt érintd, dltaldnos ismeretterjesztést nyijté témdkban
eldadasok, beszélgetések folynak. Cél a jelzdrendszer mikodtetése, dsszehangolasa, mivel a
jelzorendszeri tagok segitsége nélkiil nem jutnank elegendd informdcidhoz, illetve a telepiilés
életének figyelemmel kisérése e nélkiil elképzelhetetlen lenne.

A 2024-es évrOl sz0l6  jelzbrendszeri telepiilési tandcskozdas 2025.02.26-4n  keriilt
megszervezésre.

A tandcskozds rovid Osszegzése: a tandcskozdson a jelzbrendszer tagjai csekély szdmmal
jelentek meg, roviden ismertették az elmilt év gyermekvédelmi adatait, tényeit, szamitégépes,
projektoros eléadds kiséretében, amelyet kodvetben a jelzdrendszer tagjar elmondtik
véleményiiket, javaslataikat a kozos munkdrdl, a még hatékonyabb problémamegoldas, €s a
veszélyeztetd korélmények miel6bbi megsziintetése, megelézése céljabol.

Esetjelzések: 2024. évben jelzésiink nem érkezett problémdrdl
4. Jegyzoi hataskorben tett gyamhatosagi intézkedések

- védelembe vettek szama, a védelembe vétel okai, feliilvizsgalatok eredménye,
- ideiglenes hatalyu elhelyezések szama, okai, gyamhivatali feliilvizsgalat eredménye.

alapellatdsban gondozott 0 16
védelembe vett gyermek 016
partfogdi feliigyelet alatt 41l | O {6 (nevelésben [évo)
nevelésben 1€vo 0 o6

A gvermekek veszélyeztetettségének legfébb okai a 2024-es évben
- gyermeknevelési
- csalddi-kapcsolati konfliktus
- lelki-mentdlis, pszichidtriai betegség

A gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében végzett munka

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetésére irdnyul a csalddgondozds, személyes segitd
kapcsolat keretében, amely timogatja a gyermeket a helyes irdnyd fe)jlddését. Segiti a sziilot a
csalddban jelentkezé milkddési zavarok megsziintetésében.

Jegyzdi hataskorben megtett gyamhatdsagi intézkedések
- Védelembe vételre 0 {6 esetében kertilt sor
- Ideiglenes elhelyezésre nem keriilt sor
- Nevelésbe vételre 0 eseben volt javaslat.
5. A gyamhivatal székhelye szerinti onkormanyzat altal készitett atfogé értékelés
tartalmazza a jegyzo6i gyamhatosagi intézkedésekre vonatkozé adatokon kiviil a varosi

gyamhivatal hat6sagi intézkedéseire, feladataira vonatkozo6 adatokat is.

Atfogé értékelés nem késziilt.



6. A feliigyeleti szervek altal gyamhatdsagi, gyermekvédelmi teriileten végzett
szakmai ellenérzések tapasztalatainak, tovdbba a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltaté tevékenységet végzék miikodését engedélyezé hatdsig ellendrzésének
alkalmaval tett megallapitasok bemutatasa.

7. Jovore vonatkozé javaslatok, célok meghatiarozasa a Gyvt. eléirasai alapjan
(milyen ellatdsokra és intézményekre lenne sziikség a problémak hatékonyabb kezelése
érdekében, gyermekvédelmi prevencios elképzelések).

A Marcali Csaldd-, és Gyermekjoléti Kozpont specidlis szolgéltatdsaként miikddnek a

pszichologiai €s jogi tandcsaddsok.

A telepiilési onkormdnyzat €s a civil szervezetek kozotti egyiittmikoddéssel a jovoben is
folytatni kell a kamaszokat érintd problémakkal kapcsolatos eléaddsok szervezését (szexualis
felvilagositas, disco balesetek, drogok, dohdnyzds drtalmai stb.).

8. A biinmegelézési program fébb pontjainak bemutatdsa (amennyiben a telepiilésen
késziilt ilyen program), valamint a gyermekkori és a fiatalkorii biinelkdvetdk
szimanak az altaluk elkivetett biincselekmények szimanak, a biinelkovetés okainak
bemutatasa.

Biinmegel6zési-kozbiztonsagi programmal Vors kozség nem rendelkezik.

Gyermekkori és a fiatalkord biinelkoveték szamanak az altaluk elkovetett
biincselekmények szamanak, a biinelkdvetés okainak bemutatisa

Targyévben szabdlysértést, biincselekményt elkovetett gyermekrol nem érkezett.
A biinelkdvetések okainak bemutatasa

9. A telepiilési 6nkormanyzat és a civil szervezetek kozitti egyiittmilkodés keretében
milyen feladatok, szolgaltatasok ellatisaban vesznek részt civil szervezetek
(alapelldtas, szakellatas, szabadidés programok, drogprevencio stb.).

Vors Kozség Onkorményzata minden évben, ahogy a 2024-es évben is szervez falunapot,
gyermeknapot, ahol a falu lakossdga kézti generacids kiilonbség oldddhat.
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmadroél és az Esélyegyen|8ség El6mozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlfségi mentorokrdl sz616,
2021.06.30-an modositott 321/2011.(Xit.27.) kormanyrendelet alapjain megjelent Belliigyminisztérium
»Maédszertani utmutatd a helyi esélyegyenléségi programok elkésztésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz szerint atdolgozva Vors Kézség Onkormanyzata Esélyegyenl@ségi Programban régziti az
eselyegyenlGseg érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenlidségi Programmal Gésszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait?!, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban lév intézmények miik6dtetését.
Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kilonos tekintettel a kdznevelés dllami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl@ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Vors, Somogy megye északnyugati csiicskében, Keszthelytdl, Héviztél 12-17 kilométerre, Zalakarostol 20
kilométerre talalhaté. A kozségnek atmend forgalma nincs, ezért idedlis pihendhely az idelatogato
turistdknak és ldilévendégeknek. Nagy a kiilfoldiek érdekl6dése: tobb német, osztrak és angol csalad
vasarolt, épitett itt ingatlant az elmult években. Nemcsak a tdj szépsége, a Kis-Balaton madarvilaga vonzza a
turistakat, hanem az itt talalhato, eredeti butorokkal berendezett tdjhaz, a paratlan Tlzoltd Muzeum és a
200 éves impozans templom is. Teriletének nagysdga 2264 ha (ebbél belterllet 120 ha, kiilterilet 2144 ha).

A teleptilésen a régi romos, elhagyott hazakat az elmult két évtizedben féleg kilfoldiek megvasaroltak, a
hazakat feldjitottak, vagy a nagyon rossz allapotuak helyett Ujakat épitettek. Az allandé magyar lakossagra
nézve a kilfoldiek letelepedése pozitiv hatassal birt, az ingatlan vasarldsok miatt bevételforrashoz jutottak,
besegitenek az ingatlanok gondozasaban, a helyi vallalkozasoknak munkat adnak. A falusi turizmusra is
kedvezd hatast gyakorolt.

A kozségben roma csalad csak néhany él, 6k az elmult évtizedekben beintegralddtak a telepiilés életébe,
lakohazat vasaroltak vagy épitettek rendezett korilmények kozott élnek, munkahellyel rendelkeznek.
Atmenetileg el6fordul, hogy kikeriilnek a munkaerdpiacrol, de a jellemzé az, hogy mindig igyekeznek keresni
mas lehetdségeket.

1 Ksltségvetési koncepciod, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési
stratégia, Teleplilésrendezésiterv, Telepiilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio
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1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év

végén
1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év
végén [
. B |
E Valtoza
v (TS 001) i altozas
i
2018 427 bazis év
2019 440 103,04%
2020 444 100,91%
2021 468 105,41%
2022 469 100,21%
2023 456 97,23%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakdnépességet a telepiilésen lakéhellyel rendelkezé, de masutt tartozkodasi hellyel nem rendelkezé
személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartdzkodasi hellyel rendelkezd személyek egytittes szama jelenti.
A lakdnépesség szama 2018-t6l 2022-ig névekedett, majd ezutan némi csokkenés lathato.

2. szamu téblazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az dllandd
népességhdl a
FG megfelel6 korcsoporti
Korcsoport ndk és férfiak aranya
(%)
e Osszesen | Férfiak Né&k
Ferflak | NGk | ro003) | (rsoos) | (Ts007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 273 291 564 48,40% 51,60%
0-2 évesek (Osszes szdma TS 008, aranya TS 009) 9 1,60%
0-%4 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k 7S 012, 17 17 34 3,01% 3.01%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 6 6 12 1,06% 1,06%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS ’018, aranya TS 019; ndk TS 020, 139 139 278 24,65% 24.65%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 922, aranya TS 023; nék TS 024, 27 28 55 4,79% 4,96%
aranya TS 025)
65 év feletti {férfiak TS 026, aranya TS 027; nGk TS o o
028, arénya TS 029) 84 101 185 14,89% | 17,91%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség- férfiak életkori megoszidsa
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Az adott terlleten bejelentett lakdhellyel (allando lakassal) rendelkezd személyek tartoznak a
bejelentett allando népesség korébe.
A tablazat adatai szerint Vors allando népesseége 564 6. (2021)

Eletkori metszetben a 2021-es adatok alapjan a kévetkez6 képet kapjuk: dllandd népesség szama 564
f3. A nék szama ebbdl 291 f6, aranyuk a lakonépesség szamahoz viszonyitva 51,60 %, a férfiak szama
273 6, aranyuk a lakonépesség szamahoz viszonyitva 48,40 % volt.

A 0-14 évesek szama 34 6, amely esetében a ndk és a férfiak aranya is 3,01 %.

A 15-17 évesek szama 12 4, amely korosztalyban a nék aranya 1,06 %, a férfiak aranya

szintén 1,06 %.

A 18-59 évesek szama 278 f6, amelybdl a nék es a férfiak aranya is 24,65 %.

A 60-64 évesek szama 55 6, amelybdl a nSk aranya 4,96 %, a férfiak ardnya

4,79 %.

A 65 év felettiek szama 185 {6, ebbdl a nék ardnya 17,91 %, a férfiak aranya

14,89 %.

A telepiilés népességének nemek szerinti megoszlasat vizsgalva azt mutatjak az adatok, hogy a
férfi allando lakosok szama 18 fével kevesebb, mint a nék szama.

A korcsoportos bontast megvizsgalva lathatjuk, hogy a 15-17 éves korosztély esetén nagyobb a
férfiak aranya, a 18-59 évesek esetében ez az arany egyenld, majd az id6sebb korcsoportok esetén
ismét a ndk aranya a nagyobb.



3. szdmu tablazat - Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves koru
dllandé lakosok | allandé lakosok Oregedési
Ev szadma (f6) szama (fé8) index
(TS026és TS 028 | (TS010ésTS 012 %
dsszesen) Gsszesen) (TS 030}
2018 141 30 470,00%
2019 152 28 542,86%
2020 166 29 572,41%
2021 185 34 544,12%
2022 186 35 531,43%
2023 192 32 600,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Forras: TelR, KSH-TSTA

Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alatti lakosra mennyi 65 éven fellli fé jut. Ha az index
100 folott van, akkor a telepiilésen a 65 év felettiek vannak tébben. A 2018-t6l 2023-ig, 6 évet feldleld
tablazatbdl jol Idthatd, hogy enyhén hullamzo a teleplilés relativ oregedése. Az adatok szerint az 6regedési
index 2018 utan mar konstans 500% feletti, amely azt mutatja, hogy 6tszérose az iddskoruak aranya a
gyermekkoriakénak. Mindez a lakossag radikdlis idGsodését mutatja.



4, szamy tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlisok
Ev kiilonbségének 1000 allandé
lakosra vetitett szdma (fd)
(TS 031)

2018 -9,12

2019 27,68

2020 2,26

2021 17,54

2022 4,27

2023 -19,46

Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Allandé oda, és elvandorldsok kiilénbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)
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A népesség alakuldasdban az fontos demogréfiai tényezé a belféldi vandorlas. Az elmult éveket
tekintve lathaté, hogy a 2018-tdl 2019-ig az odavandorlas szama, 2019 és 2020 kozott pedig az
elvandorlasok szama volt nagyobb mértéki. 2020 as 2021 k&zott ismét tdbben vandoroltak oda,
mint el, majd 2021-t8| drasztikus elvidndorlds tapasztalhatd. Osszességében a vizsgélt években az
odavandorlas némileg nagyobb értéket mutat.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és

Ev haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)

2018 -9,12

2019 -11,53

2020 -11,31

2021 -8,77

2022 -10,67

2023 -25,95

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziuiletések és haldlozasok kiilonbozetének

1000 lakosra vetitett szdma (f§)

A természetes szaporodas negativ eljeld, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések szama kevesebb,
mint az elhaldlozasok szama. Kuléndsen a 2023-as évben. A folyamat a kedvez6tlen kordsszetétel
okozdja, mutatja az eléregedd tarsadalmat telepilésiinkén is.

\il:’_t_ékeink,hkﬁldet_é_sijn_k_

y

Vors kozség a Kis-Balaton természetvédelmi teriiletének a szomszédsagaban helyezkedik el. A
kornyezet szépsége és a levegd tisztasaga ide vonzza a turistakat, latogatdkat. Az ingatlanok utan is

nagy az érdekl6dés és jelentds a teleplilésen leteleped6, f6ként kulféldi dllampolgarok szama is.

Az Onkormanyzat az elmult évtizedekben megvaldsitott fejlesztések soran és a jovGbeni

fejlesztéseknél is gondot fordit esélyegyenldség biztositasara, a kultara és a szolgaltatas terén is.
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Célok

A Helyi Esélyegyenliségi Program atfogo célja

Vérs telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenlo banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kbvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kéznevelési intézmenyeket érintd intézkedések érdekében egyluttmiikodik az intézményfenntarto
kézpont terileti szerveivel {tankeriilettel).

A telepiilésen é16 hatranyos helyzetl csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyuttmiikddések kialakitasdval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban lévd célcsoportokba tartozdk szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepulésen.

Emellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténd
hozzaférésik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat a
terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédo kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellenGrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkodzasi stratégia teleplilésszint(i megvaldsitasanak alapegységei hanem
fontos szerepet tdltenek be a kormdnyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetdséget a
kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és
forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a
telepiilésszint(i el6rehaladdas nyomon koévetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a

felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédéan.
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

L 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitéseét elGiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekerult a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebkty.) elGirdsai alapjan

végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkeszitésének szabalyairdl s az esélyegyenlbségi
mentorokrél” szél6 321/2011. (XH1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl|Gségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

e A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szolé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1)
bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelGs tagjaként, a
beliigyminiszter médszertani atmutatot tesz kdzzé a HEP elkészitésének részletes szempontjairél.
kiiénos figyelmet forditva a

e a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Motv.}

¢ aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

o afoglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)

e anemzetiségek jogairol szolé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

e a3z egészségligyrdl szold 1997, évi CLIV. térvény {tovabbiakban: Elitv.)

¢ agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.)

¢ anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) el§irasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat (1430/2011. (XI1.13.) Korm. hat, majd 2014-ben annak frissitéseként
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi felzarkozasi Stragétia li-t (1603/2014. (X1.4.) Korm.hat.

2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stragétia 2030 (MNTFS 2030), amely a
kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 aranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A nBk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030})

11



IdGsligyi Nemzeti Strategia (2010-2022), (2023-2024)
Orszdgos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképzbdik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi szinti
részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium osszefogasban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31.§. (2.) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési dnkormanyzat altal készitends egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt
telepiillésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek dsszhangjarol.

2.1.Kapcsolodas helyi stratégiai és teleplilési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal
A telepiilés az aldbbi koncepcidkkal rendelkezik. Tartalmat ldsd a dokumentumaiban.
* Koltségvetési koncepcio
Gazdasagi program
Telepiilésrendezési terv
Telepiilésszerkezetiterv
Telepilésfejlesztési koncepcid

A koltségvetési koncepcid rovidtavra, a kovetkez$ évre szdl, a gazdasagi program négy évre, a
telepiilésfejlesztési koncepcio, a szerkezeti terv és a rendezési terv dltaldban hosszutavra 10 évre
tervezett, id6kdzben modositasok lehetségesek.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

Vors kozség Onkormdnyzatdnak hivatali ligyeit a Balatonszentgyorgyi Kézds Onkormdnyzati
Hivatalban, Balatonszentgyorgyon intézik, tovabbi 6 teleplilésével egyiitt. Térségi szinten a Marcali
térséghez tartozunk. A helyi esélyegyenldségi program kapcsolodik a térségi és a tarsulasi
programokhoz, feladatokhoz.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenldség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gy(jtottik oOssze. Felhaszndltuk az 3agazati beszamoldok megdllapitdsait,
szakemberek tapasztalatait.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegeénység napjainkban egyre gyakrabban hasznait fogalom. Nem csak tudomanyos fogalom

a szocioldgiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartdsan a

Iétminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl dnerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek koézott tarsadalmi és gazdasagi

hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos

megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek koézt a rendszervaltast
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kovetéen a munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiliségre, a munkaer§-piaci esélyek
szikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni
nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld elldtasokhoz, szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben,
a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A
szegénység szempontjabdl meghatarozo tarsadalmi jellemzé a csaladok gyermekszama, illetve a
gyermekszegényseg.

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl valo
kirekesztettségiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatdarozo részben tehat a szegénységgel 6sszefiiggd korilményekbdl
fakad. A szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds terileteirdl valé tomeges kizarodas sulyos
tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi
kiiszGb alatt él, kozilik 1,2 millioan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiiléndsen
sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben él6ket. A ciganyok/romak nagy tébbsége
ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai
és szocialis dimenzid 6sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l fakado Osszes probléma
Lciganykérdéskéent” valé felfogdsa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag ésa
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kézos metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a cigdnyok élete a mélyszegénységtdl fliggetlenill is sokkal inkdbb terhelt az 6ket
érintd diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

E terilet vonatkozasaban a kévetkezGkben tekintsiik 4t azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségligyi ellatdsokhoz torténd
hozzaférés, a lakhatasi kériilmények javitasat szolgalhatjak.

1993. évi lI. torvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl (tovabbiakban: Szt.) A
térvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyqjtott és a személyes gondoskodast nyujtéd
szocialis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocidlis ellatas
finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyljté szervezet és a jogosult
kdzotti jogviszony fébb elemeit, tovabba a fenntartéonak a szolgéltatoval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyujtd szocialis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi tevékenységet végzé személy adatainak miikodési nyilvantartasara vonatkozo
szabalyokat.

A csaladok tamogatasardl szolé 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban: Cst.) A térvény
meghatarozza az allam altal nyljtandé csaladtamogatasi ellatasok rendszerét, formait, az ellatasok
jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megdllapitdsaval és folyositasaval kapcsolatos
legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

A foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek elldtasardl sz6lé 1991. évi IV. térvény (a
tovabbiakban: FlIt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz vald jog
gyakorlasdnak elGsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeresdk
tamogatasanak biztositasa

A nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajatos
kulturajanak megérzésének, anyanyelviik dpolasanak és fejlesztésének, egyéni és koz6sségi jogainak
széleskorli biztositasanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a magyarorszagi
nemzetiségek ugye irant kinyilvanitott felelGsségvallalasra, tovabbd a nemzetiségek védelme
érdekében.

A szegénységben él6k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv. altal
rogzitett, a hatrdnyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkilénboztetésnek minésil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
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tartozasa, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezétienebb banasmodban,
vagy az a rendelkezés, amely e személyeket, csoportokat [ényegesen nagyobb ardnyban hozza
hatranyos helyzetbe, mint a veliik 6sszehasonlithaté személyeket, csoportokat
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatdrozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek térsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacios hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi dllapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibol.

Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettséglek, a
megvaltozott munkaképességliek és a romak.

Vors kézségben csak néhany roma csalad él, koziliik tobben vegyes hdazassagban rendezett
korilmények koz6tt élnek. A szegénység tobb csalddban is jelen van, de az utdbbi évek
kézfoglalkoztatasi programjainak készonhetden rendszeres jovedelemmel rendelkeznek, és ez a
mindennapi megélhetési gondokat mérsékeli.

‘ 3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

; Az SZIA adofizetsk | Az SZJA at!o_ﬁzeto.k kozil
A a 0-1 millio forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az SZIA adéfizet6k
Ev %-aban (TS 059) 9%-aban (TS 060)
2018 40,47 32,52
2019 39,00 26,73
2020 38,26 29,70
2021 36,35 26,34
2022 36,06 24,14
2023 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar



Jovedelmi helyzet (%)

45
40

35
30
25
20

15

10

5

0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
e 57) 7 adGfizetBk s2ama

—— 57| 5 addfizetSk kozill a Q-1 millié savba tartozdak

A jovedelmi helyzetet mutatja a fenti tablazat, miszerint 2018-2022 kézott az SZJA fizetbk dllandd népességhez
viszonyitott ardnya 36% - 40% kodzott mozgott.

Az SZJA addfizetSk kozil a 0-1 millid forintos jovedelemsavba tartozok 2018-ban 32,52 %-os aranyt mutattak. Ez az
arany fokozatosan csokkent 24,14 %-ra.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd&-piaci integracid
A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi
6nkormanyzat a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasard! szolé 1991. évi V.
torvény (tovabbiakban: Fit.} és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak
bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjik
térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya:

3.2.1.szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
Nyilvantartott allaskeresdk ardnya az
€ dllandd népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya | NGk ardnya Demasen
(TS 033) (TS 034)

2018 4,71 4,76 4,74%
2019 4,79 2,92 3,86%
2020 4,85 5,95 5,40%
2021 6,40 4,62 5,51%
2022 5,26 4,09 4,68%
2023 4,22 2,44 3,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

7,00

Munkanéikiiliség nemek szerint
6,00
5.00

4,00
3,00
2,00
|
0,00
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wférfiak ardnya BNEK ardnya

(TS 033) {75 034)
Allaskeresének mindsil az a személy, aki rendelkezik munkaviszony létesitéséhez sziikséges
feltételekkel, és oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és Gregségi
nyugdijra nem jogosult, valamint rehabiliticiés jaradékban nem részesil, és alkalmi
foglalkoztatasnak minGsiilé munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem all és egyéb keresd
tevékenységet nem folytat és elhelyezkedése érdekében az illetékes foglalkoztatasi osztallyal
egyUttmdkodik, akit az illetékes kirendeltseg allaskereséként nyilvantart.

17



A 2018 és 2020-as évek kivételével elmondhato, hogy a nék kérében a munkanélkiliek szama
kevesebb, mint a férfiak kérében, annak ellenére, hogy az orszagos dsszehasonlitasban a nék
elhelyezkedése nagyobb nehézségbe (itkozik. Hangsulyozza ezt tébbek kozott az, hogy a gyermekek
és az idések gondozasat tobbnyire a ndk latjak el.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama korcsoportok

szerint
_ , Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
NgEo 16 15 11 16 13 0
osszesen
20 éves, vagy az alatti FG 2,00 2,00 n.a. 2,00 1,00 n.a.
{TS 037) % 12,50% | 13,33% - 12,50% | 7,69% -
F6 3,00 n.a. 1,00 1,00 n.a. n.a.
21-25 év (TS 038 ’ : ‘
v ) % 18,75% T 909% | 6,25% 3 >
F6 1,00 2,00 300 2,00 1,00 na.
_ rd T r '] ’ ’ r
e LB RER, % 6,25% | 13,33% | 27,27% | 12,50% | 7,69% :
F6 3.00 n.a. 1,00 1,00 n.a. n.a.
i x T 4 r ’ ’
RSB % 18,75% - 9.09% | 6,25% : E
F6 1,00 2,00 1,00 1,00 n.a. n.a.
n rs T 41 ? ? r ] ’
L Ot % 6,25% | 13,33% | 9,09% | 6,25% 3 3
F6 n.a. 1,00 1,00 n.a. 1,00 n.a.
- r 4 ¥ r ’
SR R % : 6,67% | 9,09% ! 7.69% :
F& 1,00 1,00 h.a. 2,00 2,00 n.a.
46-50 év (TS 043 : d ’ '
Ul ) % 6,25% | 6,67% 2 12,50% | 15,38% :
F& 3,00 4.00 2,00 2.00 1,00 n.a.
51-55 év (TS 044 ] ' ‘ : ’
e ) % 18,75% | 26,67% | 18,18% | 12,50% | 7.69% -
F6 2,00 3,00 1,00 3.00 2.00 n.a.
o - T 045 7’ r ’ * ’ ]
SR IGAR0.) % 12,50% | 2000% | 9,09% | 18,75% | 15,38% :
F6 n.a. n.a. 1,00 2,00 5.00 na
, I L] T 4 ’ ’ ?
61 éves, vagy afeletti (TS 046) % - : 9,09% 12,50% | 38,46% :
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama korcsoportok szerint

_ , , Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvdntartott llaskerestk
szama Osszesen
S 16 13 | 18 19 16 11
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 2,00 1,00 1,00 2,00 0,00 0,00
(TS 037) % 12,50% | 7,69% 556% | 10,53% | 0,00% | 0,00%
£6 1,00 0,00 3,00 3.00 2,00 1,00
21-25 év (TS 038 ' : ' ' ' ’
vi ) % 6,25% | 0,00% | 16,67% | 1579% | 12,50% | 9,09%
F6 2,00 1,00 3.00 2.00 1,00 1,00
26-30 év (TS 039 2 ’ : ' ' '
ABIEE) % 12,50% | 7.69% | 16,67% | 10,53% | 6,25% | 9,09%
=% 1,00 0,00 1,00 2.00 1,00 0,00
31-35 év (TS 040 ' ’ ‘ ' ' ‘
év ) % 6,25% | 0,00% | 5056% | 10,53% | 6,25% | 0,00%
F6 1,00 0,00 1,00 1,00 2.00 2,00
36-40 év (TS 041 : ' ' ' : '
év ) % 6,25% | 0,00% | 556% | 5,26% | 12,50% | 18,18%
F6 0,00 1,00 1,00 1,00 4,00 0,00
41-45 év (TS 042 ' : : : : :
G ) % 0,00% | 7,69% | 5,56% | 5,26% | 2500% | 0,00%
F& 2.00 2,00 2,00 1,00 0,00 0,00
46-50 év (TS 043 : , : , , ,
e ) % 12,50% | 15,38% | 11,11% | 526% | 0,00% | 0,00%
F& 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
51-55 év (TS 044 ' : : : ' ,
ol ) % 12,50% | 7.69% | 0,00% | 0,00% | 000% | 9,09%
F6 3,00 2,00 4,00 2,00 2,00 3.00
. l TS 045 r ? F 1] ’ ] ?
UG ) % 18,75% | 15,38% | 22,22% | 10,53% | 12,50% | 27,27%
Fé 2.00 5,00 2.00 5,00 4.00 3.00
61 éves, feletti (TS 046 ' ' ’ ' ' :
éves, vagy afeletti (TS 046) ™5™ T77) cow | 38,46% | 11,11% | 26,32% | 25,00% | 27,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeres6k szama (f6)

2019 2020 2021 2022 2023

20

18 -

Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

40,00%
30,00%
20,00% 5& E%He.s [% Flem {TS 046)
10,00%
‘ i
2(35 30 * 09
0, 2 ev
0.00% — 21-25év{ S 038)
2018 5519 2020 291 M )0 éves,vagyazalath.
2022 2023
H 20 éves, vagyazalattd W 21-25 év (TS 038) ¥ 26-30 év (TS 039)
{Ts 037)
m 31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
B 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) M 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A regisztralt munkanélkiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve id6soros valtozasa ramutat arra,
hogy a munkanélkiiliség a kilonbdz6 korosztalyok tekintetében miként valtozik a telepiilesen.
A korcsoportonként nagyon valtozo a regisztralt munkanélkiliek szama.

A vizsgalt éveket tekintve a legmagasabb szdmban munkanélkiiliként nyilvantartottak kdzé a 61
éves, vagy afeletti személyek tartoznak.
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3.2.3. szamui tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresék szama és aranya nemek szerint

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya
He nap.nal' Né&k aranya a 180 napon
hosszabb ideje ATyt
regisztrélt tali nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek dlldskeresdkon belil (TS
aranya (TS 057) T,
% %
2018 25,00 25,00
2019 46,15 16,67
2020 61,11 54,55
2021 47,37 44,44
2022 62,50 50,00
2023 72,73 37,50

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

A tartds, 180 napot meghaladéan regisztralt dlldskeres6k szdma és aranya valtozé képet mutat,
amely arra utal, hogy a tartdsan munkaerdpiacon kivlil ragadtak kozil is tértek vissza a
munkanélkiiliségbdl. Ez nem feltétleniil jelenti az els6édleges munkaer&piacra torténd eljutast. A
kézfoglalkoztatasi programoknak kdszonhetéen a csokkenés a 180 napndl régebben munkanélkuli
személyeknél is egyértelmlen latszik. 2023-ban 72% folé emelkedett a hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek aranya.

180 napnadl hosszab ideje allaskerestk

2023
2022
2021
2020
20198

2018

|
I

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

mNSk arénya a 180 napon tul regisztaltak k5@IB0 napnil régebb 6ta regisztralt
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A 180 napot meghaladdan regisztralt allaskeresék nemenkénti ardnyanak vizsgalatahoz sajnos nem
allnak rendelkezésre adatok.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Az aktiv koru lakossdg korében a képzetlen, szakképesitéssel nem rendelkez6k magas aranya
elérevetiti a munkaerd piaci elhelyezkedési problémakat. A megszerezheté munkakdrdk minimalbér
elérését teszik lehetdvé. Ezen kor teszi ki a teleplilés allaskeresinek dontd tobbségét. A Munkaugyi
Kozpontok kozremikddésével még tobb szakképzés

allaskeresdk szamara.

inditasat kellene kezdeményezni az

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama iskolai végzettség

szerint

—F Regisztralt munkanéikiliek/nyilvantartott allaskeresék
Begissteeht megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev dlldskeresék szama dsszesen
(TS 052) - - — T -
8 altaldnosnal Altaldnos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség | végzettség (TS magasabb iskolai
_ (TS 036) ‘035) végzettség
Fo F6 % Fd % Fb %
2018 16 0 0,00% 6 37,50% 10 62,50%
2019 13 0 0,00% 5 38,46% 8 61,54%
2020 18 1 5,56% 5 27,78% 12 66,67%
2021 19 2 10,53% 7 | 3684% | 10 | 52,63%
2022 16 1 6,25% 7 43,75% 8 50,00%
2023 11 1 9,09% 5 45,45% 5 45,45%

Forras: TelR, Nemzeti Muﬁkaﬁgyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék iskolai végzettség szerinti vizsgalata soran lathatjuk,

hogy Osszességében a 8 altalanosnal magasabb végzettséggel rendelkez6k aranya mutatkozik a
legmagasabbnak.

A regisztralt allaskeres6k korében az iskolai végzettséggel nem rendelkez6k szama és aranya
csokkent leginkabb. A 2018-2019 években 8 altaldnosnal alacsonyabb iskolai végzettségl
munkanélkilit nem is tartottak nyilvan a telepiilésiinkon. Teleplilésiinkdn iskola nincs. Altalanos
iskolai és kozépiskolai felnéttoktatasban résztvevikrél nemallnak rendelkezésre adatok.

a) kozfoglalkoztatas, kbzfoglalkoztatashol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés lehetdségei

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai -
eszkozokkel tamogatottak I(ozfoglala'koztatottak
szama szama
Ev (TS 050) (TS 055)
Fo (éves atlag - f6)

2018 15 17
2019 18 12
2020 24 11
2021 9 9
2022 15 9
2023 7 7

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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— pktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tdmogatottak

= K G2f0glalkozottak éves atlaga

2011. szeptember 1. napjdn hatdlyba lépett a kozfoglalkoztatdsrdl és a kézfoglalkoztatashoz
kapcsolddé, valamint egyéb torvények modositasarol szold 2011. évi CVI, torvény, amely létrehozta
a kozfoglalkoztatas uj rendszerét. A foglalkoztatas szervezését az onkormanyzat a marcali kistérségi
iroda latta el. A kézmunkaprogramban a Koézségi onkormanyzat munkalehetéséget biztosit a
tartésan munkanélkiiliek szdmara.

A kozfoglalkoztatasban dolgozok bérét 100%-ban allami finanszirozasbol biztositottak. Egyéb
juttatasban nem részesiltek.

Komoly probléma, hogy egy orszdgos adat szerint a 16 év feletti lakossag 51 %-a még mindig
digitalisan irastudatlan. Kiil6nésen nagy a lemaradas — az iddsek mellett — a munkanélkiiliek, a
hatranyos helyzet(iek, a kistelepuléseken élGk és alacsony végzettségliek kérében, akiket szinte csak
a felnéttképzés keretében lehet megszélitani.

A teleplilés korzetében parhuzamosan miikodik kistérségi, vizugyi és erdészeti kdzmunkaprogram,
amelyek éves szinten foglalkoztatjak a telepiilésen él6 allaskeresék nagy részét.

b) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazdsok, lehetséges vallalkozasi

teriletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok sth.)

¢) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valdo atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférés

Marcali Munkaligyi Kézpont altal szervezett képzések, Marcali és Keszthely kozépiskolai altal
szervezett atképzések, felnGtt képzése.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama _‘
Nyilvantartott LTS T
. palyakezdd ,
allaskeres6k szama
£ (TS 052) alldskeresék szama
& (TS 053)
e !
Fé Fo
2018 16 1
2019 13 ' 1
2020 18 1
2021 19 1
2022 16 2
2023 11 ) 0o

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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2021 [ e ———————
2020 | 0000
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® Nyilvantartott pdlyakezdd allaskeresék & Nyilvantartott dllaskeresdk

A fenti tablazat adataibadl jol latszik, hogy a palyakezdd munkanélkiiliek szama csékkenést mutat. Ardnyuk a
munkanélkiiliekhez viszonyitva elenyészé.

d) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

Nincsenek ilyen programok.

e) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intéezmeényekben
torténd foglalkoztatasa

Nincsenek intézmények, amelyek erre alkalmasak lennének.
f) hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkriminacid elsésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatasoknal
érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaerd-piaci statusz kdzott erds
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osszefiiggés taldlhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja {(munkanélkiiliek és inaktivak egyutt) és
azokon beliil a roma szarmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valdsziniiséggel a
hatranyos megkiilonboztetést eddigi életdtjuk soran. A munkaerépiacrol valé korai kiszoruldshoz
leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazdassal és az életkorral dsszefliggé foglalkozasi
diszkriminacié jarul hozza.
Kozséginkben a foglakoztatds teriletén a fent emlitett hatranyos megkilonbodztetésrél nem

tudunk.

g) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei
Vors Kézség Onkormanyzata az arra érdekl8dék részére ot éve digitdlis képzést biztositott,

melyen 20 6 vett részt.

A kdnyvtarban az internet biztositott a felhasznalok szamara.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok, aktiv koruak elldtasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk

ellatasai l.

l

Nyilvantartott allaskeresfk |

Allaskeresési ellatasban részesiils

szama nyilvantartott dlldskeresék szama
(TS 052) (TS 047)
Ev
T Cuilaat Fat =
£é kozotti Fé Nyilvantartottak
népesség %- %-aban
' aban
2018 16 6,25% 56,25%
2019 13 5,00% 61,54%
2020 18 7,23% 10 55,56% =
2021 19 7,63% 7 36,84%
2022 16 6,45% 7 43,75%
2023 11 4,74% 4 36,36%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Az allaskeresési segély azoknak az allaskereséknek nyjt segitséget az életiik viteléhez, akik tartosan

nem tudnak munkaviszonyt létesiteni.

A 15-64 éves korosztalyt vizsgdlva, a 2018-2019 év k6z6tt nyilvantartott allaskeresék (3.2.1. sz.
tdbldazat) létszama 13-16 f6 volt, aranyat tekintve 5-6 %-ot mutat. Ekkor volt a legmagasabb az ellatasban
részesulé munkanélkiiliek ardnya (56-61%)

3.3.2. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Alldskeresék elldtasai ll.

Szocidlis tamogatasban
részesulé nyilvantartott

Foglalkoztatast helyettesité
tdmogatasban részesitettek

Elldtasban részesild
nyilvantartott allaskeresék

., é"és"fT':ZiI;Zéma 4tlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Nyilvantartotta Nyilvantartotta Nyilvantartotta
F6 k F6 k F6 k

%-aban %-aban %-aban
2018 2 12,50% 3 16,88% 11 68,75%
2019 2 15,38% 2 15,15% 10 76,92%
2020 1 5,56% 2 10,33% 11 61,11%
2021 4 21,05% 3 16,11% 11 57,89%
2022 0 0,00% 1 7,88% 7 43,75%
2023 4 36,36% 2 19,91% 8 72,73%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

2018 2019

® Szocidlis timogatasban részeslld nyilvantartott dlldskeresdk szama

{TS 048}

» Foglalkoztatast helyettesitd tamogatdshan részesitettek atlagos havi szama (T5 054)

= Ellatdshan részesild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)
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Az allaskeresési jaradék folyositdasanak célja, hogy a munkajukat elvesztett emberek megélhetési
gondijai enyhiiljenek, ugyanakkor a kirendeltségek munkatarsainak segitségével miel6bb ismételten
munkdhoz jussanak.

A nyilvantartott allaskeres6k 12-36%-a volt jogosult dllaskeresési jaradékra 2019-2023 év kozott.
Sajnos nem minden jogosult alldskeresé kérelmezi, hogy ellatasban részesiiljon. Fontos a
felvilagositasuk, informalasuk.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fo
2018 1
20198 1
2020 1
2021 1
2022 1
2023 i

Forras: TelR, KSH

Eli. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilok

o o O

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rendszeres szocidlis segély csak bizonyos feltételek fennallasa esetén adhatd, és az abban részesiiltek
nem kételezettek a munkatigyi kozpontokkal, valamint kirendeltségeikkel torténd egytttmikodésre.
A rendszeres szocidlis segélyben részesiilék szama valtozo volt, hol emelkedés, hol csékkenés volt
tapasztalhato.

Az allaskeresé részére allaskeresési elldtasként allaskeresési jaradék, nyugdij elStti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. Az dllaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, a munkaerd piaci

jarulékalap 60 %-a, legfeljebb a minimalbér 100 %-a. (98.000 Ft)
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Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
periodusban 1 fé volt.

részesiiltbk szama a vizsgalt



3.4 Lakhatds, lakdshoz jutds, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a berlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepilésen
fellelheté elégtelen
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkozo egyéb jellemzéket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

lakhatasi

koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi

helyzeteket és

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsdllomany

Epitett A koziizemi e et
Epitett lakdsok | 1-2 szobas | szennyvizgy(ijté- b e )
Lakasallomany| lakasok szama lakasok halézatba
halézatba
2 (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt lakisok
Ev (TS 073) {TSv 077) lakasra (TS 076) lakasok aranya e é: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) ¥
db db db % % %
2018 280 0 0,00 42,14 82,86 92,86
2019 281 1 3,56 41,99 83,27 92,88
2020 281 1 3,56 41,64 83,27 92,17
2021 279 0 0,00 41,22 83,87 92,83
2022 270 1 3,70 29,63 87,04 97,78
2023 272 2 7,35 2941 91,54 99,26
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakdsallomany és mindsége

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

8 A kdzlzemi ivdvizvezeték-halozatba
bekapesolt lakdsok aranya (TS 075)

W A kdzizemi szennyvizgyljté-hdlozatha
bekapcsolt lakasok aranya (T5 074)

W 1-2 szohas lakasok aranya
(TS N7A)
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Az 6nkormanyzati torvény az dnkormanyzatok ellatando feladatai kozott rogziti a lakas (és helyiség)
gazdalkodast. A torvény rogziti az donkormanyzatok szamara a hajléktalansag megel&zésének, és a
teriletukon hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitacidjanak kotelezettségét 2013.
januar 1-jétél.

Igen lényeges az Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdésének figyelembevétele a lakhatasi helyzet, illetve a
szegregatumok vizsgalata és a megfogalmazandd intézkedések soran. A rendelkezés rogziti, hogy ,a
lakashoz jutdsi feltételek meghatarozasa nem irdnyulhat arra, hogy a 8. §-ban meghatarozott
tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepilésen, illetve telepiilésrészen mesterségesen,
nem a csoport 6nkéntes elhatarozasa alapjan elkiiloniiljenek.” Az Ebktv. tiltja a lakdshoz jutasi
feltételek olyan médon valé meghatarozdsat, ami alapjan egyes védett tulajdonsagokkal rendelkez6
csoportok egy adott telepiilésen vagy telepiilésrészen belil mesterségesen elkiiléniilnek. Ezt
elsGsorban a telepiilés dragabban és olcsobban értékesithetd telkekre, ingatlanckra torténd
felosztasaval, kettéosztasaval lehet megvaldsitani.

A torvényi tilalom része, hogy a mesterséges elkiilénilés a csoport tagjainak szandékan kiviil
valdsuljon meg, azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja onként,
kényszer nélkil kivan a teleplilés egy kiilonalld részén élni anélkil, hogy ez a helyzet bizonyos
lakashoz jutasi feltételek diszkriminativ meghatarozasan alapult volna, az nem mindsitheté az
egyenl6 banasmod kovetelménye megsértésének.

A statisztikai adatok alapjan 2023 évben Vors kozséghen a lakasallomany 272 db volt, ebbdl jelentds
a kulfoldiek tulajdondban lév§ ingatlanok szama. Mintegy 100 db lakdingatlan van kulfoldi
tulajdonban, amelyek zome 0j épitésl haz, de sok a szépen felujitott porta is. Elvétve akad egy-két
elhanyagolt is koziiliik, de ez nem jellemzé. Ahol a haz gondozott, ott a kert is szépen rendben van
tartva. A nagyszamu kiilfoldi, tehetésebb tulajdonosok adomanyokkal, kisebb munkalehetdséggel
segitik a kérnyezetiikben éI6 szegényebb csaladokat. A kapcsolat jonak mondhato a helyi és a
kalfoldi lakossag kozott.

A kozségben a csaladok sajat tulajdonu lakasokban élnek, az ingatlanok dsszkdzmiivesek.

a} bérlakas-allomany
A telepulésen bérlakas nincs.
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbédl Ebbdl Ebbd&!
elégtelen - elégtelen - elégtelen Egyéb lakdscél
Lakasallomany lakhatasi {::&;::I;:s lakhatasi Iak::glclf:rl\sa‘n lakhatdsi hasznalt nerr
fy (db) koriilményeket (db) y kéruiményeket (db) ¥ koriilményeket lakdscéla
(TS 073) biztosité biztosité biztosité ingatlanok (di
lakasok szama lakasok szama lakasok szama

db db db db db db db
)18 280 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
)19 281 h.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
)20 281 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
121 279 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
)22 270 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
123 272 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

wras: TelR, KSH Tstar,

ikormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas
A telepiilésen szocidlis lakhatas sincs.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Egyéb lakhatadsra hasznalt nem lakascéld ingatlannal nem rendelkeziink.

e} lakhatast segité tamogatasok

Forras: TelR, kSH Tsfar

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segitd tamogatasok ;
Telepiilési |
tamogatashan i Egyéb dnkormanyzati
részesitettek széma | tamogatasban
(pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2018 n.a. 52
2019 n.a. 7
2020 n.a. 28
2021 n.a. 11
2022 n.a. 9
2023 na. 12
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A lakasfenntartasi tamogatas a szocialisan raszoruld haztartasok részére, a haztartas tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartasdval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas.

A lakasfenntartasi tamogatasban részesitettek szama 2014-t6l 2015-években mintegy 30-34 volt.
Jelenleg azonban ilyen tipust szocialis ellatasok mar nem allnak rendelkezésre.

f) eladdsodottsag

Az eladésodottsdg orszdgosan nagy problémat jelent a lakossagnak, kiiléndsen az olyan
csaladoknak, akik elvesztették a munkahelyiiket vagy alacsony jovedelembdl élnek.

A probléma létezik a kézséglinkben is, néhdny csaladot érint, akik kiilonb6z6 hiteleket vettek fel
korabban, és a torlesztést egyre nehezebben tudjak teljesiteni. A probléma megoldasaban a
kormdny is probal segiteni, remélhetdleg sikerrel.

g) lakhatas egyéb jellemzéi:
kiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi kdzszolgaltatasokhoz,
kézmidiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatdsa

A kozséglinkben csak lakdovezetekben elhelyezkedd lakasok vannak mindségi kézszolgaltatassal,
melyeket az egyének sajat igényiik, szikségletiik és lehetdségiik alapjan vesznek igénybe. A kbzség
kdzdsségi kozlekedése Volan buszokkal és vasuti személyszallitdssal megoldott. A vasutallomas
sajnos nagyon tavol esik a belterilettél, ezért ezt nem nagyon szeretik a lakosok, de pl. Nagykanizsa
irdnyaba ez a legjobb megoldas.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete



Vors telepililésen nem talalhaté szegregatum. A régi ,ciganytelep” még a 70-80-as években
felszamolasra kerilt. Az ott lakok bekoltoztek a faluba, beilleszkedtek a telepiilés kdzdsségébe.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzaférés

Az Onkormanyzat az egészségiigyi és szocialis szolgédltatasokkal kapcsolatos kételezd feladatait
ellatja.

A népesség egészségligyi helyzetére jellemzs, hogy egyes népbetegségek, mint a magas vérnyomas,
a sziv- és érrendszeri elvaltozasok 2009. évben a népesség 22,8%-at érintette, 2011. évben ez a szam
29,6% -ra valtozott. Az emésztdszervi és az anyagcsere betegségek aranya is magas. A haziorvosi
egészségligyi statisztikdk alapjan megallapithatd, hogy az un. belgydgyaszati megbetegedések
fordulnak el6 leggyakrabban (magas vérnyomas, kiilonbéz6 szivbetegségek, anyagesere-kérképek,
cukorbetegség, rosszindulati daganatok). A gyermekek esetében tovabbra is az asztma (26,7%), az
altalanos immunrendszer elvaltozasai (20,5%), a bdr specidlis immunrendszerének gyulladasos
allapota (19,1%), valamint a taplalkozasi és anyagcsere megbetegedések a legjellemzdbbek (15,4%).

a) az egészségugyi alapszolgaltatasokhoz, szakelladtashoz vald hozzaférés

3.6.1. szdma tablazat — Egészségiigyi ellatas

FelnGttek és Csak felndttek 8 Kozgyog-yellata L
gyermekek A hazi ! si Apolasi dij,
==, részére | Gyodgyszertarak | . y -
részére i Sm— gyermekorvoso s igazolvannyal alanyi jogon:
szervezett =y : k dltal elldtott | _, , | rendelkez6k | tamogatasban
= . | haziorvosi 3 fiokgyogyszertara : 4 ik 5 oyt
P haziorvosi | szolgalatok szama {alanyi | részesitettek évi
Ev : | szolgéltatasok - k szama , ra] g :
szolgalatok ) szama (TS 110) és normativ atlagos szama
szdma (TS 106) (TS 108) alapon kiadott) (TS 135)
(TS 107) (TS 133)
db db db db Fé Fé
2018 0 0 0 0 12 2,58
2019 0 0 0 0 10 2,00
2020 0 0 0 0 11 2,00
2021 0 0 0 0 11 2,16
2022 0 0 0 0 11 2,92
2023 0 0 0 0 10 1,41
Forras: TelR, KSH Tstar
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A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére — egészségi allapota megérzeséhez és
helyreallitasdhoz — az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzé
hozzajarulas. Alanyi jogon, normativ alapon és méltanyossagi alapon adhato.

K6zgyogyelldtasban 2018-2023 kézott 10-12 £6 részesult a teleplilésen.

A haziorvosi ellatas biztositott a telepiilésen heti két alkalommal, az alapellatashoz az Ggyeleti
rendszer kapcsolddik. A hazi orvoshoz még Balatonberény telepiilés tartozik. A szakellatast
haziorvosi beutalé alapjan a keszthelyi korhaz végzi.

b) prevencios és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez)
valé hozzaférés
A népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez valé hozzaférés a lakossag szamara
biztositott, tovabba a telepiilési egészségiigyi szlrések téritésmentesen és onkéntes bejelentkezés
alapjan a telepiilési allampolgarok szamara hozzaférhetdk.
A primer és szekunder prevencio tevékenységét leghatékonyabban a véddndi szolgalat és a hazi
gyermekorvosi ellatas biztositja. Teleplilésiinkdén folyamatos az egészségmegdrzé szir6program,
melynek eredményeként a szilGk a gyermek alkatara vonatkozo jellemzokon tul — magassag, hizasra
valé hajlam stb. — tandcsot kapnak a helyes életmdd kialakitasara, valaszthaté sportagra,
munkaterletre.
Fogaszati szlirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a gyermek fogorvosok végeznek az oktatasi
intézményekkel tortént megallapoddsok alapjdn. Az iskolafogaszati rendelésen szinte minden
tanuld megjelenik szlirGvizsgalaton.
Ezeken feltl rendszeres jelleggel szervez szlirGvizsgalatokra alkalmat a Balatonkereszturi
Alapszolgdltatasi Kozpont a falugondnoki szolgalattal kozodsen. Ezen kiviil egészségnapok is
megtartasra keriilnek, ahol vérnyomas, vércukor, koleszterin, testsulymérés mellett, taplalkozas- és
életméd tandcsadas is torténik.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozziférés
A kozeli Marcaliban van a nevelési tanacsado, ahol korai fejlesztét is tartanak sérilt, fogyatékos
gvermekek részére. A balatonszentgyorgyi ovodaban fejleszté pedagégus, az altaldnos iskolaban
pedig gyogypedagogus foglalkozik a gyengébb képességl gyermekekkel, a silyosabban sériltek
oktatasa speciélis iskoldban Marcaliban és Keszthelyen is lehetséges.

d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A szocialis étkeztetés a szomszédos teleplilésrél, Balatonszentgyorgyrd! torténik. A PIKI Centrum
étterem szolgaltatdsa biztositja, a rdszoruldk részére a heti étkeztetést kiszallitassal egyiitt.
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e} sportprogramokhoz valé hozzaférés

A kozségben szervezett sport programok nincsenek, az Ifjusagi Klub épiiletében van lehetésége a
fiataloknak a konditerem hasznalatara, rendelkezésre all asztalitenisz, billiard, dartstabla. llletve
kedvezd idSjéras esetén az Ady utcai kézilabda/kosarlabda palya is lehetfséget biztosit a
sportolasra, valamint a Florian téren elhelyezkedd fitnesz park is lehetdséget ad a sportolasra.

f) személyes gondoskodast nyGjté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A Balatonkereszturi Alapszolgaltatasi kozponton keresztiil van lehetdség igénybe venni a
jelz&rendszeres hazi segitségnyujtast, és egyéb szolgaltatasokat.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast eddig még nem kérte senki sem a telepilésen, de a
lehetdség meg van ra, viszont a hazi gondozo tobb idés egyediil él6t is rendszeresen felkeres és a
napi teenddkben segitséget nytijt. Az Alapszolgaltatasi Kozpont ilyen igénnyel hétvégi Gigyeletet is
tart.

Apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni dpolasat ellato nagykord hozzatartozé
részére biztositott anyagi hozzajarulas.
Apolasi dijban a tartosan beteg és a fogyatékos gyerekek sziilei részesiiltek. Ez Vérs vonatkozasaban
2012 évben 3 {6 volt.
g) drogprevencios szolgaltatasok
Drogprevencios szolgaltatasok kdzséglinkben nem elérhetGek.
h) hatranyos megkilonboztetés, az egyenld bandsmadd kdvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyajtasakor
i) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéitatasok) a szocidlis és az
egészséglgyi ellatorendszer keretein bellil

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szdma (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyhai szolgaltatas a telepiilésiinkon nincs.
Az Onkormanyzattal szemben a kbzszolgaltatasok nyGjtasa soran hatranyos megkillénboztetés, az

egyenlG banasmaod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem keriilt sor.

Kozséglinkben a pozitiv diszkriminacié nem jellemz8, nem relevans.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

3.7.1. szama tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott konyvtarak Kozmdivelddési
- e Sportcsarnok, =l g—mgh -
koznevelési n = kikolcsonzott intézmények
=t ’ sportpalya léte R p
intézmények szama (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye szama (TS 105)
szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
0 nem 155 1

Forras: TelR, KSH Tstar

a) kozosségi élet szinterei, forumai

Telepiilésiinkon a mindennapi élet szinterei a helyi boltok, a m(ivelédési haz, az ifjusagi Klub, az
orvosi rendeld és a templom. Szervezett esetekben a tlizoltdszertdr az dnkéntes tlzoltok szamara.
Kedvezd id6 esetén a fiatalok a kézilabdapalya és jatszotér kornyezetében is tudnak szérakozni,
sportolni.

A mivelédési haz tobbfunkcios, itt talalhatd a polgdrmesteri hivatal is. Eves szinten {innepi
musorok, forumok, balok esetleg szinhazi el§adas szokott eléfordulni, valamint a miivelédési haz ad
helyet az id&sek tornajanak, a Kangoo-tornanak, a Kis-Balaton Dalkor prébainak, a nyugdijasklubnak.
Igény esetén maganjellegl rendezvényekre is van lehetdség.

A korabban itt 1évé ifjusagi klub, az épulet néhany éve tortént felujitasa utan atkéltézott a régi
iskola épuletébe, ahol kialakitasra keriilt az j kényvtar is. A fiatalok egész évben latogathatjak a
klubot, ahol lehet8ség van a kiilonb6z6 kikapcsolédasi formakra (sport, digitalis eszkézok hasznalata
stb.).

A miemlék, romai katolikus templomban heti egy alkalommal tartanak Isten tiszteletet. A
templomunk hires a Betlehem épitésérél, amelyet mar évtizedek 6ta minden évben Advent elsé
vasarnapjara elkészitenek. Sok helyi lakos 6nzetlen munkaval és sokéves tapasztalttal épiti at az
egyik oltart Betlehemmé évrdl, évre egy kicsit mindig névelve, valtoztatva azt. Az adventi
vasarnapok alkalmaval, tartalmas programokkal egybekdtott Isten tiszteletet tartanak, ilyenkor a
templom megtelik hivikkel. Ez sajnos év kézben nem tapasztalhatd, de egyre tobben jarnak
Istentiszteletre.

b) kdz6sségi egyuttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A kozosségi egyuttélésrél megemlitendd a telepiilés lakosainak az 6sszetartasa, amely legféképpen
a tarsadalmi munka terén mutatkozott meg az elmult idészakokban, illetve az évente megtartott
falunap alkalmaval az 6nzetlen kézrem(ikédés a rendezvény lebonygclitasaban. A telepllésen etnikai
konfliktus nincs és nem is volt soha.

c) helyi kbzosségi szolidaritds megnyilvdnulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
Az eléz6ekben emlitett 6nkéntes munkak a jellemzéek, a kilfoldi tehetdsebb betelepilt lakosok
pedig az adomanyozas terén jeleskednek. Ez rendezvények esetén és egyéb esetekben is féként
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természetbeni tamogatasban nyilvanult meg.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megdrzésének lehetbségei.
A helyi tarsadalom kb. 5%-a roma szarmazasu, kb. 10 %-a német szarmazasu, dnszervezédo kulturalis
kezdeményezések nincsenek, az identitdasukat kézosségi szinten egyaltalan nem &rzik, a helyi
kézmiivelédési tevékenységben, az ilyen irdanyu kezdeményezésekben jellemzéen nem vesznek részt
e) helyi lakossagi dnszervezédések
A HEP szempontjabdl értékelhetd, relevans dnszervez§dések nincsenek.

3.8 A roma nemzetiségi oOnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Kozséglinkben mivel csak néhany roma csalad él, nincs roma nemzetiségi 6nkormanyzat.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran
telepulésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Munkanélkiiliség 3,33%, a 61 év feletti Kézfoglalkoztatas tovabbi folytatasa.
korosztaly Munkaeré-piaci reintegracio

munkanélkilisége jelentds.

A regisztralt munkanélkiiliek 26,67%-a 8 alt. | Oktatas szervezése (Jarasi Munkaiigyi Hivatal)
iskolaval rendelkezik, alacsony iskolazottsag

Munkaerdpiaci szakképzettség hianya, a reg. Piacképes szakképzések szervezése
munkanélkiliek 45,45 % magasabb mint 8 {Jarasi Munkaligyi Hivatal), motivalas a
alt. részvéteire.
végzettségu
Alkohol és egyéb szenvedélybetegségek Felvilagosito eléadasok szervezése, csaladi
megléte odafigyelés

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

A koézséglinkben régebben miikédott dvoda és alsé tagozatu iskola is, de a gyermeket szdmanak
csokkenése és az egyre nehezebb anyagi feltételek miatt bezarasra keriiltek.

A gyermekeink a balatonszentgyorgyi kézos fenntartasu dvodaba és iskoldba jarnak tanulni. A
korabbian egybe integralt intézmény, Ujra kettd intézménynek szamit, az iskolat a KLIK m(ikodteti,
az ovodat a kérnyezé dnkormanyzatok.

Mindkét intézmeény néhany éve lett felljitva europai unios tdmogatas segitségével. Az épuletek és
a berendezése, a targyi eszkozok is teljes feldjitasra kerultek.

A szinvonalas oktatashoz a szakember ellatottsag is biztositott. Mara mar nyolc telepiilésrd! jarnak
a gyermekek Balatonszentgyorgyre iskolaba.

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzdi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.s2amu tablazatbol)

Az allando népességhol
£5 a megfeleld
korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
) Osszesen | Férfiak Né&k
Férflak | N6k | " ro003) | (Tso0s) | (15007)
Fé Fé Fé % %
Altand6 népesség szama (férfiak TS 004, nok TS 006) 273 291 564 48,40% 51,60%
0-2 évesek {Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 9 1,60%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; n6k TS 012, . . 3 3.01% 3,01%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6ék TS 016, 6 6 12 1,06% 1.06%
aranya TS 017)
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Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatrianyos helyzetd
gvermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészséglgyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

- 5131_.1I.‘rs__zz_i_m_0 tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
| Védelembe vett kiskoru gyermekek szama Veszélyeztetett kiskoru
Ev '4 (S 116) gyermekek szama (TS 115}

F6 Fé

2008 | 2 B 0 |

2019 2 1 |
2020 2 1
2021 2 B 0

2022 : 2 1 |
2023 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

3

2 .

2 4

1 ,

1 4

0 A t

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Védelembe vett kiskoru M Veszélyeztetett kiskora

Védelembe vett gyermek 2018 évt6l 2023-ig a telepulésiinkdn 2 f6, veszélyeztetett gyermek 2019, 2020,
Hletve 2022-ben 1 {6 volt.

Az dnkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a gyermekek mindenkori helyzetére, segiti 6ket az tanév
elején, unnepek alkalmaval ajandékokkal kedveskedik. A csaladsegité szolgalattal is napi jo
41



kapcsolatot tart fenn.

Magyar Orszaggylilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szdlé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen lobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f§ célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlGdési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

A helyi ellatérendszer kiilonféle tdamogatdsokkal és szolgaltatasokkal segiti a csalddot a gyermek
nevelésében, megfelelé tamogatasok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megelGzését szolgalja. A megelSz6
tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocidlis, kozmiivel6dési és sport intézményhaldézaton
keresztil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval) valosul meg, és az egyes agazatok
egyluttmikodésén alapul. Telepiilésiinkbn a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiltek, a preventiv
gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkoz6 intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részterlileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasiigy, az egészségligy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal dsszhangban allé és egymasra épuld
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatdl segitenek az esélyek
javitasaban. A szegénységben vagy szegénység kockdzataval él6 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel6é csalddok esetében
figyelheté meg.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi
Ev atlagos szama (TS 111)

F6
2018 1
2019 8
2020 7
2021 6
2022 5
2023 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Az adatok alapjan megallapithato, hogy 2018-tol napjainkig csokkent a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan raszoruld kiskoruak vagy kdézoktatasi
intézményben tanuld nagykordak anyagi tamogatasa. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama csokkend tendenciat mutat.

c} gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesil6k szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellitasban részesiilé Arvaellatgsban Arvaellatasban
- A részesiild . e
férfiak szama (f6) részesiildk
£ (TS 065) pek gama (6 dsszesen
v (TS 066)

Fé Fé Fé
2018 1 1 2
2019 1 1 2
2020 1 1 2
2021 1 2 3
2022 1 2 3
2023 0 2 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

| Arvaellatasban részesiilék szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023

i |
® Arvaelldtasban részesiild  m Arvaelldtédsban részesild

| férfiak szama (f8) nék szama (fd)

i {TS 065) (TS 066)

m Arvaellatasban
e réspesilfk fsszesen —

Az 6nkormanyzat a beiskolazas soran tamogatast ad az dsszes altalanos iskolas, kdzépiskolds és
felsGoktatasban résztvevd gyermek részére.
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d) ingyenes, vagy kedvezmeényes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya

4.1.4. s2amu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatiasokban részestulok szama (A tablazat kitoltése és

elemzése opcionilis.)

e 50 szazalékos s
Ingyenes _neye mértékii By Ovodaztatasi Nyari
étkezésbhen - tankonyv- 2
étkezésbhen R kedvezményes tdmogatdsban | étkeztetéshen
résztvevik . S ellatasban N . s—
c résztvevik A étkezésre jogosultak r . részesilfk részesiil6k
kv . R szama iskola 1- részeslilék .
szama 6voda szama 1-13. szama szama
8. évfolyam , szama
évfolyam
F&6 Fé F6 Fé F6 Fé
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

Nem magyar allampolgarsagu gyermek a telepiilésen jelenleg nincsen.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A telepilésiinkdn nincs szegregalt telepiilésrész, ezért ott é16 gyermekekrdl sem beszélhetiink.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal élé
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozasa nem egységes a
gyermekvedelem teriiletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer mikédésérdl szold beszamold
adatait és tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy
egy-egy gyermek, fiatal tobb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tenyezok
halmozottan jelentkeznek. A csaladsegité szolgalat megfelelé mélységgel van jelen a veszélyeztetett
csaladoknal. Jol kiépitett jelzérendszer révén idében és hatékonyan képesek segiteni a
gyermekeknek.
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b} gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz vald

hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnttek és Csak felndttek A hazi Felnétt hazi
részére szervezett Gyermekorvos
gyermekek részére : . gyermekorvosok orvos altal
e ; haziorvosi , altal elldtott .
szervezett haziorvosi b i dltal ellatott ellatott
A szolgaltatasok | gyerekek
Ev szolgdlatok szama | szolgalatok szama gyerekek
(TS 107) LT | (T5108) LI széma
(TS 106)
db db | db F F6
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 J 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Atelepiilés lakossag szamabol adédoan nem jogosult gyermekorvos alkalmazasara. A haziorvos altal
ellatott betegek szamarol nem all rendelkezésre adat.

A gyermekorvosi ellatas a telepiiléstdl 10 km-re lévé Keszthely varosban elérhetd. Siirgds esetben a
haziorvos |latja ezeket a teenddket. Egy haziorvos dolgozik, aki naponta rendel Balatonberényben.
Kozségiinkben heti egy alkalommal rendel.

a) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. koraifejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A kisgyermekkori neveles helyzetének elemzése soran problémadkat okoz, ha nincs pontos helyi
nyilvantartas az 5 éven aluli dvodaskora gyermekekrdl, nem all rendelkezésre az dvodak fizikai
allapotanak és koltségvetési helyzetének részieteire kiterjedd egységes regiszter, nem lehet
pontosan tudni az ovodaskoru gyermekek telepliléskozi ingdzdsanak adatait. Ugyancsak nehezitik
az elldtashoz torténd hozzaférés mindségének megitélését a mar emlitett, a halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek nyilvantartdsdnak hianyossagai. Fontos, hogy a szabalyozasra is
visszavezethetéen nem megoldott a specidlis fejlesztésre szoruld gyermekek ovodaskor el6tti
statisztikai adatainak gy(ijtése, azonban térekedni kell arra, hogy ezen adatok helyben rendelkezésre
alljanak.

A helyzetelemzés soran a helyi ellatottsag mértéket (sulyosan beteg, fogyatékos gyermekrdl lehet a
lakdhelyén nem, csak ellatasi illetékességi, teriileti adat lesz), azon belul kiilondsen a sérilékeny
csoportok, mint példaul az alacsony iskolai végzettségli munkanélkiili szil6k lehetéségeit kell
megvizsgalni az elérheté hozzaférések biztositasa kapcsan. Ahogyan az fentebb szerepel, a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szileinek 6vodaztatasi tamogatashoz torténd
hozzéférése sordn éppen a legraszoruldbb csaladok keriilhetnek hatranyba.
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Az ellatasok mindségének fejlesztésén tul mind a megfelel6 tajékoztatas és az lgyintézés soran
torténd segitségnyljtas, mind pedig a nyilvantartds hianyossdgainak korrigdlasa az intézkedési
tervben megjeldlt feladat iehet.

a} gyermekjodléti alapellatas
Térséglinkben nem elérhetd ilyen szolgaltatas.

A gyermekek védelmét szolgaljak a
e pénzbeli és természetbeni ellatasok: a szocidlisan raszoruldk altal igénybe veheté pénzbeli,
természetbeni és gyermekjoléti alapellatasokat a helyi gyermekjélét és gyermekvédelem
rendszerérdl 52616 4/2006 (I. 27.) szamu rendelet tartalmazza.

e gyermekjoléti alapelldtisok: a Gyermekjoléti Kézpont szervezi, a jelzérendszeren keresztiil
érkezett vagy az 6nként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatast, kbzremiikodik a
védelembe vétel el6készitésében, folyamatdaban, felllvizsgdlataban. Szolgaltatasai:
gyogypedagogiai fejlesztés, pszicholdgus és jogi tanacsadas.

b) Gyermekek napkdzbeni elldtasa, bolcsédei ellatas

Gyermekek napkézbeni ellatdsa, bolcsédei elldtdsa 2024 nyaratdl elérhetd szolgaltatas térséglinkben.

4.3.3. a.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcsddébe beiratott gyermekek
szama
Mu!.( 0do: orxk‘o rmanyzat Onkormaényzati bolesédébe
bélcs6dei féréhelyek , .
. = beirt gyerekek szama
Ev szama
db Fo
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

48



4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miikodé |Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miikodd | Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | boicsGdébe mini bélcsédébe | (Osszes) {osszes)
bélcsédei beirt bolcsddei beirt bolcsédei beirt bélcsédei beirt
€v férohelyek | gyerekek | férGhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | férShelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | széama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120}
db Fé db Fé db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
c) Gyermekvédelem

A gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia,
hogy a veszélyeztetettség okai kdz6tt kimagasldan a szocialis helyzet a meghatarozé:

Szocialis helyzet: A szocidlis helyzetbdl adddo veszélyeztetettség a gyermekek tébb mint a felét
foglalta magaba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a
gyermek szamara veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlédésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, torddés, szeretet hidgnya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségligyi-,
oktatdsi elhanyagolas, a gyermek magdra hagydsa, elhagyasa). A gyanujelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziilére, nagyszil6re és testvérre is. A
csaladtagok hosszu vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartdsan rossz lakhatasi
koriilmények a gyermek testi fejl6dését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistél eltérd
élethelyzetben valé folyamatos ,tartozkodas”.

A csalad életmddja: A csaladi élet stlyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, biindz4 csaladi kérnyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a mentalisan sériilt
gyermekek szamanak novekedése. Az okok kdzott a csaladi nevelés jellemzd hibai -
kdvetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltulzasa, kbvetelések hidnya a gyermek felé, vagy ellenkezd
esetben: a gyermek képességeit meghalado, magas mérce allitasa, az ellenérzés, odafigyelés hianya
- tapasztalhatdak. Gyakran talalkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt rendszeresen gyogyszert
fogyaszto kisgyermekekkel.

Bdntalmazds: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidanya nem
zarja ki a bantalmazas lehetdségét (szexualis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).
Kismértékli emelkedést mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama.
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2011-ben mintegy 25 csalad volt, ahol a csaladban az egy fére juto jovedelem a nyugdijminimum
130%-a, illetve 140%-a (egyediilallo szuld, vagy fogyatékos, beteg gyermek esetén) alatt volt.

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
élé gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségli egészséges taplalékhoz. £zért
nagy jelentdségli az dnkormanyzat altal szervezett intézményekben torténé kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé ovodas és altalanos iskolas gyermek
téritésmentesen, a raszoruld kézépiskolasok 50%-o0s tdmogatast kapnak. Ehhez kapcsolodik az
onkormanyzati tamogatas. Valamennyi szocidlisan raszoruléd és normativ tdmogatasra jogosult
gyermekétkezési lehetdsége biztositott volt.

a) krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok

A gyermekvédelem kézéppontjdban meghatdrozd szerepet betéltd jelz6rendszer all. A
gyermekjoléti koézpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlelé és jelz6 rendszer
miikodtetése, melyet a prevencios munka elsé szamu eszkozének tekintlink. A veszélyeztetettség
jelzésére éplilé gyermekjéléti szolgaltatds hatékonysagat jelentdsen befolyasolja a jelz6rendszer
mukodésének mindsége. A jelzGrendszer tagjainak egylittmiikodése az esetek és a problémak
mentén torténik. nagyrészt az igazolatlan hianyzasokrél szol. 2012. évig a kézos dnkormanyzati
fenntartasu kozoktatasi intézményekben a gyermekvédelmi munkat gyermekvédetmi felel8s latta
el.

b) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidds programokhoz valé hozzaférés

A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a véddndi halézaton keresztill, részben
intézményhaldzaton keresztiil. Az intézményekben zajlé szlréprogramok rendszeresek, amelyeket
korrekt tanacsadas egészit ki. A kézoktatasi intézményben a tandran kiviili tevékenységek jelentds
része az egészség megdrzését, a betegségek megelSzését célozta. Toémegsport, sportfoglalkozasok.

¢) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a halmozottan hatranyos helyzetd
ovodaskord gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen, mig a hatranyos helyzet( tanuldk
50%-o0s téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesilni.

Ingyenes tankényvellatas 1-9. évfolyamon mindenkinek jar, el6relathatoan 2020/21-es tanévtél
minden évfolyam szamara ingyenessé valik.

A nyari gyermekétkeztetésnél az allam altal az 6nkormanyzatnak nyujtandd tamogatas feltétele,
hogy a telepiilési 6nkormanyzat vallalja, hogy (2012-ben) legalabb 44, legfeljebb 54 munkanapon
keresztil biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesild kiskord gyermekek (a
tovabbiakban: raszoruld gyermekek) étkeztetését napi egyszeri meleg étkeztetés formajaban a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz6l6 1997, évi XXXI. térvény 151. § (1) bekezdés
g} pontja alapjan ingyenesen vagy kedvezményesen.

A kozétkeztetéssel kapcsolatban az egészségiligyrél sz016 1997. évi CLIV. torvény 50. § (3) bekezdése
kimondja: a kozétkeztetésben — kilonds tekintettel az egészségligyi, szocidlis és
gyermekintézményekben nyujtott kbzétkeztetésre — az élettani szilkségletnek megfeleld mindségii
és taperték( étkezést kell biztositani. A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkézbeni
ellatdsaként a csaladban élG gyermekek életkoranak megfeleld étkeztetését kell megszervezni azon
gyermekek szamara, akiknek szilei, neveldi, gondozdéi munkavégzésiik, munkaerd piaci részvételt
elésegité programban, képzésbhen valé részvételiik, betegségik vagy egyéb ok miatt napkozbeni
ellatasukrél nem tudnak gondoskodni. A torvény 146. § (4) bekezdés értelmében a gyermekek
napkozbeni elldtasa keretében biztositott gyermekétkeztetés szabdlyait kell alkalmazni az
dvodaban, a nyari napkdzis otthonban.
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2012-t6l a jogszabalyi feltételek szerint az élelmiszer alapanyag 30 %-at helyi mezégazdasagi
dstermel6tél kell beszerezni. Sem a kozos fenntartdsy iskola konyhaja, sem kilsé vallalkozo ezen
feltételeket nem tudta vallalni, ezért nyari étkeztetés nem volt.

d) eltéré kultdraju vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kézotti programok
Nincsenek ilyen jellegii programok

e) hatranyos megkulénboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei. Kbzségiinkben ilyen probléma
nem volt.

Vorson minden gyermekeknek sz616 program kivétel nélkiil minden tarsadalmi réteg szamdra szo!.

f) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok és ellatérendszerek.
Nincs erre vonatkozé informacionk.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal élé gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a.) Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kéznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig
hatalyban tartja a kézoktatasrol sz6l6 torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban régzitett
definiciét a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kovetSen a
definiciéta Gyvt. fogja tartalmazni2. A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabdlyozds értelmében
hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulé, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagatcsaladi kériilményei, szocidlis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliil
halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek térvényes felligyeletét ellato
szlilje, o6vodas gyermek esetén a gyermek haroméves koraban, tanulé esetén a
tankotelezettség bedlldsdnak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen.Errdl a sziil6 onkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras
keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld is, akit tartos
nevelésbe vettek.

b.) A jegyz8 Osszesiti a teleplilési dnkormanyzat illetékességi teriletén a hatranyos és halmozottan

hatranyos helyzetli gyermekek és tanulok szamat és az ily médon elGallitott statisztikai adatokat
minden év oktéber 31-ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)
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4.4, a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas

gyermekek
halm:::trf:: ::‘l:i;n oS LS
Ovodaba beirt Ll halmozottan hatrinyos
% helyzet(i A
gyermekek szama . helyzet(i 6vodas
o 6vodas gyermekek
(gyogypedagogiai e gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) BT aranya az 6vodas
(TS 087) EYoeyp g" & gyermekeken beliil (TS
neveléssel egyitt) (TS 093)
092)
Fé Fé %
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00
2023 0 0 0,00

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos T
Altalsnos iskolai v A Y05 | halmozottan hatranyos
y helyzetii B .
tanuldk szama a . . . helyzet( tanulok
. )i altalanos iskolai tanuldk széma e T
EY oktatdsban | (BYOSY """dagé(gfs" (;’;:;"tés‘a' €EYUtY) | | kolai tanulékon beliil
(TS 095)
Fé Fé %
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00
2023 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.4, a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan h?fr_é\n_\fos_t?ls;ié?a kdzépszintii oktatdsban

Hatranyos és

Hatranyos és
T e halmozottan
: Hatranyos | Hatranyos és | hatranyos helyzet( hétrén!os h.elyzet‘u EUE TR
: TS ] szakkozépiskolai ! halmozottan
i - és halmozottan | szakkozépiskolai Hatrényos és | Pt
, tanulék ! hatranyos
| halmozotta hatranyos tanuldk halmozottan ! =3
| - - és hitranyos — helyzetii
. n hatranyos helyzetii és hatranyos =2 hatranyos A
. - - helyzetii o tanuldk
A helyzet(i tanuldk helyzeti . - helyzetu .
Ev | . =l : . . szakiskolai és ; h aranya a
gimnaziumi aranyaa szakiskolai és 3 . | szakgimnazium . s
v X A készségfejleszté | . : szakgimnazium
tanulék gimnaziumi készségfejlesztd . : i tanuldk szama | .
- - , iskolai tanulék i tanuldkon
szama (TS tanulékon iskolai tanulok s . (TS 100) -
- ’ aranya a tanulok belil
096) beliil (TS 097) | szdma a nappali T (TS 101)
oktatasban (TS - ;
098) viszonyitva
(TS 099)
t F6 % ; Fé % Fé %
221 0 0 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 | 0 0
222 0 0 0 0 0 0

4.4, a) 4, szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos

T

Megallapitott halmozottan

' helyzet(i gyermekek és | hatranyos helyzetii gyermekek
. nagykoruva valt és nagykoruva valt gyermekek
Ev gyermekek szama (TS szama
114) (TS 113)

i f6 f8 |
2018 6 3
2019 4 2
2020 6 1
2021 3 1
2022 4 1
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2023 |l 4 | 0

. Forras: TeIR,_ KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2018 2019 2020 2021 2022 2023

U

=

Q=N W

W Megailapitott hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoruva vait gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek és nagykoriva valt
suprmekek s73ma

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossdg egyltites el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldasi figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdok csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanuldk

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel klzdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakertdi bizottsag szakértSi véleménye alapjan az
életkoradhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kizd, kozosségbe valé beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajdtos nevelési
igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

c.) a kézneveléshez kapcsolods kiegészité szolgdltatdsok (pl.: iskoldra/ovoddra  jutéd
gyoégypedagogusok, iskolapszicholdogusok szdma)
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4.4.2. s2amu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gydgypeda
gogiai
Ovodai Svodai Ovodai Ovodaba 02::::;:?
gyermekcso feladatellat beirt Ovodai , Egy 6vodai
3-6 féréhelyek [ ovodas
ves portok Ferat asi helyek | gyermekek | gyogypedag T gyermekcso
K szama - szdma szama égiai portra
kord (gydgypeda ; szama .
Ev el gyodgypedag Sgial (gybgypeda | (gyogypeda | gyermekcso = juté
gy ogiai EOB gogiai gogiai portok ! ’ gyermekek
kek A neveléssel ; integraltan :
R neveléssel egyiitt) neveléssel | neveléssel szama T szama (TS
egyiitt (TS (TS 090) egyitt) egyiitt) (TS 086) SN 089)
085) (TS 088) (TS 087)
gyermekek
nélkiil (TS
091)
f6 db db db fé db fé fé
ig n.a. 0 0 0 0 0 0 0
ig n.a. 0 0 0 0 0 0 0
;g n.a. 0 0 0 0 0 0 0
;2 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
;g n.a. 0 0 0 0 0 0 0
;g n.a. 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkormanyzati adatgy(jtés

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai I Az altalanos

Altaldnos iskolai

Egy altalanos iskolai

osztilyok szdma a | iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztélyra'juté Ma3s telepilésrdl
s / tanuldk e
gyogypedagégiai szama (a helyek széma A . bejard altaldnos
. - A L szama a nappali R .
oktatasban (a | gyégypedagégia | (gyégypedagogia s s iskolai tanulék
Tanév nappali i oktatassal i oktatdssal | (Byo ey e sTagial aranya a nappali
oktatasban) (TS egyiitt) egyiitt) oi‘;af;’:sal eiyg ) | Oktatésban (TS 084)
080) (TS 081) (TS 079) (TS 082) b
db db db 6 %
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00
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‘ 2023 ‘ 0

0,00

0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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B HS._ -s-za’—mdmt.ébléza.t-_ﬂé. évfol#amot er_egn:r?nfesen_ -
befejezdk a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
Tanév befejezte a nappali oktatasban (TS 083)
Fé
2018 0 ]
2019 0
2020 0]
2021 0
2022 0
2023 , 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozségunkben 6voda nincs, az 6vodai nevelés Balatonszentgytrgyon torténik. Jelenleg 3
gyermek jar oda.

Vorson sajnos nincs iskola, igy a gyerekek Balatonszentgyorgyon tanulnak a Dobd Istvan
Altalanos Iskolaban.

A tablazat nem mutat adatokat, mivel Vorsén nincs iskola.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetdi, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatds

Az ovoda és az iskola is kozos fenntartasd intézmény Balatonszentgyorgyon. A sajatos nevelési
igényl (SNI) tanulok, gyermekek oktatasat a kbznevelési intézmény vallalja, oldja meg. Az erre
vonatkozd Gsszevont adatok Balatonszentgyorgy kdzség helyi esélyegyenléségiprogramjaban
taldlhatdk meg.

a
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b) a kodzneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodéara jutd
gybégypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)
A pedagégusok képzettsége, és innovacios készsége kiemelkedd, a kompetenciafejlesztés, egyéni
differencialds terén. A Humaneré&forras és a Tarsadalmi Megujulas Operativ Programok altal szinte
valamennyi pedagogus érintett volt, és részt vett esélyegyenlGséghez kapcsolédd modszertani
képzésen. A pedagégusok tovabbképzése unids forrdsokbdl valdsult meg.
A tanuldk egyéni fejlesztését gydgypedagogusok segitik mindkét intézményben. A segitdé munka
aktiv részesei a fejleszt6 pedagogusok, az intézményi pszicholégusok, a logopéduscok és a nevelési
tanacsadd pszichologusai is.
Iskolapszichologusok munkajara a gyermekekkel valé egyéni beszélgetés mellett a pedagogusoknak
is nagy igényliik van a gyermek személyiségfejlesztése soran.
Prevenciés céllal, és a feltart esetek enyhitésére mikodnek a kéznevelési és gyermekjoléti
intézményekben a segité szakemberek: intézményi pszicholdgus, védénd, gyogypedagdgus,
fejleszt6 pedagdgus, gyermekvédelmi felels. A gyermek- és ifjusagvédelmi felel6sok fontos
feladatot latnak el a kéznevelési intézményekben a veszélyezteté korilmények feltarasa, ezek
megsziintetése, kialakulasuk megel6zése terilletén éppugy, mint a drog prevenciot,
egészségnevelést illetden.

c) hatranyos megklilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
A napkézbeni ellatas esetén is a sériilt gyermekek gondozasa, fejlesztése integraltan térténik.

d} az intézmények ko26tt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdgaban
mutatkozo eltérések

A 2012. évi Orszagos kompetenciamérések a 6. 8. és 10. évfolyamos tanulok teljes kérében mérték
a matematikai eszkdztudast és a szovegértési képességeket. Az eredmények azt mutatjak, hogy a
balatonszentgyorgyi, Dobo Istvan altalanos Iskolaba jard tanuldk az egyes vizsgalt évfolyamokon
Osszességében  szignifikansan  jobban  teljesitettek az orszdgos atlagnal  mindkét
kompetenciateriileten.

A szakemberek gondoskodnak a fogyatékkal él6 gyermekek sziileinek hatékonyabb tajékoztatasardl,
a korai fejlesztés egyéb lehetGsegeinek ismertetésérdl.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Az Onkormanyzat hozzajarul a gyermekekkel kapcsolatos koltségekhez, illetve a gyermekek
gondozasaval kapcsolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy minden
gyermek szamara gondoskodast nyujt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra
raszoruldkat. A kiilonboz4 dgazatok egylittmikddnek és egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok,
ellatasok szocialis raszorultsag alapjan, mas ellatasok Un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére,

Az Onkormanyzattal szemben a kézszolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilsnboztetés, az
egyenlé banasmadd kdvetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem keriilt sor.
Gondozasaval kapcsolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogyminden
gyermek szamara gondoskodast nyujt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra raszorulokat. A
kiilénb6z6 agazatok egyiittmikaédnek és egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok,ellatasok szocialis
raszorultsag alapjan, mas ellatasok un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzdlé szolgaltatasok
Biztos kezdet LT Csalad- és Sziinidei
szolgaltatast PTYrT ; .
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen e
rendszeresen - szolgaltatast részesiild
p b - igénybe vevd . -
Ev igénybe vevo e igénybe vevd gyermekek szama
gyermekek szama 8y kiskorgak szama (TS 112)
szdma
Fé F& F8 Fé
2018 n.a. n.a. n.a. 4
2019 n.a. n.a. n.a. 2
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0
2023 n.a. n.a. n.a. 2
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi
adatok
Gyermekjéléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
45
4
35
3
2,5
2
1,5
1
0,5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Sziinidei étkeztetésben részesils gyermekek szdma (TS 112)

o Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoriak szama

B Tanoda szolgdltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

B Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyvermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran
telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A gyermekvédelemmel kapcsolatos
fogalomrendszer ismeretének hianya

Szakmai taladlkozok, felvilagosito
eléadasok
szervezese

Sziil6i kompetenciak
hianya

Képzések, jogi és egyéb segitségek

60



5. A nék helyzete, esélyegyenl&sége

5.1 A n&k gazdasagi szerepe és esélyegyenl@sége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében
5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k ardnya e
(TS 033} (TS 034)
% % %
2018 4,71 4,76 4,74%
2019 4,79 2,92 3,86%
2020 4,85 5,95 5,40%
2021 6,4 4,62 5,51%
2022 5,26 4,09 4,68%
2023 4,22 2,44 3,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 2019 2020 2021 2022 2023

7,00
6,00
5,00

4,0

o

3,0

o

2,0

o

1,0

o

0,00

B Férfiak ardnya B NGk ardnya
(TS 033) (TS 034}



5.1.2. szama tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott dllaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N&k aranya a 180 napon
ideje regisztralt tali nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresékon beliil (TS
aradnya (TS 057) 058) '
% %
2018 25 25
2019 46,15 16,67
2020 61,11 54,55
2021 47,37 44,44
2022 62,5 50
2023 72,73 37,5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaﬁg{ri Hivatal

2023
2022
2021
2020
2019
2018

180 napnal hosszab ideje llaskeresék

0,00

10,00 20,00 30,00 40,00

50,00 680,00 70,00 80,00

W N&k arénya a 180 napon tul regisztdltak kdzdtt

® 180 napnal régebb 6ta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Pilyakezdd allaskeresok szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvdntartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresék szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé Fé
2018 16 1
2018 13 1
2020 18 1
2021 19 1
2022 16 2
2023 11 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal




Allaskeresék

2023
2022 [ eese——————
2021 ———————————————————————
2020 | e e e ey
2019 [ ——————
201 e T
0 5 10 15 20
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk # Nyilvantartott dllaskeresdk

A vizsgalt éveket tekintve a férfiak és nék foglalkoztatasa is 2023-ra javulast mutat, ezzel aranyban
a munkanélkiiliség csékkent a kérikben. A nék esetében a munkanélkiiliség 2018-at és 2020-at
leszamitva a férfiakhoz viszonyitva alacsonyabb.

b} nék részvetele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelytél valé hosszabb ideji tavolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaerépiacra valo visszalépésének esélyeit.

A Jarasi Munkaliigyi Hivatallal kdzdsen kiilonds figyelmet forditunk arra, hogy GYES lejartat kbvet&en
a kézmunka programokban, vagy azzal kapcsolatos képzésekben részt tudjanak venni.

¢) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehet&ségei

Az alacsony iskolai végzettségli, szakképesitéssel nem rendelkezé6 nék a munkaerd piacon
behozhatatlan mérték(i hatranyokkal indulnak. Falun a mezdgazdasag szerkezete megvaltozott,
nem igényli a kétkezi szakképzetlen munkat. Csak atkalmi munkara van lehet8ség, arra is csak ritkan.
A megoldast a munkaeré piac igényeinek megfeleld szakképzés jelentené,

d) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A kozosségi esélyegyenldség akcioprogram céljai kézott szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban
a nék és férfiak esélyegyenléségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
dsszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szdmara. Az Onkormanyzat, mint munkaltaté eleget
tesz az egyenld munkaért egyenld bér kbvetelményének.



5.2 A munkaerg-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsddei,
csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhidany; kodzintézményekben rugalmas munkaidg,
csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamii tablazat — Védonai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval
azonos)
Betoltott védondi 0-3 év kizotti Atlagos ’
allashelyek széma ermekek széma gyermekszam
Ev (TS 109) Sy véddnénként
db fé fé
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu
tablazatbdl
Mikods, Snkormanyzati | &\ o vzt bilessdébe beirt
bolcsddei féréhelyek -
: gyerekek szama
Ev szama

db Fé
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés



5.2.2. b) Boélcsédék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Mikodé |Munkahelyi| Miikods Csaladi | MI(ikodo i Mini Miikodd |Bolcsddébe
munkahelyi | bolcs6débe | csalddi | bolcsédébe mini | bblcsédébe | (dsszes) (6sszes)
bolcsbdei beirt bolcsddei beirt bolcsbdei | beirt bdlcsddei beirt
gv | féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | férShelyek | gyerekek | férdhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szadma szdma (TS | szdma (TS | szama (TS | szdma (TS szama
2) | 122) | (0S125) | 121) | 127y | 123) | 124) (TS 120}
db Fé db Fé db ' F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A kisgyermeket neveldo nék és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden rontjak.
Telepiilésiinkén nincs bolcsédei eliatds. A gyermekfeliigyeletet 3 éves kortdl a balatonszentgydrgyi
ovoda és iskola latja el. Egyéb gyermekfeliigyeletet ellatd intézmény nincs. {2024-t4l
Balatonszentgytrgyon a Csillagszem BélcsGde tizemel).

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véddndi haldzat szakmai munkdjiban jelenik meg.
Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben é16 varandos anyara és gyermekekre fokozott figyeimet
forditanak. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban
keril sor.

Az adattablabdl a vorsi ellatott gyermekek szamat latjuk, ezen kiviil tébb telepiilésen is végzi a
veéddndi feladatait, munkajat magas szinvonalon latja el.

5.4 A noket érd erdszak, kapcsolati erdszak

Altalaban néket éré erdszakrél kevés az informacid, hiszen a ndket, illetve a csalddokat érd
erfszakos cselekedetek nagy része ma meég felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a vedéndi halozat, a renddri tevekenység eredményeként, a jelzrendszerek alapjan
egyre tobb esetre deril fény, egyre tobben tudjik, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitségért.

Telepulésiinkdn jelenleg nincs ilyen probléma. A ndket ero erdszakral és kapcsolati er6szakrol
nincs adatunk.
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5.5 Krizishelyzethen igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

A szolgaltatasok kdzvetitése a Prevencios Kozpont feladata.
Telepilésiinkon ilyen jellegli szolgaltatasok nincsenek.

5.6 A nok szerepe a helyi kdzéletben
A helyi képvisel6 testiiletnek jelenleg két néi tagja van.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyedil nevel6 anydk,
valamint a 45 év feletti nék kilonodsen, tébbszérosen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kézott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaldadmodelljében
keresendG: még ma is sokan valljak, hogy a ndék helye a haz kériil, a csaladban van, nem a
munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.
Helyi tapasztalat, hogy az anyasagi idGszak utdn a ndk visszatérése a munkaerdpiacra nem egyszer{.
Torekvéseik inkdabb a telepilésen belili munkavallalasra vannak, a haz koérili feladatokmiatt
kevésbé akarnak kiilsé munkahelyekre, tobb miszakos munkarendbe dolgozni. Elsédlegesensajnos
csak a kozfoglalkoztatashan gondolkodnak. Célszer(i lenne a gyermekvillalds utolsd iddszakat
felhasznalni a munkaerd piaci poziciok javitasat célzo képzésekre felhasznalni.

5.1 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetiségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Munkanélkiiliség

Kozfoglalkoztatas kibdvitése

Alacsony iskolai végzettség

Oktatds megszervezése

Gyermekelhelyezés nehézsége

Csaladi napkozi szervezése

Kozlekedési problémak

Menetrendi médositdsok kezdeményezése

Eletmodbdl fakado egészségi
problémak

Eletméd tanacsadas
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6. Az |dosek helyzete, esélyegyenlisége

]

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti 0-14 éves koru Oregedési
] allando lakosok allandé lakosok index
Ev szama (fo) szama (f&) %
(TS 026 és TS 028 (TS010ésTS 012
4 - (TS 030)
Osszesen) Osszesen})
2018 141 30 470,00%
2019 152 28 542,86%
2020 166 29 572,41%
2021 185 34 544,12%
2022 186 35 531,43%
2023 192 32 600,00%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazatbdl jol kiolvashaté, hogy felgyorsult a telepiilés relativ 6regedése. A 2023-as adat szerint
az éregedési index mar elér a 600%-ot, amely azt mutatja, hogy hatszorosa az idéskoruak ardnya a

gyermekkoruakénak. Mindez a lakossag radikalis idéstdését tiikrozi.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jaranddésagban részesiilok szama
Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, jaradékban | elldtasban, jaradékban |
A és egyéb és egyéb i = s
3 jérandég:égban jérandég:égban Lsszes Byuedias
részesiilé férfiak részesiilé nék szama
szama (TS063) | {TS 064) o |
2018 | 37 68 105
2019 38 71 ) 109 g
2020 | 44 67 111 ’
2021 41 68 - 109
2022 | 40 64 104
2023 | 38 63 101

Forras: TelR, KSH Tstar

A vizsgalt évek soran lathatd, hogy az utolsd adat szerint némileg csokkent a nyugdijasok szama, a nék
aranya azonban minden évben magasabb kériikben.

Nyugdijasok szama
112

110

108
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104
10
10
9
96

2018 2019 2020 2021 2022 2023

)

o

]



Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

120
100
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60
40
20
0
2018 2019 2020 2021 2022
BFérfiak m N6k
6.1.2. szamu tdblazat - Nyugdijszerii ellatasok |
Z T = F T = 1
L etoron Eletkoron A, ot x =y Ozve"gw- & Ozvegyi és | .I,d 6sk’or'uak '
alapulé - Oregségi Oregségi sziilGi B jaradékaban
T alapulé s = = sziil&i ;
ellatasban ellstasban nyugdijban | nyugdijban | nyugdijban nvuediiban részesitette
Ev részesiilé észesiilé részesilé | részesiild részesuld ::'esie sjﬁlﬁ k havi
férfiak nék széma férfiak szdma | nék szama férfiak nék szdma atlagos
szama (TS 068) (TS 069) (TS070) | szama (15 072) szama (f6)
(TS 067) (TS 071) (TS 134)
2018 1 0 28 51 0 8 0
2019 1 0 30 56 0 6 0
2020 2 0 34 56 1 3 0
2021 1 0 33 53 0 3 0
2022 2 0 31 47 0 5 0
2023 1 0 31 49 1 3 0
Forras: TelR,
KSH Tstar
Eletkoron alapulé elldtds nemek szerint
3
2
2
1
0

2018

2019

2020

@ Férfiak B NSk

2022
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Az idéskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elére haladva fokozatosan csékken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya. A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban
foglalhatjuk Ossze:

— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kdzépkoruak halandésaga,

— nék hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”).

Az idéskorban jellemzé meghetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember
egyedul marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége beszikiil. Ez
nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a kialakulasa. Jellemzd,
hogy a betegségek altalaban kulénésen 70 éves kor folott jellemzbek.

Vors kozségben 2011 évben az dregedési index 160,6 % volt, ami sajnos a lakossag eldregedését
jelenti, napjainkra az oregedési mutatd 500-600%-0s mértéket ér el. A fiatal csaladok inkabb
valasztjak a nagyobb telepiiléseket lakohelyiliknek, ahol a lehetdségek nagyobbak minden téren.

A kézségben jelenleg a 65 évnél idGsebb nék szama 63, a férfiaké pedig 38 f4. Ebbdl kdvetkezik, hogy
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jelentés az egyedil él6k, foleg a nék szama. Ok kiilon figyelmet igényelnek az 6nkormanyzattél,
csaladsegité szolgalattdl és természetesen a szomszédok a legfontosabbak, hiszen az egymasra
odafigyelés, torédés alapvetd emberi igény, tulajdonsag.

2018-2023 év kozott 105-r6l 101-re csdkkent a nyugdijasok szama, ennek aranyaban a nyugdijban,
ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesulék szama is alig valtozott.

6.2 Iddsek munkaeré-piaci helyzete

6.2. szamu tabldzat - Hatrdnyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

| >
Nyilvantartott | kv 2018 2019 2020 2021 | 2022
allaskeresdk szama | 5
bsszesen =
L 16 13 18 19 16 11
osszesen
F& 0 1 1 1 4 0
41-45 4 St
Ol % 0,00% 7,69% 5,56% 5.26% | 2500% | 0,00%
F& 2 2 2 1 0 0
46-50 & o
SRR % 12,50% | 1538% | 11,11% | 5,26% 0,00% 0,00%
Fé 2 1 0 0 0 1
1-55 év (TS 044 1
2 ) % 12,50% | 7,69% 0,00% 0,00% 0,00% 9,09%
F6 3 2 4 2 2 3
-60 év (TS 045 3.
56-60 év (TS 045) % 18,75% | 1538% | 22,22% | 10,53% | 12,50% | 27,27%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 2 5 2 5 4 3
046) % 12,50% | 38,46% | 11,11% | 26,32% | 2500% | 27,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

a.) idések, nyugdijasok foglakoztatasa

A nyugdijasok létszama a vizsgalt idoszakban kismértékl csokkenést mutat. Az Flt. 24. §-a
értelmében a nyugdijazashoz kézel allo alldskeresd részére nyugdij el6tti dllaskeresési segély,
valamint koltseégtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a rogziti.

Az id&sek kozott alacsony a foglalkoztatottsag. Ennek oka, egészségromlas, vagy nem szeretnének
tovabb dolgozni, atengedik a munkalehetdséget a fiataloknak. Nincsenek a foglakoztatasukat
tamogaté egyéb programok a telepulésen.

b.) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet&ségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

A telepulés méretébdl adoddan a helyi viszonyok, és a nyugdijasok igényei nem indokoljak-e tertilet
fejlesztését. Igény esetén kiilonbdzo szervezett tanfolyamokon valé részvétel a szomszédos
Balatonszentgydrgyon is megoldhatd.

c.} hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Az idosebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminacidonak, tehat
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik ef ket.
Az idések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély, a munkaeré-piacon nincs, kivétel, ha specialis

tudassal rendelkezik.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesilék
szama (Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb rr il
Ev jaranddsagban részesilé jaranddsagban részesiilé DS Ses Byuediies
férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)
2018 37 68 105
2019 38 71 109
2020 44 67 111
2021 41 68 109
2022 40 64 104
2023 38 63 101

Forras: TelR, KSH Tstar

i Nyugdijasok szama (f6) i
|
| 112

110 + - =
108 I I e

| 106 - — i
!

104

i 102

| |
| 100

| 98 - I:
96 . :

2018 2018 2020 2021 2022 2023

A telepilés teljes k6zmiellatottsaga nagy kényelmet jelent az id6s emberek mindennapi életében,
a vezetékes viz, szennyviz, gaz, villany, kiépitett kabeltelevizio-internet halézat a napi életet
nagymértékben megkdnnyiti.
A mindennapi bevdsarlast a helyi boltokbdl meg tudjak oldani. A kozségben ketté bolt miikodik, egy
privat és egy a Coop ABC, ez is konnyiti a nyugdijasok dolgat, hiszen elérhetd kdzelséghen vannak a
boltok a legtavolabbi hazaktdl is. A mobilposta szolgaltatast a helyi nyugdijas kozosség a szinvonal
emelkedésének élte meg, mivel az addig m{ikddd postahivatalig el kellett menni, a mobilposta pedig
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hazhoz megy, és ugyanazt a teljes kord szolgaltatast biztositja.
A tomegkozlekedés autébusz jaratokkal és vonattal térténik, a telepiilésen minden keresztuilhalado
személyvonat megall, buszjaratok ritkan jarnak.

A 64 év feletti lakossag szama kismértékben ndvekedett, a nappali ellatds nem biztositott a
telepllésen, de eddig igény sem volt ra. Az emberek dsszejarnak, figyelnek egymasra, segitenek a
raszoruldokon. Tobb idds embernek a gyermekei is helyben laknak, akik szintén napi rendszereséggel

odafigyelnek rajuk.

Telepiilésiinkén nappali ellatasban nem részesil senki.

Id6skoraak jaradékaban nem részesiilnek a telepiilésen.

a) az idések egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

6.3.1. s2zamu tiblazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesiilé idGskoruak

szama
Nappali i
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé | segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev {férfiak TS 026, | iddskordak részesiilék szama | részesildk szama
nék TS 028) széma (TS (TS 130) (TS 131)
129)

Fé Fé f6 1 {]
2018 141 0 0 12
2019 152 0 0 12
2020 166 . 0 2 18
2021 185 0 2 13
2022 186 0 2 12
2023 192 0 2 10

Forras: TelR, KSH

Tstar

18
16
14
12
10

o N Ry

2018 2019

W Nappali ellatas

Ellatasok

2020 2021

W Hazi segitségnyujtas

2022 2023

® Szocidlis étkeztetés
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A haziorvosi ellatas a hét egy napjan van a kdzségben az erre a célra épitett orvosi rendelében. A
gybgyszertar  legkdzelebb  Balatonszentgytrgytn  van. Fogaszati  ellatdas  szintén
Balatonszentgy6rgytn a hét 6t munkanapjan elérhetd. Korhazi ellatasra és szakrendelésre a kézeli
Keszthelyen van lehetdség.

b) kulturdlis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
16l felszerelt konyvtar all a rendelkezésiikre, ahol folydiratokat is lehet olvasni, kélcsdndzni, emellett
digitalis eszk8z0k is a lakossdg rendelkezésére dllinak (szamitdgép, tablet), melyeken internet elérési
lehet&ség van.

c) idések informatikai jartassaga
Sajnos az id8s korosztalynak nem igazan van erre igénye, de aki szeretne tanulni, annak lehetésége
van a szomszédos Balatonszentgyorgy teleplilésen, ahol évenként szerveznek hasonlé
tanfolyamokat. Természetesen nagyobb szdmu igény esetén helyben is megoldhatd lenne a
tanfolyam inditasa.

d) A generaciok kozotti programok
Az évente megrendezésre keriil§ csalddi nap és gyereknap szolgalja a generacidk kozotti
kapcsolattartast.

6.4 Az iddseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

lelenleg ilyen program az idések heti egyszeri tornaja, idészakosan a nyugdijas klub és a Kis-Balaton
Dalkérnek is sokan tagjai. Telepiilésiinkén varré szakkkor is alakult. Sziikséges felmérni az erre
vonatkozo igényeket és az szerint szervezni programokat.

A konyvtari allomany sajnos jelentdsen lesziikiilt, de a rendelkezésre allé allomany is biztositja a
telepiilés lakoinak a mivelddest, kikapcsolodast. A kdnyvtar mellett két muzeum is latogathatd, a
Tlzolté Mazeum és a Tajhaz.

6.1 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepulésinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

Alacsony nyugdij, megélhetési problémak Szocialis segélyezés, célzott
eljuttatasa a
raszoruloknak

Magany K&zdssegi programok szervezése
Egészségi problémak Orvosi ellatas fejlesztése, szlirési
vizsgalatok
Modern technikai eszk6zck ismeretének Termékbemutato
hianya
Lakokornyezet fenntartasanak nehézsége Hazi segitségnyujtas
Nappali ellatas hianya Felmérés, igény esetén a megvalbsitas

lehetdségének vizsgalata és
megvaldsitasa azAlapszolgaltatasi
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Kézpont bevondsaval
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzbi, sajatos problémai

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal él6 ember van Magyarorszagon, a
népesség 5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: mozgaskorlatozottak
aranya 43,6 %, latassérdlt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassérilt 10,5 %, egyéb 21,6 %. a
fogyatékos népességen belil tovabbra is a mozgassérilteké a legnépesebb csoport. Jelentdsen
emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenvedék aranya.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban

részesll6k szama nemenként

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok
szama nemenként
Meg:zéel::;o t:krr;tljlgl:::;;;;segu Megvaltozott munkaképességii
Ev mey személyek ellatdsaiban Osszesen
részesiilok szama - Férfiak (TS . T " ;
részesiilOk szama - N6k (TS 062)
061)
2018 7 7 14
2019 6 7 13
2020 6 6 12
2021 6 9 15
2022 6 9 15
2023 5 8 13

Forras: TelR, KSH Tstar

[y
(=]

Lo T S o N V¥ R SR 5 Y & T N+ < I ¥ = |

Megvaltozott munkaképességli szeméiyek jaro ellatasaiban

részesilék szama nemenként

2018

2019 2020 2021 2022

mFérfiak m NGk

2023
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Atelepiilésen 2018 és 2023 kozott 12-15 f6 kozott alakult a megvaltozott munkaképességil személy
szama, akik szocialis ellatasban reszesiiltek.Kis mértékben a nok érintettebbek voltak, mint a férfiak.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesilo fogyatékos személyek szama

7.1.2. szam tablazat - Nappali ellatasban
részesild _
fogyatékkal élok szama |

Nappali ellatasban részesil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 o 0 -
2020 0o
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltaték

A telepilésen nappali ellatasban részesolo fogyatékos személyek nincsenek.

a) fogyatékkal élGk foglalkoztatdsanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A kozségben ilyen jellegli foglakoztatast nem tudunk biztositani. Nagyobb telepiiléseken ez
kénnyebben megoldhaté. A koézfoglalkoztatasban futé programok nem igazan alkalmasak a

fogyatékkal élék szamara.

b}  munkavallalast segitd lehetdségek
Fogyatékkal él6k munkavallalasat segité lehetéségek nincsenek.

¢) hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem talalkoztunk ilyen esettel, igaz helyben nincs ilyen foglakoztatas. A vidéki munkanal a bejaras
nehézsége mar eleve hatranyt jelent a dolgozonak.

d) 6nallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Kis telepiilés lévén nincs ilyen helyi intézményiink, szolgaltatas és program alkalomszerien
szervezodik.
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7.2 Fogyatékkal élo személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

= Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenl@séget elGsegitd, havi rendszerességgel
jarod pénzbeli juttatds. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jvedelmétdl
fuggetlenil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez. A telepiilésen fogyatékossdgi témogatdsban hdarom
személy részesiil, eqy személy tamogatdsanak igénylése folyamatban van. A négy személy
kozil egy ldtas sériilt, egy kerekes székes mozgdskorlatozott s kettd értelmi fogyatékos. Az
fogyatékos személyek csaladon beliili elldtdsa biztositott. Az egyik értelmi fogyatékos 14 éves
kislanyt, a Maltai Szeretet Szolgalat kézremiikédésével Marcaliba hordjdk napi 4 ords nappali
képzésre. A kislany utan a sziil6k jelenleg magasabb ésszegti csaladi potiékot kapnak, mely
Osszeq hasonlé a fogyatékossagi jarulék dsszegével.

* Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol sz6l6 83/1987. (XIl. 27.) MT rendelet
értelmében, aki a 25. életéve betoltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os
vagy azt meghaladé mértékl(i egészségkarosodast szenvedett és nyugellatist, baleseti
nyugelldtast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult. Vérs kézségben
ilyen személy nem volt a vizsgalt idészakban.

= Koézlekedési kedvezmény: A sulyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz6lé 102/2011. (V1. 29.} Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy
jogosult. Virs kbzségben ilyen igény nem volt.

» Parkoldsi igazolvany: Parkoidsi igazolvanyra az a személy jogosult,
1. akikozleked6képességében silyosan akadalyozott,
2. akilatasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgésszervi fogyatékosnak
mindsdl,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérél sz6l6 rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megel6z8en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlaténak, mozgdsszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsdl.

A kdzségben a vizsgdlt idészakban 3-4 személy igényelt és kapott parkoldsi igazolvanyt,
amelyet az Okmanyirodandl igényelhettek.

=  Fogyatékos személyek szamdra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis  alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas, tamogato szolgaltatas.
Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujté intézmeények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozéhaza, lakootthon
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7.3 A kozszolgdltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet
gyakorldasahoz vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos
épitett

kornyezetre. Biztositani kell szamukra az egyenld esélyli hozzaférés lehetdségét a kdzérdekii
informaciokhoz, tovabba azokhoz az informaciokhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd
jogokkal,

valamint a részlikre nyGjtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikacidban jelentésen gatolt
személy szamara a kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetdvé kell tenni a tajékozodas és a
személyi

segités feltételeit. Biztositani kell a kdzszolgaltatasokhoz vald egyenlé esélyl hozzaférést.

A koézlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzdknek, utasforgalmi
létesitményeknek -

alkalmasnak kell lennilik a fogyatékos személy altali biztonsdgos igénybevételre. Kézhasznalatu
parkoléban

a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara a megfelel§ szamu és alapterileti
parkoléhely kialakitasarol kell gondoskodni.

Biztositani kell a fogyatékossaguk altal indokolt sziikségleteiknek megfelelé tdmogatod szolgélat
igénybevételét, tovabba segédeszkizt.

A fogyatékos személy egészségiigyi elldtasa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol adodo
sziikségleteire, térekedni kell arra, hogy az ellatas segitse el a rehabilitadcidjat, tarsadalmi
beilleszkedését,

tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat.

A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfelelGen és életkoratdl fliggéen korai
fejlesztésben és

gondozasban, dvodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejlesztd felkészitésben,
szakképzésben, feln6ttképzésben, tovabba felsGoktatasban vegyen részt.

Joga van a fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfeleld - c¢saldadi, lakdotthoni,
intézményi -

lakhatasi forma megvalasztasdhoz

Lehetdvé kell tenni szamukra a muvel&dési, kulturalis, sport- és mas kbzosségi célu létesitmények
latogatasat.

Joguk van a rehabilitdcidra. E jog érvényesitését rehabilitacids szolgaltatasok, ellatasok biztositjak.
A helyi politikai életben és kozéletben valéd részvételhez valo jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan és

teljeskdriien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kézéletben.

Ma mar kételezGen, jogszabalyban elGirt az akadalymentesitettség, melynek betartatasa az
épiteésligyi

hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas teleplilésfejlesztési
dokumentdcidkban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenlé esélyi hozzaférés
szempontrendszere.

Kézhasznuak azok az éplletek, melyek hasznalata senki szamara sem korlatozott. Ebbe a korbe
tartoznak az

oktatas barmely szintjét befogado épiiletek, az egészség-, szocidlis, kulturalis, miivelddés, sport célu
épitmények. llyenek és tevékenységlik sulya miatt kiemelten fontosak az 6nkormdanyzati, a hatosagi,
a

kézigazgatasi, az igazsagszolgaltatoi célokra fenntartott épiiletek. A mozgasukban akadalyozottak,
az

idGsek, ndk- és gyermekek a fizikai akadalymentességet igénylik, a tobbi fogyatékos csoportszamara
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az
infokommunikdciés akadalymentesség a jogos igény.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylttmikddése

Orvosi rendeld energetikai korszer(isitése, akadalymentesitése.

b) telepilési onkormanyzati tulajdonban Iévd kdzépiiletek akadalymentesitettsége
Az onkormanyzat tulajdonaban lévé kézintézmények az orvosi rendeld, a kézséghaza-mlvelGdési
haz és a tlizoltémuzeum. Az elsd ketté fizikai akadalymentesitéssel rendelkezik, anyagi forras hianya
miatt tovabbi akadalymentesités eddig sajnos nem valdsult meg.
kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetdségei, fizikai,informacios és
kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépuletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége csak
részben oldott meg, tovabbi fejlesztést igényel.

a)munkahelyek akaddlymentesitettsége
Kevés a munkahely és ott is csak a fizikai akadalymentesités valosult meg, rampak kialakitasaval.

b) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Részben megoldott, tovabbi fejlesztés sziikséges.

¢) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok {pl. specidlis k6zlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

Nincsenek ilyen szolgaltatasok, és nincs fogyatékosok nappali intézmények a telepiilésen.
d} elényben részesités, pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Az 0j beruhazasok a jogszabalyi elGirasok szerint mar csakis akadalymentesitett kdrnyezetben
késziilhetnek.

7.4.Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen
Nincsenek ilyen programok.

7.5. A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a felszamolasukra
irdnyulé kezdeményezések

Nincsenek ilyen kezdeményezesek

7.6. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet8ségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
Alkalmas munkahelyek hianya Tavmunka feltételeinek tamogatasa
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Tobb célcsoportot érintd, telepulésszintli megallapitasok

beazonositott problemak fejlesztési lehetdségek

A szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés Az elérhetdség, valamint a térségi szintii

altaldnosan gyenge szolgaltatasok fejlesztése.

Altalanos jévedeimi szegénység tobb A munkaerd-piaci szolgaltatasok fejlesztése

célcsoport esetében is térségi szinten

Lakhatdsi szegénység Az dnkormanyzati ellatérendszer tamogatasi
formainak tovabbi fejlesztése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezbdések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmifelel6sségvallaldsa

a)a 3-7. pontban szereplé teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, 6nszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot
elldtdé szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva, Snkéntesek szama,
partnerségi megallapodasok szama stb.)

Vérs k6zségben az dnkéntes tlizoltd egyesiletnek tobb évtizedre visszanyuld maltja van

b} helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor
kézotti partnerség bemutatasa

Civil szervezet nincs a telepiilésen, a katolikus egyhazzal jo a kapcsolat. Az
dnkormanyzat segitségével Ojult meg korabban a templom és a plébania hivatal
éplilete is.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal valé partnerség
lgazgatasi tarsulasban miikédik a Balatonszentgyérgyi Kézds Onkormdnyzati
Hivatal 7 szomszédos telepiilés részvételével. A kapcsolat jo a teleplilések kozott.
A marcali kistérségi tarsulasnak is tagjaVors kozség.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenldségi tevékenysege
Nemzetiségi dnkormanyzat nincs a kdzséglinkben.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Nincsenek civil szervezetek.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatdsdban.

Nincsenek ilyen szerepldk.




A tarsadalmi partnerség és egyuttmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek
kdzott a hatékonyabb egyittmiikédés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi
problémainak a beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések
megfogalmazasaban, oOsszehangolasaban, wvalamint a HEP intézkedéseinek
megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremté feladatainak
ellatasat.

9. A helyi esélyégyen!ﬁgégi |:;rog|:am nyilvanossaga

a} a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan
érintett nemzetiségi o6nkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy
Onkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek stb.) bevonasanak
eszkozei és eljarasai a helyi eselyegyenldségi program elkészitésénekfolyamataba

A helyzetelemzés el6készitésében részt vettek a kdzségben szocialis,
egészséglgyi, gyermekjoléti kdznevelési szakemberek. Mddszere a
kapcsolattartas az egyes esélyegyenldségi csoportoknal jelentkezd problémak
feltarasara, a programtervezet véleményezésére koncentralodva.

A tervezet az dnkormanyzat hivatali épiiletében, kozintézményeknél,
kozszolgaltatoknal mindenkiszamara

kozzétételre kerul, igy allampolgarok is véleményt mondhatnak. Az
eifogadott dokumentum mindenki szamara hozzaférhetd lesz, amely alapjan
az esélyegyenloség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy
biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellendrzése.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalo eszkdzok bemutatasa, valamint annak
rogzitése, hogy mikoédtet-e HEP Férumot.

¢} A képviselG-testiileti dontést kdvetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepilési dnkormanyzat a helyben szokasos médon kdzzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenlGségi mentora részére. A TEF az telepulései onkormanyzatok
HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti
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[ A He-l-yi- Esély_egyenlc’iségi Progriam]ﬁté_z_kedé;i Terve (HEP IT) :

[ 1. AHEPIT rész_!_gtei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kévetkeztetések
Célcsoport . s - L. . L
P problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
Munkanélkiiliség a 61 év feletti | Munkaeré-piaci reintegracio.
korosztaly munkanélkiilisége
. jelentds
Romak
es{vagy . Alacsony iskoldzottsag Oktatds szervezése
mélyszegény- — —— -
. 1 i . C s Piacképes szakképzések szervezése,
séghen élék | Munkaerdpiaci szakképzettség hianya Y P
motivalas a részvételre.
Alkohol és egyéb szenvedélybetegségek | Felvilagosité el6addsok szervezése,
megléte csaladi odafigyelés
A ermekvédelemmel kapcsolatos . . . N
&Y ) , P . Szakmai  talalkozdk, felvilagosito
fogalomrendszer ismeretének hianya v 4 ,
Gyermekek el6addsok szervezése
Sziil6i kompetencidk hidnya Képzések, jogi és egyéb segitségek
Alacsony nyugdij, megélhetési | Szocialis segélyezés, célzott eljuttatasa
problémak a raszoruloknak
Magany Kozdsségi programok szervezése
e -y Orvosi ellatds fejlesztése, sziirési
Egészségi problémak o
vizsgdalatok
Modern technikai eszkozok Termékbemutatd
Idések ismeretének hianya
Lakékérnyez fenn asanak P e 1 .
O, 0, vezet enntartas Hazi segitségnyujtas, kézfoglalkoztatas
nehézsége
Felmérés, igény esetén a megvaldsitas
e s lehetdségének vizsgalata és
Nappali ellatas hianya ,g, . . et
megvaldsitasa az Alapszolgéltatasi
Kézpont bevonasaval
Alacsony iskolai végzettség Oktatds megszervezése
Gyermekelhelyezés nehézsége Csaladi napkozi szervezése
.. . L Menetrendi modositasok
Kozlekedési problémak . .
kezdeményezése
Eletmodbol fakado egészségi | . ) ) .
. s B | Eletmod tandcsadas
problémak
‘ ‘kal Kdzszolgaltatashoz valo egyenld esélyl Komblex akadilvmentesités
,:)”glzjate @ hozzaférés nem biztositott p .
élé - ; .
Alkalmas munkahelyek hidanya Tavmunka szervezés
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Tébb
célcsoportot
érintd,

telepiilésszinti

megallapitas

- Aszocidlis
szolgdlatasokhoz valo
hozzaférés altalanosan
gyenge

- Altalanos jévedelmi
szegénség tobb
élcsoport esetében is

- Lakhatasi szegénység

Az elérhetdség,
valamint a térségi
szintd szolgaltatasok
fejlesztese

A munkaerd-piaci
szolgaltatasok
fejlesztése térségi
szinten

- Az onkormanyzati
ellatérendszer
tamogatasi
formainak tovabbi
fejlesztése

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben Az intézkedésbe
Célcsoport megjeloltbeavatkozasi bevont
teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelgst
Romak Piacképes szakképzés Munkaiigyi Kézpont, képzd szervezet
és/vag Kézfoglalkoztatds Viziigy és 6nkormdnyzat, mint
v fejlesztése Fletméd foglalkoztatoCsaladsegitd szolgalat,
mélyszegén . . hazi orvos, védénd
, tanacsadas . ;
y-ségben felel6s: polgarmester
élék
Onkormanyzat
Gyermekek Csaladsegité
Szolgalat
Sz4l6i kompetenciak Iskola és Ovoda
hidnyanakfelszamoladsa felelds:
Uj eljdrasok modszerek a kdzoktatasban csaladgondozé
N T T e T e e e Onkormanyzati szocialis Ggyintézd
nyugdijElmagényosodér: Csaladsegitd Szolgalat,
Id6sek Egészségiigyi problémak OnkormanyzatHaziorvos,
Technikai eszk6zok ismeretének Onkotmanyzat ’Onll.<ormanyzat
hisnvalakhatasi nehézsézek oktatasszervezés Onkormanyzat
¥ 8 felelds: polgarmester
Munkanélkiiliség Munkaiigyi Kzpont, Onkormanyzat,
Ll Kozlekedési feltételek javitdsa VizigyOnkormanyzat, Volan, MAV
felelés: polgarmester
Fogyatékk Onkormanyzat
alélék intézmények komplex felelss:

akaddlymentesitése

polgarmester
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Jovaképlink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romdk integracidja

megvaldsul. Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k

helyzete javuljon.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egésznapos tanitasat, feliigyeletét, étkeztetését.

Folyamatosan odafigyeliink az idosek ellatasara, egészségligyi allapotara.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a kézéletben vald aktivabb részvételt, a munkaerdpiacon
térténdallando jelenlétet.

Kulénds figyelmet forditunk a fogyatékkal élok esélyegyenlSségére, kbzszolgaltatasokhoz

torténé hozzaférésre.
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: 3. Megvalositas

A megvalésitas elGkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a teleplilésen miikodé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmeények vezetéit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogaddsat kovetSen biztositsdk, hogy az intézményiilk mikédését érintd, és az
esélyegyenloség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kételezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kerdiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Gket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozisara és megvaldsitisara, tovabbd értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténé beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Férumot hoz
létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kévetese, dokumentadlasa, és mindezekrél a telepiilés képviseld-testiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel626 idGszakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa
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- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felulvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,
- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT eldkészitése képviseld-
testileti dontésre

- az esélyegyenl&séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlGség fokuszban lév6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fé feletti
telepiléseken (opcionalis) az adott teriileten kit(izott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente} beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Forum
szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenltoségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatekkal elék
esély-
egyeniGségével
foglalkozo
munkacsoport HEP Forum

tagjai:

Id3sek esély-
egyenldsegevel
foglalkozo
munkacsoport

munkacsopor
tokvezetdi,
onkormanyza

partnerek

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenléségével egyenldségével

foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport



A HEP Forum mikodése:

A Férum legalabb kétévente, a felilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban lilésezik.

A Forum miikddését megfeleléen dokumentalja, liléseird! jegyzkdnyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szlkség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelst jeldlhet ki tagjai kozdl,
illetve jabb munkacsoportokat hozhat létre.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok:
- a telepiilés polgadrmestere

- a teleplilés / kozés 6nkormanyzatok jegyzbje

- helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi

- beavatkozasi terliletekhez kapcsolédéd dnkormanyzati bizottsdgok képviseldi

- helyi/térségi relevans kézszolgdltatd intézmények képviselbi

- meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi

- 2000 f4 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi

- helyi jelz6rendszeri felelés

- a telepiilésen miikodé — a HEP célcsoportjai kapcsan érintett — civil szervezetek és egyhazak
képviseldi

- A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek és egyhazak képviseldi

- a telepiilés HEP referense

- a rendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi

- egyéb tagok (pl.: tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepilésen aktiv szerepet vallalé személyek)

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrazi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsidt megel6z8en, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi Esélyegyenl8ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatat koordindldé HEP Forum elsé idlésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalodsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepllés déntéshozéit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikodé szakmai és tarsadalmi partnerek



képviselbit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az onkormanyzat és intézményeinek kilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenldséggel sszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részerdl a polgarmester
felel:

- Az ¢ feladata és felelGssége a HEP Forum létrej6ttének szervezése, mikodésének
sokoldalu timogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kézotti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egylittmikodik a HEP Férum vezetéjével.

- Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormaényzat déntéshozoi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmoéd elvét sérté esetekben meg tennie a
szitkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleléssége: BM utmutatod alapjan
- a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- aHEPIT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sérilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az
dnkormanyzat felelésével kbzbsen
- @ HEP Forum dsszehivasa és mikodtetése.

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a teleplilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaodra és esélyegyenlGségre vonatkozd
jogi elGirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlGséggel kapcsolatos ismereteiket bdvitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikédjenek
annak megvaldsitasaban.



- Az esélyegyenlfség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP T kijeldlt
iranyitdinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetGi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesilésérdl.

Minden, az 6nkormanyzattal é€s annak intézményeivel szerz6déses viszonyban alld, szamukra
szolgaltatast nyajtd fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezdként
kdvesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozod passzust a jovGben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Szlikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztas,
egyuttmukodeési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormdnyzattal kapcsolatban allé
szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. {Ld. pl. a
kéznevelési intézmeények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pi. évente is elvégezhetd -
felulvizsgalat sordn kideril, hogy a HEP IT-ben valialt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelGsétél, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsdnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetGk legyenek. A HEP Férum a beszamoloét a benyujtdstél szamitott 30 napon belil
megtargyalja és javaslatot tesz az oOnkormanyzat képviselStestiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelés(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel§sségre
vonasarol.

Az egyenlé banasméd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szikséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitlizitt célok megvaldsitasahoz.



4. Elfogadas modja és datuma

I Vors Kozség Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitaja megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kdvetéen a
HEP Intézkedési Tervége beépitettiik.

. Ezt kdvetSen Virs Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Helyi

EsélyegyenlGségi Programot (melynek része az intézkedési Terv) megyvitatta
és szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:
- A KépviselG-testilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum: Vors, 2025.04.17

Deak Tamas
polgdrmester
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